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üNivpnsirB sENATosu KARARJ,ARJ

Toplantı Tarihi : 07.05.1998 Toplantı Sayısı : 238

l. Geçen toplantı tutanağı.

2. 1998-1999 Öğetim Yıh akademik takvim taslağı.

3. 1998-1999 öğretim yılı Ön Kayt Özel Yetenek Sınavı Sistemi ile öğrenci alınacak
programlann kayıt ve sınav tarih]erinin tespiti.

4, 1998-|999 öğretim yılı Yatay Geçiş Kontenjanlan.

5. l998-1999 öğretim yılı Dikey Geçiş Kontenjanlan.

6. Lisans Öğrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanlann Meslek
Yiiksekokullanna intibaklan için 1998-1999 öğretim yılında ayrılacak kontenjanlar.

1. 1998-|999 öğretim yılında Devlet Konservafuvan hazrrlayrcı birimlerine alnacak öğenci
kontenjanı, kayıt ve sınav tarihlerinin görüşülmesi.

8. Dokuz Eylül Üniversitesi Öğıenci Topluluklan Yönergesinin 3. Maddesinde değişiklik
yapılması.

9. Güzel Sarıatlar Fakiiltesi Giriş Sınavı Yönergesinde değişiklik yapılması.

10. Buca Eğitim Fakültesi Resim-İş Eğitimi ile Milzik Eğitimi Bölümleri Yetenek Smav
Yönergelerinin bazı maddelerinde değişiklik yapılması.

11. Buca Eğitim Fakültesi Öğretmenlik Forrnasyonu Sertifika Programı Yönetmeliğinin bazı
maddelerinde değişiklik yapılması ve bazı maddelerinin yiiriirlüten kaldırılması.

12. Fen-Edebiyat Fakütesi Fizik Böltiirnü Öğetim Planı Taslağı.

13. Deniz İşletmeciliği ve Yönetimi Yiiksekokulu Güverte Böliimü Öğrenci Kıyafet
Yönergesi Taslağı.

14. Dokuz Eylül Üniversitesi Siirekli Eğitim Merkezi (DESEM) kurulmasına ilişkin
Yönetmelik taslağı.

15. Dokuz Eylül Üniversitesi Siirekli Eğitim Merkezi (DESEM) Eğitim Programı Yönergesi
Taslağı.

l6. Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde; Dilbilim, Tarih, Biyoloji, Felsefe, Psikoloji ve
Arkeoioji Böli,imleıi ile bu böliim]ere bağlı Aıabilim Dallannın kurulması.

l 7. Üniversitemiz ile Venedik Benedetto Maıcello Konservatuvarı arasında bilimsel işbirliği
yapılması.

18. üniversitemiz ile Polonya University of Gdansk Institute of Mari
Economics Faculty of Economics arasrnda bilimsel işbirliği yapılması.

time Transport 
,

19. Avrupa Birliği ve Rum-Yunan ikili sinin haksız tutumunun krnanması

GUNDEM :



20. Dokuz Eylül Üniversitesi Ögretim ve Sınav Çerçeve Yönetmeliği'nin 16. maddesinin 4
fıkasınrn değiştirilmesi teklifi .

Toplantıda Bulunanlar : Tonlantıda Bulunmavanlar :

Prof.Dr. Ceyhan ALDEMİR
Prof.Dr. Fevzi DEMİR
Prof.Dr. Cengiz PINAR
Prof.Dı. Mehmet FÜZtIN
Prof.Dr. Erdoğan FIRAT
Prof.Dr. Ali BARUTÇU

Prof.Dr. Fethi İDİMAN
Prof.f)r. N.Sefa KURALAY
Prof.Dr. Kemal AÇIKGÖZ
Prof.Dr. Hüseyin ALKAN
Prof.Dr. Giizin GÖKMEN
Prof,Dr. Faruk KALKAN
Ptof.Dr. Zafer GÖREN
Prof.Dr. Alp TİMUR
Prof.Dr. Selahattin PARLADIR
Prof,Dr. M.Nuri TÜREYEN
Prof.Dr. Halil KÖSE
ProiDr. Emin ALICI
Prof. Dr. Mustafa TOPRAK
Prof.Dr. Coşkun İŞÇİ
Prof. Cengiz ÇEKİL
Prof.Dr. Muharrem ÇELEBİ
Prof.Dr. Çetin TÜnrÇÜ
Prof.Dr. Tülay HARZADIN
Prof.Dr. Ergiin AYBARS
Prof.Dr. Orhan USLU
Prof.Dr. Hüsamettin AKÇAY
Prof.Dr. Cahit HELVACI
Prof.Dr. Oğuz ADANIR
ProiDr. Cavit ÇEHRELİ
Prof.Dr. Ayşen BAYKARA
Prof.Dr. Ali Nazım SÖZER
Yrd.Doç.Dr. A.Gtlldem CERİT
Prof.Dr. A.Müfit BAYRAŞA
Prof.Dr. Z.Candan TÜREYEN
Prof.Dr. Gülseren KOCAMAN
ögr.Gor. Emin yAVUZşEN
Prof.Dr. Nedim ÇAKIR
Prof.Dr. Faruk ÇALAPKULL]
Raporıör İsrnail Hakkı KARATAŞ

Üniversite Senatosu 07.05. l998 Perşembe giinü 14.30'da Retlör Prof.Dr. Fethi İdiman başkanlığında altı üye dışında diğer üyelerin katılİıasıyla toplandı.

Prof.Dr. Mehmet Aydın ve Prof.Dr. Macit Toksoy görevli olduklan için toplantıya
Dekan Vekili Prof.Dr. Selahattin Pariadır ile Müdtir Vekili Ögr.GOr. Emin Yavuzşen
katıldılar. Prof.Dr. Ceyhan Aldemir, Prof.Dr. Fevzi Demir, Prof.Dr. Cengiz Pınar, Prof.Dr.
Mehmet Fiiziin, Prof.Dr. Erdoğan Fırat ve Prof.Dr. Ali Barutçu görevli olmalan nedeniyle
toplantıya katı[amadılar.

Gündem üzerinde yapılan görüşmelerde; 19. ve 20. maddeierin giindeme ilave
edilmesine karar verilerek maddelerin görüşülmesine



KARARt-G eçen toplantıya ait kararlar okunalak imza edildi

KARAR 2- Üniversitemize bağh kuıumlarda1998-|999 öğretim yılında uygulanacak
Akademik Takvim taslağı teklifi incelendi.

Görüşmeler sonunda;

Tıp Fakültesi hariç diğer kurumlarda |998-1999 öğretim yılında
uygulanacak Akadernik Takvimin ekte belirtilen şekilde kabulüne oybirliği ile karar verildi.

KARAR 3- 1998_1999 öğıetim yılı ön kayıt-özel yetenek sınavı sistemi ile
Üniveısitemize bağlı kurumlara alınacak öğencilerin ön kayıt, yetenek sınau ve kesin kayıt
tarihleri ile koşullannrn belirlenmesine ilişkin konu incelendi.

Görüşmeler sonunda;

1998-|999 öğretim yıh önkayıt-özel yetenek sınavı sistemi ile
Üniversitemize bağlı kurumlara alınacak öğencilerin ön kayıt, yetenek sınavı ve kesin kayıt
taıihleri ile koşullarınrn ekteki şekilde kabuliine oybirliği ile karar verildi.

KARAR 4- Üniversitemize bağlı Fakülte ve Yüksekokulların 1998-1999 öğretim yılı
örgiln öğretim ve ikinci öğretim yatay geçiş kontenjanları görüşüldü.

Görüşmeler sonunda;

Üniversitemize bağlı Fakülte ve Yiiksekokullann 1998-1999 öğretim yıh
örgiin öğretim ve ikinci öğretim yatay geçiş kontenjanlannrn ekteki şekilde kabuliine oybirliği
ile karar verildi.

KARAR 5- 1998-1999 öğretim yılında Üniversitemize bağlı kurumlarda örgiin ve
ikinci öğretime dikey geçiş yoluyla alınacak öffenci kontenjanlarırun belirlenmesi konusu
incelendi.

Görüşmeler sonunda;

1998-|999 öğretim yılında Üniversitemize bağlı kurumlarda örgi,in ve
ikinci öğretime dikey geçiş yoluyla alınacak öğenci kontenjanlannın eileki şekilde kabuliine
oybiıliği ile karar verildi.

KARAR 6- Lisans Öğrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanların
Meslek Yiiksekokullanna intibakları içiı 1998-1999 öğretim yılında aynlacak öğenci
kontenj anlannın tespiti ele alındı.

Görüşmeler sonunda;

Lisans Öğrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanların
Meslek Yfüsekokullarına intibakları için 1998-1999 öğetim yılında aynlacak öğrenci
kontenjan-lannın ekteki şekilde kabuliine oybirliği ile karar verildi.

KARAR 7- 1998-1999 öğetim yılında Devlet Konservatuvan Hazırlayrcı Birimlerine
ahnacak öğrenci kontenjanı, kayıt ve sınav taıihlerinin belirlenmesi konusu görüşüldü.

Görüşmeler sonunda;

1998-1999 öğretim yılında Devlet Konservatuvarr Hazırlayıcı
Birimlerine alınacak öğenci kontenjanı, kayıt v9 sınav tarihlerinin ekte belirtilen şekilde
kabuliine oybirliği ile karaı verildi.

KARAR 8- Dokuz Eylül Üniversitesi Toplulukları Yönergesinin 3.
maddesinde değişiklik yapılması konusu incelendi.



Görüşmeler sonunda;

Dokuz Eytüt Üniversitesi Ögrenci Toptuluklan Yönergesinin 3.

maddesinde aşağıdaki şekilde değişiklik yapılmasına oybirliği ile karar verildi.

Madde 3

c) Bilim-Kültiir-Sanat ve Spor Öğenci Etkin-tik]eri Koordinasyon Kurulu'nun yaptığı
incelemenin olumlu sonuçlanması i,Derine yeni topluluğun kurulması;

- Üniversite genelinde faaliyet gösterecek ise, Üniversite Yönetim Kurulu'nun,

- Fakülte, Yfüsekokul ve Enstiti,ilerde faaliyet gösterecek ise o birimin Yönetim
Kurullannın onayrna sunulur.

d) Üniversite Yönetim Kurulu veya Fakülte, Yiiksekokul ve Enstitii Yönetim Kurulian
topluluğun kurulmasını onaylarsa o Fakülte, Yiiksekokul veya Enstitti ve tercihen ilgili
böliim öğetim elemanlarından; spor, miizik veya dans gibi uzmanlı-k alanı ise o alanla
ilgili öğretim elemanları arasından anılan Yönetim Kurullarınca bir "Geçici Başkan"
seçilir.

e) Topluluk geçici başkanının seçilmesinden sonra girişimciler kendi aralannda yaptıklan
oylama ile "Geçici Yönetim Kurulu"nu seçerleı.

f) Geçici Yönetim Kurulu Listesinin; Üniversite genelinde faaliyet gösterecek olan
topluluklarda Sağlık kültiiır ve Spor Dairesi Başkanlığı'na, Fakülte, Yüksekokul ve
Enstitülerde faaliyet gösterecek olan topluluklarda ilgili Dekanlık ve Müdiirlüklere
verilmesiyle topluluk resmen faaliyete geçer ve üye kaydetmeye başlar.

s) Bu andan itibaren en geç üç ay içinde yeni katılan üyelerle birlikte bir genel kurul
yapılarak topluluk başkanı ve Yönetim Kurulu seçilir ve seçim sonuçları 15 giin
içerisinde Sağhk, Kültiir ve Spor Dairesi Başkanlığı'na bildirilir.

KARAR 9- Giizel Sanatlar Fakiiltesi Giriş Srnavı Yönergesinde değişiklik yapılması
konusu incelendi.

Görüşmeler sonunda;

Giizel Sanatlar Fakültesi Giriş Srnavı Yönergesinde ekteki şekilde
değişiklik yapılmasına oybirliği ile karar verildi.

KARAR 10- Buca Eğitim Fakültesi Resim-İş Eğitimi ile Miizik Eğitimi Böliimleri
Onkayıt ve Yetenek Sınavlan Yönergelerinin adlannda ve bazı maddeleriıde değişiklik
yapılması konusu incelendi.

Görüşmeler sonunda;

Buca Eğitim Fakültesi Güzel Sanatlar Eğitimi Böliimü

a) Mtizik Eğitimi Anabilim Dalı Miizik Öğretmenliği Pıogramı,

b) Resim-İş Eğitimi Aıabilim Dalı Resim-İş Ögretrnenligi Programı

adı altında Önkayıt ve Özel Yetenek Sınavlan Yönergelerinin bazı
maddelerinde ekteki şekilde değişiklik yapılmasına oybiıliği ile karar verildi.

KARAR 11- Buca Eğitim Fakültesi Ögetmenlik Formasyonu
Yönetmeliğinin bazı maddelerinde değişiklik yapılması ve
kaldırrlması konusu incelendi.

de
Sertifika Programı
lerinin yürtirli.ikten



Görüşmeler sonunda;

Buca Eğitim Fakültesi Öğetmenlik Formasyonu Sertifika Programı
Yönetmeliğinin 2.,4. Ye 9. maddelerinde ekteki şekilde değişiklik yapılmasına oybirliği ile
karar verildi.

KARAR 12- Fen-Edebiyat Faktlltesi'nde 1998-1999 öğretim yılından itibaıen öğenci
ul,nu"ukEİf-Böhırniı Öğretim Planı Taslağına ilişkin Dekan-tığ,n İ0.01.1gss ta1ıh y1 274
sayılı yazısı ile ekleri incelendi.

Görüşmeler sonunda;

a) Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nde 1998-i999 öğretim yılından itibaren
öğrenci alınacak Fizik Böliimü Ögretim Planının ekteki şekilde kabuliine,

b) Üniversitemiz birimlerinde ders kodlamalanndaki bütilrılüğü
sağlamak ve bu konudaki gerekli çalışmalan yapmak iizere Rektör Yardımcısı Prof.Dr.
Kemal Açıkgöz başkanlığında, Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanr Prof.Dr. Giizin Gökmen, Tıp
Fakültesi Dekanı Prof Dr. Emin Ahcı, Buca Eğitim Fakültesi Dekanr Prof.Dr. Hüseyin Alkan,
Güzel Sanatlar Fakiiltesi Dekanr Prof.Dr. Faıuk Kalkan ve Müendislik Fakültesi Makine
Mühendisliği Böliirn Başkanl Prof.Dr. Tülay Harzadın ile Enstitü Müdiirlerinden oluşan bir
komisyonun kurulmasrna,

oybirliği ile karar verildi.

KARAR 13- Deniz Işletmeciliği ve Yönetimi Yfüsekokulu Güverte Bölümü Öğrenci
Kıyafet Yönergesi Taslağı konusu iıcelendi.

Görüşneler sonunda;

Deniz İşletmeciliği ve Yönetimi Yüksekokulu Güverte Bölümü Öğrenci
Kıyafet Yönergesinin ekteki şekilde kabulüne oybirliği ile karar verildi.

KARAR 14- Dokuz Eylül üniversitesi Stirekli Eğitim Merkezi (DESEM) kurulması
konusu ve Merkez ile ilgili Yönetmelik taslağı incelendi.

Görüşmeler sonunda;

Dokuz Eyliil Üniversitesi Siirekti Eğitim Merkezi (DESEM)'nin
kurulmasrnrn uygunluğuna, Merkez ile ilgili hazırlanan Yönetmeliğin ekteki şekilde kabulijıe
ve konunun 2547 Sayı|ı Kanunun 7/d-2 maddesi uyannca Yiiksekögretim Kurulu
Başkanlığı'na öneıilmesine oybirliği ile karar verildi.

KARAR l5-Dokuz Eyliil Üniversitesi Siirekli Eğitim Merkezi (DESEIr,I) Eğitim
Programr Yönergesi Taslağı incelendi.

Görüşmeler sonunda;

Dokuz Eylül Üniversitesi Stirekli Eğitim Merkezi (DESEM) Eğitim
Programı Yönergesinin ekteki şekilde kabuliirıe oybirliği ile karar verildi.

KARAR 16- Fen-Edebi yat Fakültesi biinyesinde; Dilbilim, Tarih, Biyoloji, Arkeoloji,
Felsefe ve Psikoloji Böltimleri ile bu böltimlere bağlı Anabilim Dallaıının kurulmasına iiişkin
Dekanhğın 14.04.1998 iaih ve |255,1256,1258,1259 sayılr yazılan ile 07.05.t998 tarih ve
l 503 ,1504 sayılı yazılan, Fakülte Kurul Kararlan ve gerekçeleri incelendi.

Görüşmeler sonunda;

Fen-Edebiyat Fakültesi bünyesinde; Dilbilim, Tarih, Biyo loji, Arkeoloji,
ilim Dallanıu4be

'
ve Psikoloji Bölümleri ile bu böl



kurulmasının uygunluğuna ve 2547 Sayılı Karıunıın 7/d-2 maddesi uyııırnca Yfüseköğetim
Kurulu Başkanlığı'na önerilmesine oybirliği ile karar verildi.

a) Dilbilinıi Bölümü
b) Tarih Bölümü

Eskiçağ Tarihi Anabilim Dalı
Ortaçağ Tarihi Anabilim Dalı
Yeniçağ Tarihi Anabilim Dah
Yakınçağ Tarihi Anabilim Dalı
Tilrkiye Cumhuriyeti Tarihi Anabilim Dalı

c) Biyoloji Bölümü
Molekiiıler Biyoloji Anabilim Dalı
Botanik Anabilim Dalı
Zooloji Aıabilim Dalı
Genel Biyoloji Anabilim Dalı

d) Arkeoloji Bölümü
Klasik Arkeoloji Anabilim Dalı
Ortaçağ Arkeolojisi Anabilim Dalı
Prehistorya Anabilim Dalı
Restorasyon Anabilirn Dalı

e) F'elsefe Bölümü
Felsefe Tarihi Anabilim Dalı
Sistematik Fetsefe ve Mantık Anabilim Dalı
Bilim Tarihi Anabilim Dalı

f) Psikoloji Bölümü
Deneysel Psikoloji Anabilim Dalı
Sosyal Psikoloj i Anabilim Dalı
Gelişim Psikolojisi Anabilim Dalı
Uyguiamalı Psikoloji Anabilim Dalı
psikometri Anabilim Dalı

KARAR 17- Üniversitemiz ile Venedik Benedetto Maıcello Konservatuvan arasrnda
bilimsel işbiıliği yapılması konusu ile konuya ilişkin hazırlanan protokol incelendi.

Görüşmeler sonunda;

üniversitemiz ile venedik Benedetto Marcello konservafuvarı arasında
bilimsel işbirliği yapılmasının uygunluğuna ve Yurtiçinde ve Yurtdışında
Görevlendirilmelerde Ululacak Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 8. Maddesi uyarmca
Yüksekögretim Kurulu Başkanlığı'na arzına oybirliği ile karar verildi.

KARAR t8- Üniversitemiz ile Polonya University of Gdansk Institute of Maritime
Transport Economics Faculty of Economics arasında bilimsel işbirliği yapılması konusu ile
konuya ilişkin hazırlanan protokol incelendi.

Görüşmeler sonunda;

Üniversitemiz ile Polonya University of Gdansk Institute of Maritime
Transport Economics Faculty of Economics arasmda bilimsel işbirliği yapılmasının
uygunluğuna ve Yurtiçinde ve Yurtdışında Görevlendirilmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin
Yönetmeliğin 8. Maddesi uyannca Yiikseköğretim Kurulu Başkanlığr'na aızına oybirliği ile
karaı verildi.



KARAR 19- Son giinlerde tekrar giindemde olan Avrupa Birliği ve Rum-Yunan
ikilisinin haksız tutumu konusundaki gelişmeler değerlendirildi.

Görüşmeler sonunda;

Avrupa Birliğinin Tiiırkiye'nin Birliğe tam üyelik siirecinin başlamasına
engel olması Üniversitemizde i|ziintüyle kalşılanmıştf .

Tilrkiye Cumhuriyeti kuruluşundarı beri batı diinyasınrn hukuk
normlannı benimsemiş, batılı değerlerle yaşamayl ilke edinmiş biı ülkedir. Bu bağlamda batı
camiasının kararlı bir üyesi o|arak önemli yiikümlülfüleri yerine getirmiştir. NATO ittifakının
başından beri, ittifakın en karaIlı ve güvenilir üyesi olmuş ve büyiik sorumluluklaı
yüklenmiştir.

l2 Eylül 1963 tarihli Ankara Antlaşması ve 23 Kasım 1970 tarihli Katma
Protokol hükiimleri uyarınca Türkiye'nin Avrupa Birliği ile bütiinleşme süreci 35 yıl önce
başlamış ve tam üyelik öniinde hiçbir hukuki engel kalmamışken siirekli olarak fiili engellerle
karşı kaışıya kahnmıştır.

Ttim soğuk savaş siiresince Ttirkiye çok ağır politik ve askeri yi,ikler
ıaşırken pek çok Avrupa Ülkesi ekonomik kalkrnmasını rahatlıkla gerçekleştirmiş.
demokasisini geliştirebilmiştir. Tiirkiye taahhütlerine bu derecede sadık kalırken Avrupa
Birliği Türkiye'nin tam üyelik girişimlerini sürekli olarak engellemiş, Türkiye'yi gündeme
bile almazken işi diirıün doğu bloku ülkeleriyle bütiinleşme siirecine kadar vardırmıştır.

Bu kadarla da kalınmamış iki halkın yaşadlğl Kıbns Adası'nda Kıbnslı
Rumlarla masaya oturma sürecini başlataıak Kıbnslı Tükleri görmezden gelmiş, bu
tutumuyla da çok önemli bir ulusal sorunda Tiirkiye'ye karşı bir tavır almıştır.

l2-13 Aralık l997'de Liiksembuıg Zirvesinde alınan kararların
yukarıdaki açıklamalar dikkate alındığında Türkiye açısrndan hiçbir biçimde kabui edilemez
olduğu hususu kiımuo}T ına saygı ile dulurulur.

KARAR 20- Dokuz Eylül Üniversitesi Öğretim ve Sınav Çerçeve Yönetmeliği'nin
16. maddesinin 4. fikasının değiştirilmesine ilişkin teklif incelendi.

Görüşmeler sonunda;

Dokuz Eylül Üniversitesi Ögretim ve Sınav Çerçeve Yönetmeliği'nin 16.
maddesinin 4. Fıkasının ekleki şekilde değiştirilmesine oybirliği ile karar verildi.



Kurumu
Tlp Fakültesa
llah jyat Fakültesi
Mühendislik Fakültesa
Mimarlık Fakültesı
lkt Ve lda Bal. Fak
lşletme Fakültesi
Güzel sanatlar Fakültesi
Buca Eğitim Fakültesi
Fen-Edebiyat Fakültesi
HUkuk Fakültesi
Adalet yüksekokulu

Devlet konservatı,ıarı
Deniz lşl. Ve Yön. Y.o.
Fizik Ted- ve Reh..Y,o
lzmir Meslek Y,o,
llahiyat, Meslek Y.o.
Sağlık Hizm. Meslek Y.o
+Torball Meslek Y.o.
l]emşirelik YOksekokulu

04 01 99-16.01.99
04,01 ,99- 16,01 .99
04 01,99_16,01 ,99
04 01 99-16 01 99
04,0,1.99 16.01 99
04.01.99-16.01 ,99
04.01,99 16,0,1.99
04,01 99_16 0,1 99
Dersler ylllük

Dersler yılllk

07.06,99- 19
07 06 99-,l9
07,06 99-19
07 06,99-,l9
07.06.99- 19
07.06.99-19
07,06.99-19
07 06,99,19
17.05.99-04
17,05.99,04

06.99
06.99
06.99
06 99
06.99
06.99
06.99
06,99
06.99
06 99

17.05 99-18 06.99
07 06.99_,19.06.99
07,06 99-19.06,99
07.06,99-,19.06 99
07.06.99- 19.06.99
07 06 99-19 06 99
07,06.99_19,06.99
07 06.99-19.06.99
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28,06.99_10,07,99
28.06.99- 10.07.99
28.06 99_ 10.07.99
28.06.99- 10.07.99
28,06.99-,10.07.99
28.06,99-,10.07.99
28.06,99_,1 0,07,99
28.06 99_ 10.07.99
28.06.99-10 07.99
28 06.99-10.07.99

02.08.99_20.08,99
28,06.99-,10.07.99
28,06,99,10.07.99
28 06 99-10.07.99
28.06.99-10,07.99
28.06.99-10.07.99
28.06,99_10,07.99
28,06,99-10.07,99

1998_1999 ÖĞnrriıu yıı_ı
AKADEMiK TAKViMi

l. Yarlyll Dersler Yarlyılsonı,l slnaVl Biıt(iırleüne slnaVl ll. Yarly|l Dersler Yarlyllsonu slİravı Bütünlğme slnavl

2 1 .09,9a- 31
21 09 98-31
21 09 s8-31
2,1.09 98-31
21,09 98 31
21,09,98-31
21.09.98-31
21 09,98-31
21.09.98-31
2,] 09.98-31

09
09
09
09
09
09
09
09

Dersler yllllk
04.0,1.99-,16 01.99
04 01.99_16 01,99
04 01 99-16 01 99
04,01.99-,l6,01.99
04 01.99_16.01.99
04 0,1 99_16 01 99
04 01 99 16 01 99

99_06 02.99
99-06.02.99
99-06.02 99
99.06,02 99
99 06 02 99
99-06 02.99
99 06.02 99
99 06 02 99

99,06,02.99
99 06 02 99
99 06 02 99
99-06.02.99
99_06,02 99
99-06 02,99
99_06 02 99

99-05
99-05
99,05
99_05
99 05
99-05
99 05
99 05
99-15
oo i4

06.99
06.99
06,99
06 99
06 99
06.99
06,99
06 99
05.99
05 99

99 12 05 99
99-05.06,99
99 05 06,99
99 05 06 99
99-05 06.99
99 05.06.99
99-05.06,99
99 05 06 99

21
21
21
21
21
21
21
21

98_31
98- 31
98,31
98_31
98-31
98_31
98-31
98-31

25.o1
2 5,01
25 01
25 01
25.01
25.o1
25 01

25 01
15.o2
15,02
15.o2
15.o2
15.02
15.o2
,l5.o2

12.9B
12.98
12 98
,l 2.98
12 98
12.98
12 98
12 98
12.98
12.98

12.98
12.98
-12,98

12.s8
12.98
,l2,9B

12 98
12 98

25 o1
25.o1
25.01
25 01
25 01
25.01
25 01
25 01

15 02
15.o2
15,02
,l5 02
15 02
15.02
15,02
15 02
25.o1
25.o1

Fen Bilimleri Enstitüsü 21.09 98 31
Sağlık Bilimleri EnstitüSil 21 09.98-31
Sosyal Bilin]ler EnStitusti 21.09.98-31
Atatürk llk Ve lnk. T Ens,21.09 98 31

12 s8
12.98
12.98
12 98

04.01,99 ,16 0,1 99
04.01 99- 16 01,99
04,01,99-16 01.99
04 01.99_16 01,99

15.02 99 05,06 99
15.02,99.05 06 99
1 5.02.99,05.06.99
15,02 99-05.06,99

07 06,99- 19.06.99
07.06.99-19,06.99
07 06 99-19 06 99
07,06 99-19.06.99

01 02 99 28 05 99 01 06.99 12 06 99Yabancl Diller Böliimü 21.09.98-31.12 98 04 01.99-16 01 99
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5. S lN lI,

lt4
1

l. SlNllI 2,tjlNlı; 3.slNIl; 4. S IN I|;

Kl Jl(LJİVll] 2. Yiıt,lyıl
l .C.

].YY 4,YY
l'C, !b,(],ı, 'l .('. Yt,.Üıı.

6-YY
I.C, Ylı.[jıı.

7.YY
l,('. Yt,.Ilıı.

8.YY g.YY
'l'.!] Yb.üı. !! Y!Jıı,

LAM
Yb.Üı.

5.YY
l.(. !t,.lj,ı.

|l.YY ToP
T.C. Yb.Üı. '|'-C

8
,ı-lP ı.n K(jt-TI]si

l ltJKt,K I:AK.(Öt,giiıı)

ıl(]KUK I;AK.(I]kstelrl)

iü.At liYA,ı, ı,AK.

M()ııENI)ist-iK I,AK. *

inşaat Miih.
nndtistı i Miıh.
Madcıı Miilı.
Makilta Mi]ll
('e\,ı e Miilı.
.leolıı!i Mtih.
l)lck1.11leklIo.Miilr,( İırg)
.leolizik Mijlı.
ltilgisal,aı, Miih.
'lekslil Miih.

N4iMn R1.1K l:AK
Minıaı,lık
Şelıir ltiilge l'lanl

I K'l',ve ll)lt.I]I -.l;AK.
İşletıııc
iküisaü

Maliyc
Ça1.1:ko.ve liıd. İtş

kalırıl yi'ıretitni
l]koır<ııııehi
işletılrc (Ekslcın)
iktisa1 (l]ksıcı lı)

işı.ıiı,vı: ı,n«.
İşlelıııc (İııg)
iküisaü (lng)
Lrluslalarıs| ilşk.(ilrg)
'l'tıı,iznı İşl. ( İııg+ li aıı )

,)

9

]

2

4

()

l

2 -ı

,l

]

)

273
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12
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l. slNlIl 2.SlNIli :].SlNIl, ,l.s]NIl] 5.slNIF 6.SINlF

KtJI(tjMl I

BUCA EĞi,IiM FAK.
ingilizce Öğ.
Fransızca öğr.
AImaııca Öğı.
Kimya Öğr.
Matematik Öğ.
Biyoloji Öğ.
Eğit.Yön.Ye Dent.

FEN-F.DllBİYA,r FAK.
istatistik
Matenıatik (itıg)
Amerikan Ktil.ve Ddb

GUZEL SANATLAR FAK.
Resim
Heykel
Grafik
l'ekstil
seramik ve cam
I{alı Kilim ve Eski Kum. Des,
sinema-Tv
Fotoğraf
Müzik Bilimleri
sahne sanatları
Tezhip

DEvLEl,KoNsERv.
YayIı ÇalgıIar
Üflemeli ve Vurmah Çal.
opera (Ses Eğitimi)
Bale
Piyano ve Alp
Piyaıro Onarımı ve Yapıırrı

DENiz iŞL.Ve YÖN.Yo
Denizcilik İşlehııeleıi Yön,
Güverte

2. Yarıyıl
T.C.

3.YY
T.C. Yb.Üıı.

4.YY
l'.C. Yb.Ün

5.YY
1'.C. Yb.Ün.

6.YY-t.C. Yb.Ün.
7.Y Y
1'.C. Yb.Ün.

8.YY 9.YY l l.YY TOPLAM
T!l. !b-tj11 ]'.Ç Yb.Ün. T.C. Yb.Ün. T.Ç Yb.

3

4

3

2

2
3

4

;
2

3

2

3

2

3

2

3

5

]
Il

2

2

2
2

2

2

2

2
2

4

2

l

1

]

l

l
l
I

l
l
2

!

l
l
l
1

l
l
l
l
l
2

l

3

3

3

3

3

i

6
(ı

6
6

6
2

2

2
2
2

2

2

2
,,

2

2

2

2

2

2
2
2

3

2

12

2

2

2

2

2
6
4

5

4

l
1

]

1

]

]

I

I

l
I

l

l
l
l

l
l
]

l

l
l
l
l
l
l



KURUMU 2. Yaı,ıyll

F]ZİKTED*"tEIıyo T
HEMŞiRELiK Yo

iLAHiYAT MEs.Yo

ADAt.ET Yo

3.YY
T.C. Yb.Ün.
ll

4.YY,l,.c. 
Yb.

5.YY
T.C. Yb.Ün.
l1

6.YY
T.C. Yb.Ün.
ll

7.YY
.C] Yb.Ün.

ll
8.YY g.YY

T.C. Yb.Ün. T.C
ll

ll.
l l.YY ToPLAM

Yb-Ü& re. Yb.Ün. T.C !b.Ün,76

2

2

2

22

6

2

izMiR MES.Yo.
Taş ve Metal İşl 2

Elektrik 3

Bilgisayar Pıog. 2
İnşaat 2
Endüstriyel Elk. 2
Döküm 2
Kont.Sis.ve Tekn. 2
Haberleşme 2

iklim.-Soğutma 2

Makine 3

Mak.Res.Konstr, ]
Rafineli ve Petrokimya 2
Itarita Kadastro 3

Hazır Giyim 2
Sıhhi Tesisat 2

MahalIi İdaıeler 2

Satış Yönetimi 3

Büro Yön.ve sekrt. 3

Müasebe ]
Turizm ve otel. 3

Biyomedikal Cihaz 'teknolojisi 2

4
6
4
4
4

4
4
4
4
6
6
4
6
4

4

4
6
6
6
6
4

1

2
l
1

l
1

l
l
l
2
2
l
2
l
l
l
2

2

2
2
1

sAĞLIK I{iz.MES.Yo
Radyoloji
Tıbbi Dök.ve Sekı,.

Radyoterapi
Tıbbi Lab.
Ambulaııs ve Açil Bakım Tek.
Anestezi

TORBALI MliS. Yo
Mermerçilik
Sondajcılık

2
2

2

2

4
4

-3-
l, sINlF 2.SINIF 3.SINIF ,1 slNlF 6 SINIF

ll

i

l

-

:

l

l
l
l

l
l

l
l

l

l

l

l
l
l

l

l
l
l

l

l
l

l
l

l

l

l

l

1

l
1

1

l
i

I

l
l
l

1

]

l
1



DOKUZ EYLÜL ÜNiVERSiTESi REKTÖRLÜĞÜ NDEN
1998-1999 öĞneriıvı vıı-ı cüz vE BAHAR yARıyıLı yATAy ceçiş rorureNJANLARı

(iKiNci öĞRETiM pRoGRAMLARı) 4-

l, SlNIIi 2.stNlI; ].SlNIF 4.sINIIl 5.SINIF 6.SINIIl
KtJlitJMtJ 2. Yarıyıl

T.C.
4

3.YY
't'.C. Yb.Üıı.
4-

4.YY
'r.C. Yb.Ün

5.YY
l'.C. Yb.Ün

6.YY
I'.C. Yb.Üu

7.Yy
l'.C. Yb.Ün

8.YY g.YY
]'.C. Yb.Ün. 'I'.C

l l.YY ],oPI-n M
Yb.Üıı. T.C. Yb.Ün. T.C Yb

ll,n l llYAT IiAK

MIJIıENDiSLiK t;AK *

İnşaat MüIr.
Maden Müh.
Makine Miih.
Jeoloji Müh,

l]tJ(]A EĞiTiM Irn K.
ingilizce Öğr.
'I'ih,k Dili ve [idl,ı.Öğr

lK'l,ve IDR.BlL.I]AK.
İşlelıne
iktisat
Maliye
('al.Eko.vc Iind. İIş
kamu yönctilDi

4 4 4 4 ,l

2

2

2

2

3

3

3

:1

2
2

2
2

3

3

3

3

]

]

l
]

2

2

2

2

3

l
]

]

2

2

2

2

|6
l6
16
!6

|2
|2
l2
l2
3

l0
l0
l0
l0

_5

22

3

iZMiR ı!GSLEK Yo.
MaIralli İdareler
satış Yön.
'turizın ve Ote|cilik
Bilgisayar Prog.
EndüstriyeI Elektr.
Mak.Res.Konstr.
ikIimlendirme-Soğutma
İnşaat
Muhasebt

İngilizce Yeterlik Sınavıırı başannış olnıa koşu|lart araııacaktır.

2
2
2

2

I

3
:]

]

]

l

,

2
2

2

2

2

2

2
2
2

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

l

2
2

2

2

2

2

2

2

6
6
6
6
6
6
6
6
6

]

l
I

I

2

2

2

2

I

I

l

l

l
l
I

l

1

l
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I

]
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]

l
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I

I

l

I

l
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l
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l
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1
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l
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MüRACAA,ı, iÇiN cEREKLi BELGELER:
l_ Transkript (Not Kartı) : Baş\,'ırran öğenciırin ayrılacağl kurumda okuduğu biitiin dersleri ve bu derslerden aldığı nQtlar! gösteren resmi belge.
2_ Kurumlarında uygulanmakta olan öğretim planıntn tasdikIi ömeği.

3_ Yurt dışından yapı|an başvurularda. adayın ayrılacağı yükseköğretim kurumunu tarrttaır katalog/büIten varsa ekleırnıesi.
4- Disiplin cezası alıp almadığına ilişkin belge.

5_ Yatay geçiş yapmak istediğini belirtir dilekçe.

6_ ÖSYM puan kanıntn tasdikIi fQtokopisi.

7_ Fakülte/Yiıksekokul 'un belirlediği banka hesablıra başvuı,tı iicretinin yatlİıldığına dair dekont.

öııeuti ıvor:
- yatay geçiş baş\,ııruları akadanik yılın/yarıyıIın başlamas!ndan l0 (On) gün öncesine kadar yapılmak z.onıııdadır.
_ Süresi içinde belgelerini tamamlamayanlann miiracaatları dikkate alınmayacaktır.
- Postadaki gecikmeler kabul edilmez.
_ Sürenin kıslth olması nedeniyle yatay geçiş yapmaya lıak kazanacakların listesi ilgili Fakİilte l)ekanlıkları ve Yüksekokul MüdİaIükIerinde ilan erlilecektir

-_r-
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MtısLEK \a[]KsEK()KLII_1J N{Iı.ZIJNı-nR_I1.IIN LlsANs i)ı;ırr;ıiııı.ıiııiN[, I")EvANtı.AItı IIAKKIIJDAKİ yöNErrr,ır-;ıir
(;IiRl]aiiN(_,I]; tJI.Jivl,R.fiiTli\ıl7ıi l]/\Ğı-I I,llı,)(.ilrnruı.nttA 

^1 

,Il.JA(,nK ı-ılr:ııv <ıııçiş öGIIENc,i K()N-I]ıI.JJANI-^RI

öırG[jN ı]ı.;ııı,;,ı,İı,ı DIKJıY G r("İ Ş KON,lI ]N J,\lJt,A tl l

!,4\KÜL_ t El_YJI KS lr!(Qr:L I
I tukıık l;akiılıesi

İktisadi ve İdaıi l}il.Irık.

\.1tılıeııdi,ılik llık

aX"İlt.ALtt 1.

LiSANS l.,lt0c.
l.)98- l999

KONllll.J.IA1.1
5

]\,.lIı7,.( )LI) tJĞt_I
()ı.ıı,is.,rN s ıılt_ıc;.
Atlalct yiil,sckııkulu

N,Iıılıasehc, İşlelnıecilik,
l'azırla nıa, Satış Yiiııctiıııi
N{ali.ye, Nluhasebe
I}il gisa.yaı,lı I\luhascbc
ı,c Vcıgi (Jygulaına laıı.
Ntahılli İda rclcı

l,ilektronik, I Iıberleşıııc,
[i.Ontrol SLcteıııleıi'I'ek.,
l iırlüslriycl Iileklıonik ,

Uçak Iılcktıili,
tJçak l.lektı«ınik
lnşaal
I\4oıncıcilik, §ıındajcılık
NIakina, Makjııa l'ekırik
1,1csıtıi, I\4 al.İı a Jlcsiın-
tlonst, İklinılcntliırne-
S|oğulıııa
lr,laden, Soııda.joıl ık,
N,{tııınercilik

l}ilgisayar I)rtıgıanıcılığı,
I}il gisayar I)tıııanınıı

lşlelnıc

lvla [i_v c

k aıııtı 'y' iincliıııi

lılcktı ik-1.1ckıı rıııik \liilı. l

İıışıat Nltilı.
Jc<ıltlji I\4üh.

Irlaki.ııa Irlülı

Nlıden N tülı,

l}ilgisalaı N,Iiılı.

VnRs,t I)ia;Iıll
KoŞULI-4R

'I'O[,.F[. sınaıında eıı az 500 puan
almış ıılmalı rrcya DEÜ Yabaııçı
Diller L]ölüıııilnde yapılacak olan
lııgilizce Yelerlik Sıııaıııı başannık.

'l'OElil, sınaırntla enaz 5()0 puaıı
alınış olınak ıeya I)BÜ Yabancı
Diller I]ölünıündc yapılacak olan
İiıgilizce Ye{erlik Sınaıııu başanrıak.
-I'OEF[, 

sırıaıında eır az 500 1ıuın
alnuş <ılınak ıeya DEÜ Yabaııcı
Dller Bö.lüıniinde yapılacak olan
İiıgüzce Yeterlik Sınavıru başannak.
'I'O[,FL suıaıından en az 500 puan
almış olmak reya I)F,Ü Yabaııcı
Lliller B ölüıniiıııde yapılacak olan
İiıgilizce Yeterlilik Sıııaııru başamıak.

I

l
l
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,)
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VARs,t l)iailılt
Kç§U_LLlJ.r-I'O['I;L sırıaıından eıı az 5(X) puan
alnış <ılnıak reya I)IiÜ Yabanoı
Dillcr Böliilııünde y apılacak olan
İiıgilizce Ye terlilik Suıavırrı başannak

'l'( )EIr[, sırıaırnda an az 50()
puarı alnuş olnıak veya DEÜ
Yal:ıancı Diller l]iiliiınünde
yapılacak olan İııgilizoc Yeler-
lik sınavıru başanııak.Uııifor-
n,ıalı cğtim Uluslararası S I'CWı
95 konvaıs iyona q,gun eğtinı
g(irıni§ olınak.
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'I'O]j[;L sınavında en ız 500
puaır ahnış tılınak veyı l)[,Ü
Yabaııcı [)iller I}öltiınünde
yapılacak olan lıgilizce Yeler-
lik sıııavııı lıaşaımak.
TO!][;L smarında en ız 500
puan alıruş <ılınak veya I)F.Ü
yabaııçr tiller Bölümündc
yapılacak olan lııgiliz_ce yeter-
lik sıııaırnı lıaşaııııak
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lvfuhasebe
Mahalli İdareler
Tıırizııı ve otelcilik
\{ık.Resim Kons.
ivlakina
İışaat
Elektıitı
Biğisayar Prog.
R^afineri

İklimlerı. ve Sogutına
Harita kadastro

s AGT.IK HİZ..IVIF.ST..Y.o,
Tıbbi bbor.

IİL,{I{IY,A.T N,IES. Y.o.

TORBALIMESLEKYO
Soııdajcılık Prog. 1

Mermercilik 1

ADALET Y.o
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İktisaı İşletme
Ifumu yönetimi
Turizın İşletneciliğ ve Otel.Y.O.
N{ıkiııa lı{ilhendisğ
Niakina Nliüendisğ
İnşaat Mühendisliği
Elekııik illıılıendisüğ
Bilgisayar Muhendisğ
Peaol lv{ilheııdisliğ
\,{akina Miüeııdisliği
tlarita lı{iiüıcıdisliğ

B§'o§i ve Kiml,a Öğetınentigi

ilahiyat Fakiiltesi

Jeolojl N{akirı4Petı ol \,lüıtıı,
Jeoloji Nladen Mühendisğ

Hukuk Fakllltesi
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E}oLÜM

l\ruZ.lF: -Yiıylı Çalgılar
,Ül'lenıeli ,ıe \luı nıalı Çalg.

2

KosuLLAR,

Kayıt-l(abı.ıl
Şartları '/t,nergesi
Koşrılları

2|)

!ıdaü, l(aydı
l]azırlan ıa J<.uısu
F.abııl Sınavlaıı
Fiesin Kayıt

1 0 A,ğı.ıs,tos 199B - 14 ı\tiusto:; 1 99B
'1 7 Ağı-ıs,tos 19§18 - 21 Ağustos; 1 99B
2|4 Ağustos ,l|)§|B _ 25 ı\ğustos 1 99{3
07 Eylül 'l99B - 11E.ylül 199t}

si]{l\\, l-p,Rh"lLERi
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lIE},ı.:I|I, .ıLI

Ilohuz B!Iül tİııiı,ctı,iıeıi Öğrcııı:i 'I'oplulutı |'Eııeıgesi'»in J.llıalıle.siniı

I, [o i İi x L i $ iiN IiRj,\i
lr{aı'lilo 3

c} Bilim-Kolınr-Sanat vc Spor Öğ"onti oüinlikleri Koordiııısyon Kıuulıı'
nım yaıttğ incçleınenin oIugılu ıonıçlanması ilıorine yeni ıop!uluğun

kıırulnıaşı Ünitür3ite Yönetim Kurulu'nun ooayını sıuıılıır.
d1 Üniıersite tönetinı Kıınılu, ıoplulğuı kurulmasını onıylüaa o İtlüOlığ,

vOk:ıekokul ve 1,a enıiüt vo ıercihen ilgili bölltü öğfelinı eleııaıılarlodaıı:
ıpor, nıAzik veya Jans gibi bir uznanhk alanı ise o ıtaıla ilgili ı1$1elinı
gleırrüılüıı arasuıdır "Geçici Başkan" aeçilir.

c) 'I'opIuluk geçici başkünırun seçilmesindon soma girişimciler keıırli ırırla-
rın.ta yqıııklıırı lıiı,bir oylama ile "Cloçici Yönelim Kurulu" seçcrler.

fi lbplıtuk Yğnetim h'ıırrılu ve orgmlu,ı gereldiğindc bllıçe önerisi, bllıçe
rıponı, oıkinlik programı vğ raporl{rtn Sağtık Ktlltlır ve Spor Dıiresi
IJaşkaıılü9'rıa sümdığu gibi Koordinasyon Krırulu'nı da şunır

g1 t)g cııci Topluhüları çılışıa esaslıırınrla yüaııdı yızı lı ı,ılıı nıaıülcler_
ıL,rı "e" ve "i' şıkları yer alınok ıonuıı|rulır.

]r|rul.!tı l
ı"ü tliliııı -K illıtlr " ijıııat ı,u iilıor Öğcııoi fil inliklçri Koordinasyon Kııulu'ruıı yıptığı i!ce-

lcnıeniıı olıunlu sonuçlaıuıııısı tlzğrioğ r6oi topl|ılığaın lnırulması;
_tİ}niı,orsilc geııelindğ foalit,et göslerece.k ise, üniversite Yönotinı Kunı|unuıı,
-[ıkilltg, Y(tksukokul ve Enstitlil§rdğ laali},et gü8terğcek ise o biıinıiıı Yğnetinı Kıu

rullunnın oııa! ııru srmıılıu.
dü Üniversite Yı'|neıiıır Kurıılu vcya Fıkiııte, YOksckokDl Ye Eı§litıl Yöneıim Kıı-ıılları ıoplo-

llğııı kıırulmısını o[avl8İ$tı o l'ülılte, yükıökokııl veya ensıitil vc ıurcihen ilgili bölüm 6ğ-
ı eliıı e lenıüılarındaıi E)or, rnüzik vğya daııs gibi uznıanlık alaııı isç o alaııla ilgi!i öğetim
elenıarıları ırastndaD anılan yöıçtiın k-urulluınua bir "Geçici Başkan ' seçilir.

e; 'foptıılıılt geçici bışkırıın seçilme,;iıden sonra girişimciler kenıti aralann{la ya0llklafı oy-
laını ile "G:çiti Yöneıiıı Kıuılu"ııu seçerler,

f') (iuçici Yısnelinı }lurulu t.,iütğı.iııiıı; tlni.ı,crsite gç,ncliııde lba.liytt gösıerecek oları toplulülardı
lj]ağlık Külttı, 1,ğ ijpor Dairesi Ba;ıkııılığ'nı, İ-a[alte, y{lİ§ckokul ve önstiıülffdo faaıiyğt gös-
lertc€k olan t(ı|)luhıklıırla iIgili ılekaılık ve rnüütlolilere verilmosiyle topluluk resmen
fııliyrıc grçcr ı,e liyo kavılcıınt.ve lıışlar.

gi flıı anılan itihaı,eıı en geç üç av içiııde ğç.,agzigixle yğoi küıılao üyeleı,lE birlikle bir geıel krırul
yçılarık toplulut bü.şkriılı Y9 tğ yöne|iııı İıırulu scçilir vo seçim sonuçlııl t 5 gİn içerisinde
Sü4lıl\,, Kiiliir i,t ijtıoı I)ıiı,csi [taşkıınlığıııa tıililirilir.
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Dokuz Eylül Üniversitesi
Güze| Sanatlar Fakültesi
Giriş Sınavları Yönergesi

(26.05.1992 tarih ve 183/9 sayılı Senato Kararı)

Madde 1- Güzel Sanatlar Fakültesi giriş sınavlarına katılabilmek için, bir adayın
süresi içinde ön kayıt işlemlerini tamamlamış olrrıası gerekir. Adayların ön kayıt
yapiırabilmeleri için, ÖSS birinci aşama sınavında; Dokuz Eylül Üniversitesi
Senatosu tarafından o öğretim yılı için belirlenerek ilan edilen taban puanına veya
daha yüksek bir puana sahip olmaları gerekır.

Madde 2- Aday|ann sahip olmalart gereken diğer şartlar ve aday kaydı için
gerekli belgeler her yıl Fakülte Dekanlığı tarafından belir|enir ve ilan edilir.

Madde 3- Her adayın ön kayıt işlemlerini kendisinin yaptırması gereklidir. Başka
şahıslar tarafından veya posta yolu ile ön kayıt yapılmaz.

Madde 5- Giriş sınavlarının ilgili aşamalarına girecek olan aday|arın yanlarında
getirmeleri gereken malzemeler ve yapmaları gereken hazırlıklar Fakülte Dekanlığı
tarafından daha önce belir|enerek adaylara duyurulur. Adaylar başvurdukları
programların sınavları için istenen malzemeleri ve diğer hazırlıkları tümüyle yerine
getirmek zorundadırlar. Hazırlığı tam olmayan aday sınava alınmaz.

Madde 6- Giriş sınavlarını yürütmek üzere, dekan veya görevlendireceği bir
öğretim üyesinin başkanlığında Fakülte Yönetim Kurulu'nca her sınav grubundan
seçilecek birer öğretim üyesinden oluşan "Giriş Sınavları Yürütme Komitesi"
belirlenir.

Madde 7- "Giriş Sınavları Yürütme Komitesi"; sınavların bu yönergenin
doğrultusunda düzenli bir şekilde yürütülebilmesi için;

a) Adaylann sınava girecekleri mekanların belirlenerek düzenlenmesi,
b) Sınav gözetmenlerinin seçimi ve görevlendirilmesi,
c) Sınav model ve malzemesinin temini,
d) Sınav sonuçlarının alınarak kayıt yaptırmaya hak kazananlara ait asil ve

yedek listelerin ilanı için gerekli tüm tedbirleri almakla yükümlüdür.

Madde 4- Adayların başvurdukları programlar için öngörülmüş o|an sınav
aşamalarlnın tümüne girmeleri zorunludur. Katılması gereken slnav aşamalarından
herhangi birine katılmayan aday değerlendirme dışı bırakılır.
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Madde 8- Sınav jürileri, Bölümlerin öğrenci alınacak anasanat dallarıyla ilgili
uzman öğretim elemanları arasından o anasanat dallarının bağlı bulunduğu
bölümlerde görevli öğretim elemanlarl tarafından 6'şar aday seçilerek Fakülte
Dekanlığı kanalıyla Üniversite yönetim kurulu'na önerilir. Üniversite yönetim kurulu
6 aday arasından 3'ünü asil, 3'ünü yedek olarak seçer ve onaylar. Her anasanat
dalındaki yetenek sınav jürisi 3 kişiden az olamaz.(*)

Madde 9- Güzel sanatlar Fakültesi'nde yetenek sınavlarıyla öğrenci alınacak
sanat dalları, yapılacak sınavların özel|iklerine göre aşağıda belirtilen üç sınav grubu
altında toplanmıştır.

l. PLAsTiK, UYGULAMAL| VE GELENEKSEL SANATLAR GRUBU

. Resim
o Heykel
. Grafik
. Seramik-Cam
. Tekstil Sanatları
. Çinicilik ve Çini Onarımı
. Halı, Kilim ve Eski Kumaş Desenleri
o Eski Yazı(Hat)
ı Süsleme Sanatlan (Tezhip)
. Sahne Tasarımı

ll SAHNE VE GÖRÜNTÜ SANATLAR| GRUBU

o Fotoğrafçılık
. oyunculuk
. Dramatik Yazarlık
. Sinema-TVYönetmenliği
. Sinema-TV Görüntü YönetmenIiği
. Sinema TV Yazar!ığı

Müzik Bilimleri

lll. MÜZiK GRUBU

Madde 10- Adaylar, ön kayıt|arını belirtilen program gruplarından ancak bir
tanesine yaptırabilirler. Birden çok program| içeren '1 . veya 2. grubu seçerek
başvurmak isteyen aday, o grup içindeki programlardan dilediği kadannın sınavlarına
katılabilir. Bu durumdaki adaylann girmek istedikleri sınav programlarının adlarını
herhangi bir tercih beli(meksizin başvuru dilekçelerinde işaretlemeleri ve girecekleri
her sınav için, sınav ücretini ödemeleri gerekir.

(') 07,05.1998 tarih ve 23819 saylı| unİversite senato Karan ile değiştirilen şekli.
Değişmeden önceki şekli:
Madde 8- sınav jürileri, öğrenci alınacak anasanat dallarıyla ilgili uzman öğretim elemanları

araslndan o anasanat dallarının bağlı bulunduğu böıümlerde görevli öğretim elemanlarl taraflndan
6'şar aday seçilerek Fakülte Dekanllğl kanally|a Üniversite Yönetim Kurulu'na onerılir. Üniversite
Yönetim Kurulu 6 aday araslndan 3'ünü asil, 3'ünü yedek olarak seçer Ve onaylar. Her anasanat
dallndaki yetenek slnav jürisi 3 kişiden az olamaz.
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Madde 1 1- Güzel Sanatlar Fakültesi giriş sınavları iki aşama|ı olarak
gerçekleştirilir. İlk aşamada adaylar özel yetenek sınavlarına katılmak için yeterli
düzeyde olup olmadıklarını ölçmeyi amaçlayan eleme niteliğinde bir ''Ön Yetenek
Sınavı" na alınırlar. Birinci aşama sınavı adı verilen bu sınavlar:

Birinci aşama sınavlarında, sınav jüri|eri değerlendirmelerini "başarılı'' ya da
"başarısız'' şeklinde yaparlar. İlk aşama sınavında başarısız bulunan adaylar daha
sonra yapılacak sınav aşamasına katılamazlar.(*)

Madde 12- Birinci aşama sınavında başarılı olanlar, her program için ayrı ayrı
düzenlenecek "İkinci Aşama Özel Yetenek Sınavları" na alınırlar. Özel yetenek sınavı
.jürileri sınava katılan adayiarın başarı durumlarını tam not 100 (yüz) üzerinden
değedendirir ve sonuçlar başarı sırasına göre Dekanlıkça ilan edilir. (**)

r), (*), (*-), f*-) o7.o5.199s tarih ve 23819 sayılı Üniversite senato Karafl ile değiştirilen şekli.
Değişmeden önceki şekilleri:
Madde 11- Güzel Sanatlar Fakültesa giriş slnaVlarl uç aşamalI olarak gerçekleştirilir, ilk

aşamada adaylar özel yetenek sınav|arlna katllmak için yetedi düzeyde olup olmadıklarlnl ölçmeyl
amaçlayan eleme niteliğinde bir "Ön Yetenek Slnavl" na aIIntrlar. Birinci aşama slnavl adı verilen bu
slnavlar:

. ,1. Grupda yer alan tüm PIastik, Uygulamalt Ve Geleneksel Sanatlar Dallarl'nda "Desen
Sınavı",

. Sinema-ry-Fotoğraf Sanat DaIlarl'nda "çoktan Seçmeli Test Sınavı"

. oyunculuk Anasanat Dalı'nda adayın önceden hazırlayacağl "Sahne Sınavl",
o Dramatik Yazarlık Sanat Da|ı'nda "Kompozisyon Sınavı",
. lvüzik Bilimleri Anabilim Dall'nda"lvlüzlksel işitme Slnavl" şeklinde yapllır.
Birinci aşama slnavlarlnda, slnaV jürileri değerIendirmelerini "başarıll" ya da "başartslz" şekljnde

yaparlar. ilk aşama sünavlnda başar!sız bulunan adaylar daha sonra yapılacak slnav aşamalarlna
katllamazlar.

Madde 12- Birinci aşama sınavında başarllı olanlar, her program için ayrı ayrı düzenlenecek
"ikinci Aşama Özel Yetenek Sınavları" na alInlrlar. Özel yetenek slnavı jürileri slnava katılan adaylann

başarı durumlarını tam not 10o (yüz) üzerinden değerlendirir Ve sonuçlar Dekanlıkça ilan edilır. lkinci

aşima sınavında tam not 1oo (yuz) üzerinden 49 (klrkdokuz) ve aşağı puan alan adaylar üçüncü

aşama slnaVlna katllamazlar.
Kaldlİllmadan önceki şekil|eri:
Madde 13_ ikinci aşama sınavında 50 (elli) ve daha yüksek puan alan her aday, başVurusunu

yaptığl grubun ,,Kültür Sınavı" na allnlr. Üçüncü Aşama Sınavı adı verilen bu sınav, aday|n sanat
'kohri"n"n" iigisini ve genel kültür düzeyini Ölçmeyi amaçlayan çoktan seçmeli bir test sınavı şeklinde
yapılır. Sonuğlar bilgisiyarda tam not 100 (yüz) üzerinden değerlendirilir,

Madde 14- Bir öğrencinin başarl puanl:

-ikinci aşama özel yetenek slnavlndan aldlğü puanın 7o 8o'inin,
_üiun"u 

"ş"." 
(kü|tur) sınavında aldığı puanın % 2O,sine eklenmesi suretiyle belirlenir,

. 1. Grupda yer alan tüm Plastik, Uygulamalı ve Geleneksel Sanatlar
Dalları'nda "Desen Sınavı",

. Sinema-TV_Fotoğraf Sanat Dalları'nda "Çoktan Seçmeli Test Sınavı". Oyunculuk Anasanat Dalı'nda mimik, ritmik, ses, kulak, doğaçlama, okuma,
refleks ve benzeri yetilerini ölçen aşamalarda oluşur.

. Dramatik Y azarhk Sanat Dalı'nda "Kompozisyon Sınavı",. Müzik Bilimleri Anabilim Dalı'nda "Müziksel İşitme Sınavı" şeklinde yapılır.
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Madde 't 3- Başvurdukları programın kontenjanı içinde yer almak suretiyle kesin
kayıt yaptırmaya hak kazanan adaylar, kazanmış oldukIarı programa süresi içinde
kesin kayıt yaptırırlar, Süresi içinde kesin kayıt yaptırmayan aday, kayıt hakkını
kaybeder. Kontenjan açığı olduğu takdirde program başarı sıralamaları
doğrultusunda kesin kayıtların yapılmasına devam edilir.(*)

Madde 14- Güzel Sanatlar Fakültesi kesin kayıtları kontenjan açığı bulunan
programlarda üç aşamada gerçekleştirilir. Bir programa süresı içinde kesin kayıt
yaptıran, ancak kontenjan açığı olan bir başka programın yedek listesinde isimleri
bulunan adayların kontenjan açığı bulunan programa geçme istekleri bir defaya
mahsus olmak üzere yapılabilir. (**)

Madde 15- Sınav giderleri ve sınav öncesi eğitim kursu için adaylarından
alınacak ücretler her yıl Fakülte Yönetim Kuru|u'nun önerisi üzerine Üniversite
yönetim kurulu tarafından belirlenir.

Sınav öncesi eğitim kursları Güzel Sanattar Fakültesi Döner Sermaye İşletmesi
kapsamında yürütülür ve adaylardan alınacak kurs ve sınav ücretleri ile sınavlarla
ilgili tüm gelirler Döner Sermaye İşletmesine gelir kaydedilir.('**)

Madde 16-
yü rütülü r, (****)

Bu yönerge Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü tarafından

Madde 17- Bu
yürüdüğe girer,(*****)

yönerge, Üniversite Senatosu tarafından kabulü tarihinde

(-},(*),f*),(*t'),(**t) 07.o5.1998 tarih Ve 238/9 sayılı Üniversite senato Karan ile madde
numaralan değİştirildi.
Madde 15-(13), Madde,|6-(14), Madde 17-(,t5), Madde,l8-(16), Madde 19-(17)
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Dokuz Eylül Üniversitesi
Buca Eğitim Fakültesi Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü

Müzik Eğitimi Anabilim Dalı
.. Müzik Öğretmenliği Programı
Onkayıt Ve Yetenek Sınavları Yönergesi

(07.05.1998 tarih ve 238/., sayı|ı Senato Kararı)

Amaç
Madde 1- Bu yönergenin amacı, Buca Eğitim Fakültesi Güzel Sanatlar Eğitimi

Bölümü Müzık Eğitimi Anabilim Dalı "Müzik Öğrçtmenliği Programı'' na alınacak
öğrencilerin belirlenmesi amacı ile yapılacak iki aşamalı yetenek sınaviarına ilişkin
uygulama esasların ın belirIenmesid ir,

Ön kayıt
Madde 2- Yetenek sınaviarına katılabilmek için bır adayın süresi içinde Ön kayıt

işlemlerini tamamlamış olması gerekir. Adaylann Ön kayıt yaptırabilmeIeri için. ÖSS
birinci aşama sınavında Dokuz Eylül Üniversitesi senatosu tarafından o öğretim yllı
için belirlenerek iIan edilen puan veya daha yüksek bir puana sahip olmaları gerekir.

Ön kayıt İçin İstenen Belgeler:
a. Dilekçe,
b. ÖSS sonuç belgesinin fotokopisi,
c. 2 adet fotoğraf (4,5 x 6 cm. ebadında kıhk kıyafet yönetmeliğine uygun ve

yeni çekilmiş),
d. Resmi onaylı nüfus cüzdanı örneği,
e. Adayın kayıt ve sınav ücretini ödediğine dair banka dekontu.

]

Sınav Öncesi Eğitimi
Madde 3- Sınav öncesi eğitimin amacı, adayları Yetenek Sınavlarına

hazırlamaktır. Bu programda adaylara sesleri ezgisel ve armonik olarak duyma ve
yazma; ezgi ve rıtm tekrarlama, temel müzik bilgileri ve sesini doğru ku|lanabilme
becerisi kazandırıImaya çalışılır,

Sınav Komisyonlarının Oluşturulması Ve Sınav Programları
Madde 4- l. ve ll. aşama sınav jürilerinde görevlendirilecek üyelerı Müzik Eğitimi

Anabilim Dalı öğretim üye ve görevlilerinin tümünden oluşur ve Bölüm Başkanı'nın
teklifi üzerine Dekanın onayı ile belirlenir.

l. ve ll. aşama sınavlarına girecek adayların, hangi gün ve saatte sınava
alınacağı FaküIte Dekanlığı tarafından düzenlenerek ilan edilir.

Sınav Giriş Kartı
Madde 5- Her adaya üzerinde fotoğrafı olan bir sınava giriş kartı verilir. Adaylar

her sınava girerken bu kartı ve diğer resmi bir kimlik belgesini birlikte bulundurmak ve
istendiğinde göstermek zorundadırlar.

I

i



Birinci Aşama Sınavının Yapılması
Madde 6_
l. aşama sınavında her aday:
Ses tekrarı için 30 (otuz) puan,
Ses yeteneği için 40 (kırk) puan,
Ezgi tekrarı için 30 (otuz) puan olmak üzere 100 (yüz) tam puan üzerinden

değerlendirilir. Ses yeteneği bir okul şarkısı, marş veya halk türküsü söyletilerek
ölçülür. Gerekirse ses alıştırması yaptırılır. l. aşama sınavının bitiminde komisyon
üyelerince adaya verilen puanların toplamının komisyon üye sayısının bölünmesi ile
"başarı puanı" bulunur. 100 (yüz) tam puan üzerinden en az 50 (elli) puan alan
adaylar ll. aşama sınavına alınırlar.

ll, aşama sınavına girmeye hak kazanan adayların listesi Fakülte Dekanlığı'nca
ilan edilir.

İkinci Aşama Sınavının Yapılması
Madde 7- ll. aşama sınavı, komisyon önünde her aday için ayrı ayrı yazılı, sözlü

ve uygulamalı olarak yapılır,

Bu sınavda aşağıda belirtilen şekilde adayın müziksel işitmesi, ses yeteneği,
çalgl becerisi ve temel müzik bilgisi ö|çü|ür.

a) Müziksel Dikte ve Müzik Bilgisi: Çalınan sekiz ölçüluk bir ezginin aday
tarafından notaya alınmasıdır. Ayrıca sorulan müzik bilgisine ilişkin soruların
yazılı olarak cevapland ırılması istenir.

b) Tek ses tekrarı: Piyano ile verilen tek seslerin aday tarafından aynı
yükseklikte tekrar|anmasıd ır,

c) İki ses tekrarı: Aynı anda çalınan iki değişik sesin aday tarafından ayrı ayrı
tekrarlanmasıd ır.

d) Akor duyma: Aynı anda çalınan en az üç değişik sesin aday tarafından ayrı
ayrı tekrarlanmas ıd ır.

e) Ezgi tekrarı: Çalınan ezginin aday tarafından doğru olarak tekrarlanmasıd ır.

Kolaydan zora doğru iki ayı gruptan oluşan ezgilerin aday tarafından tekrarı
istenir. L grup ezgide başarısız olan adaya diğer grup ezgiler sorulmayabilır.

f; Ses yeteneği: Adayın ses kalitesi, ses sınırı, sesinin işlenebilirliği ve ton
duygusu daha önceden hazırladığı bir okul şarkısı, marş veya halk türküsü
söyletilerek değerlendirilir. İstiklal Marşı da söyletilebilir, Sınav komisyonu
gerekli görürse aynı şarkıyı başka tonlarla da söyletebilir,

g) Ritim tekrarlama: Vurulan ritmin aday tarafından doğru olarak
tekrarlanmasıd ır. Ritim tekrarlama aday tarafından el çırpılarak yapılır.

h) Çalgı becerisi: Adaydan, piyano, keman, okul veya halk çalgılarından
çalabileceği herhangi birisi ile en az bir parça çalması istenir.

Başarı Notu Ve Kesin Kayıt Hakkı Kazanma
Madde 8- ll. aşama sınavında ölçme ve değerlendirme 100 (yüz) tam puan

üzerinden yapılır.



Buna göre;
|- Müziksel Dikte (Çalınan sesleri nota ile yazma) ve Müzik

Bilgisi 15 puan
ll- Ses Duyma Yeteneği
a) Tek ses duyma 5 puan
b) İki ses duyma 15 puan
c) Ako(3 ve 4 sesli) 15 puan
lll- Ezgi tekrarlama

a) Kısa ezgi 5 puan
b) Uzun ezgi 10 puan

|V- Ses Yeteneği
a) Ses kalitesi
b) Tonal duygu

V- Ritim tekrarlama
Vl- Çalgı becerisi

Madde 14- Bu yönerge,
itibaren yürürlüğe girer.

üniversite senatosu tarafından kabulü tarihinden

10 puan
'10 puan
5 puan

'1 0 puan

Madde 9- Her komisyon üyesi bağımsız olarak her aday için takdir ettiği toplam
puanı belırler. Sınav sonunda komisyon üyelerinin verdiği toplam puanlardan en
yüksek ve en düşük olan ikisi değerlendirme dışı bırakılır, Geriye kalan puanlar
toplanıp komisyon üyesı sayısına bölünerek adayın ll. aşama başarı puanı tespit
edilir.

Madde 10- Müzik Eğitimi Anabi|im Dalı yetenek sınavlarını kazanmış oldukları
ilan edilen öğrencilerin kesin kayıtları, Buca Eğitim Fakültesi Öğretim ve Sınav
Uygulama Esaslarının 5, maddesine göre yapıIır. Kontenjan açığı olduğu takdirde
yedek listede yer alan en çok puana sahip adaylardan başlanarak her gün ilan
edilecek listelere göre üç gün süreyle yapılacak kayıtlarla kontenjan doldurulur. Bu
şekilde yedek listeden ilan edilen adaylar o gün kesin kayıt yaptırmak zorundadır, Bu
süre dolduktan sonra konten.jan açığı da olsa kesin kayıt yapılmaz.

Madde 1 't- Başarı puanı eşit olan adayların sıralanmasında OSS sınavında
ald ıklaı puanlar dikkate alınır.

Madde 12- Asil ve yedek adayların listeleri i|e kesin kayıt hakkı kazananlara
dair kesinleşmiş listeler Dekanlık Makamının onayından sonra açıklanır.

Madde 13- Kayıt ve sınav öncesi eğitim kursu için adaylardan alınacak ücret ve
kurs süresi her yıl Fakülte YÖnetim Kurulu'nun Önerisi üzerine Universite Yönetim

kurulu tarafından belirlenir.

kaylt ve sınav öncesi eğitim kursları Buca Eğitim Fakültesi Döner sermaye
işletmesi kapsamında yürütülür ve adaylardan,alınacak kaylt Ve kurs,ücretleri ile

slnavlarla iıgİıi oı5er tüm gelirler Döner Sermaye işletmesine gelir kaydedilir.

Madde 15_ Bu yÖnerge Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür
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Dokuz Eylül Universitesi

Buca Eğitim Fakültesi Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü
Resim-İş Eğitimi Anabilim Dalı

.. Resim-İş Öğretmenliği Programı
Onkayıt Ve Yetenek Sınavları Yönergesi

(07.05.1998 tarih ve 238/.. sayılı Senato Kararı)

Amaç
Madde 1- Bu yönergenin amacı, Buca Eğitim Fakültesi Güzel Sanatlar Eğitimi

Bölümü Resim-İş Eğitimı Anabilim Dalı ''Resim-İş Öğretmenliği Programı" na alınacak
öğrencilerin seçilmesi amacı ile yapılacak iki aşamalı yetenek sınavlarına ilişkin
uygulama esasların ın belirlenmesid ir.

Onkayıt
Madde 2- Buca Eğitim Fakültesi özel yetenek sınavlarına katılabilmek için, bir

adayın süresi içinde önkayıt işlemlerini tamamlamış olması gerekir. Adayların önkayıt
yaptırabilmeleri için, ÖSS birinci aşama sınavında Dokuz EyIül Üniversitesi Senatosu
tarafından o öğretim yılı için belirlenerek ilan edilen taban puanına veya daha yüksek
bir puana sahip olmaları gerekir.

Ön kayıt İçin lstenen Belgeler:
a. Dilekçe,
b. ÖSs sonuç belgesinin fotokopisi,
c. 2 adet fotoğraf (4,5 x 6 cm. ebadında kılık kıyafet yönetmeliğine uygun ve

yeni çekilmiş),
d. Resmi onay|ı nüfus cüzdanı örneği,
e. Adayın kayıt ve sınav ücretini ödediğine dair banka dekontu.

Sınav Öncesi Eğitim
Madde 3- Sınav öncesi eğitimin amacı, adaylan giriş yetenek sınavları

hakkında bilgilendirmek, Eleme ve Seçme sınavları için gerekli uyumu sağlamaktır.
Bu programda adaylara objeyi görme, algılama, oranlama, çizgi, kompozisyon,
anatomi, form ve temel desen bilgisi öğretilir Ve bu bilgileri doğru kullanabilme görÜş

ve becerisı kazandırılmaya çalışılır.

Sınav Komisyonlarının Oluşturulması Ve Sınav Programları
Madde 4_ Eleme ve seçme slnav komisyonlarlnda görev|endirilecek üyeler

Resim_iş Eğitimi Anabilim Dalı öğretim üye ve görevlileri araslndan. sınav

sonuç|ai,n,n-değerlendirileceği gün ad çekme ile seçilecek 4 kişi ve Anabilim..Dalı

aaşrinınoan olişan 5 kişilik değenendirme komisyonu, Bö|üm Başkanının teklifi ve

Dekanın onayı ile belirlenir.

Eleme ve Seçme sınavlan için iki ayrı komisyon oluşturulur. Öğretim Elemanları

her iki komisyona da seçilmiş olabilirler.



Madde 5- Eleme ve Seçme sınavlarına girecek adayların, hangi gün ve saatte
nerede sınava alınacağı; Anabilim Dalı Başkanlığı tarafından düzenlenerek Fakülte
Dekanlığı tarafından ilan ediiir.

Sınav Giriş Kartı
Madde 6- Her adaya üzerinde fotoğrafı olan bir sınava giriş kartı verilir. Adaylar

her sınava girişte bu kartı ve diğer bir resmi kimlik belgesini birlikte bulundurmak ve
istendiğinde göstermek zorundad ırlar.

Madde 9- Bir adayın eleme başarı notu, sınav komisyonu üyelerinin (100 tam
puan üzerinden) oy çokluğu ile belirlenir,

Madde 10- E|eme sınavında aldıkIarı puan sıralamasına göre (var ise)
kontenjanın üç katına eşit sayıda aday seçme sınavına alınır.

Seçme Sınavının Yapılması
Madde 11- Seçme sınavında adaylara 50x70 cm boyutunda kağıda canlı

modelden kurşunkalem|e bir desen çizdiriIir. Bu sınavda adayın, oran, hareket,
kompozisyon, anatomi ve form bilgisi değerlendiriIir.

Madde 12- Seçme sınavında da eleme sınavındaki değerlendirme yöntemi
aynen uygulanarak, bu yönergenin 9. maddesine göre (100 tam puan üzerinden)
değer|endirme oy çokluğu ile yapılır, Eşitlik durumunda adayların ÖSS puanlan
dikkate alınır.

Madde 13- Asil ve yedek aday listeleri ile kesin kayıt hakkı kazananlara dair
kesinleşmiş listeler Dekanlık Makamının onaylndan Sonra açlk|anlr.

Madde 'l4- Resim-İş Eğitimi Anabilim Dalı yetenek sınavlarını kazanmış
oldukları ilan edilen öğrencilerin kesin kayıtları. Buca Eğitim Fakültesi Öğretim ve
Sınav Uygulama Esaslarının 5. maddesine göre yapılır. Kontenjan açığı olduğu
takdirde yedek listede yer alan en çok puana sahip adaylardan başlanarak her gün
ilan edilecek listelere göre üç gün süreyle yapılacak kayıtlarla kontenjan doldurulur.
Bu şekilde yedek listeden ilan edilen adaylar o gün kesin kayıt yaptırmak zorundadır.
Bu Süre dolduktan sonra kontenjan açığı da o|sa kesin kayıt yapılmaz.

" Madde 15- Kayıt için adaylardan alınacak ücret her yıl Fakülte Yönetim
kurulunun önerisi üzerine Üniversite yönetim kurulu tarafından belirlenir.

Kayıt|ar Buca Eğitim Fakültesi Döner Sermaye İşletmesi kapsamında yürütülür;
adaylardan alınacak kayıt ile sınavlarla ilgi|i diğer tüm gelirler Döner Sermaye
İşletmesine gelir kaydedilir.

Madde 7- Giriş sınavları, eleme ve seçme olarak iki aşamada yapılır,

E|eme Sınavının Yapılması
Madde 8- Eleme niteliğindeki sınavda adaylara 35x50 cm. boyutunda bir resim

kağıdı üzerine kurşun kalemiyle verilen objeierden veya bir metinden kompozisyon
çalışması yaptırılır.
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Madde 16- Bu yönerge, Üniversite Senatosu tarafından kabulü tarihinden
itibaren yürürlüğe girer,

Madde 17- Bu yönerge Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür.

/
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Amaç
Madde 1- Öğretmenlik Formasyonu Sertifika Programının amacı, bu programa

devam edeceklere Milli Eğitim Bakanlığı'nın kabuI ettiği esaslar çerçevesi içinde Türk
eğitim sisteminde öğretmenlik formasyonu için gerekli bilgi, beceri ve davranışı
kazand!rmaktIr.

Programa Kabul
Madde 2- Bu programa, Dokuz Eylül Üniversitesi ve diğer üniversitelerin başvuru

koşullarını taşıyan fakülte ve yüksekoku llardan mezun olanlar iIe halen öğrenimlerine
devam edenler başvurabilir. (*)

Programın Açılması ve Kesin Kayıt
Madde 3- Her dönemde alınacakların sayısı, mezun olduklan veya öğrenim

gördükleri yükseköğretim kurumlarının neler olduğu, kayıt-kabui esasları, program
ücreti, dönemin başlangıç ve bitiş tarihleri Buca Eğitim Fakültesi Fakülte Yönetim
Kurulu'nun önerisi üzerine Üniversite Yönetim Kurulu tarafından karara bağlanır ve
program döneminin başlayacağı tarihten en az bir ay önce Fakülte Dekan|ığı tarafından
ilan edilir.

Bu program, Dokuz Eylül Üniversitesi akademik takvimine göre ögretim yılı içinde
uygulanabileceği gibi ders saatleri dışında, Cumartesi-Pazar günleri veya yaz aylarında
da uygulanabilir.

Madde 4- Programa başvuracak aday|ar başvuru dilekçelerine aşağıda belirtilen
belgeleri eklemekle yükümlüdürler.

a) Bir yükseköğretim kurumundan mezun ise, mezuniyet belgesi veya dip|omanın
resmi onaylı fotokopisi.

(-), Üniversitemiz Senatosu'nun 07.05.'l998 tarih ve 238111 sayılı kararı ile
değiştiİilmiştir.(25.05.1998 tarih Ve 23352 saylll R.G.)

Değiştirilmeden önceki şekli:
Programa Kabul
Madde 2- Bu programa, Dokuz Eyıul Ünıversıtesı Ve dığer üniversitelerin lisans öğrenimi yaptıran

Fakülte ve Yüksekokullarlndan Ve lvleslek Yüksekokullarından mezun olanlar ile Dokuz Eyluı
Üniversitesi'nde lisans öğrenimi görmekte olanlardan, 0ğrenjm gördüğü programiarın ilk dö( yarlylllnda
öngörülen derslerin tümünü (ortak Zorunlu Dersler dahjl) başarmüş olan öğrenciler başvurabilir, Buca
Eğitim Fakültesi Ve bağll yüksekokullarlnda kayltlı öğrenciler bu programa başvuramazlar,

Dokuz Eylül Üniversitesi
Buca Eğitim Fakültesi

Öğretmenlik Formasyonu Sertifi ka Programı Yönetmeliği



b) Bir yükseköğretim kurumunda öğrenci ise, durumunu gösteren öğrenci
belgesi,(*)

c) Kıllk Kıyafet Yönetmeliği'ne uygun yeni çekilmiş 4,5x6 cm boyutlarında 6 adet
fotoğraf,

d) Resmi onaylı "Nüfus Cüzdanı" fotokopisi,(*)
e) İkametgah belgesi,
f) 3 üncü madde uyarınca belirlenen program ücretini ödediğine ilişkin belge.

Dersler ve Programın Yürütülmesi
Madde 5- Buca Eğitim Fakültesi Öğretmenlik Formasyonu Sertifikası Programı

Fakülte Yönetim Kurulu'nca belirlenen üç kişilik bir Komisyon tarafından yürütülür,
Bu Komisyon, her program dönemi için o programa kabul edileceklerin sayıst,

başvuran adaylann konten.jandan fazla olması halinde tercih esaslarını, program
döneminin uygulama takvimi, programda görev alacak öğretim elemanlarının
belirlenmesi ve diğer hususlarda Fakülte Yönetim Kuruluna önerilerde bulunur.

Madde 6- Öğretmenlik Formasyonu Sertifikası Programında, Buca Eğitim Fakültesi
öğrencilerine uygulanan öğretmenlik formasyonu programı aynen uygulanır. Ancak,
"Özel Öğretim Yöntemleri" dersinin okullarda yapılacak 3 hafta süreli uygulamaları bu
sertifika programına katılanlar içın aynca düzenlenir ve uygu|anır.

Madde 7- ÖğretmenIik Formasyonu Sertifikası Programına hangi dönemde
katılmış olarlarsa olsunlar progrma devam edenler "Özel Öğretim Yöntemleri" dersinin
okullarda yapılacak üç hafta süreli uygulamalarına, okulların açık olduğu eğitim-öğretim
yılı içinde katılmak ve bu uygulamaları başarı ile tamamlamak zorundadırlar.

Madde 8- Bir sertifika programının açılabilmesi için o programa devam edeceklerin
sayısının en az 25 olması gerekir. Ancak, istisnai hallerde Komisyonun gerekçeli önerisi
üzerine FaküIte Yönetim Kurulu bir programın daha az sayıda kişi ile açılabilmesine
karar verebilir.

(-) Üniversitemiz senatosu'nun 07.05.1998 tarih ve 238t11 saylll kararl ile değiştirilmiştir.(25.05.'l998
tarih ve 23352 sayılı R.G.)

Değiştirilmeden önceki şekli:
Madde 4/b_ Bir yükseköğretim kurumunda öğrenci ise, öğrenim gördüğü lisans programlnda

öngörülen ilk dört yarlyıldakl derslerin tümünden (ortak Zorunlu Dersler dahil) başarlll olduğuna ilişkin
onayll not durum belgesı,

4/d- Resmi onaylı "Nüfus Cüzdani" örneği, (Asll kayıt anlnda gösterilecektir, )



Eğitim-Öğretimde Uygulanacak Esaslar ve Kayıt Silme
Madde 9- Sertifika programında yer alan derslere kaydolma, devam, ara sınav,

sınav, başarı durumlarının tespitinde Dokuz Eylül Üniversitesi Öğretim ve Sınav Çerçeve
Yönetmeliği ile Buca Eğitim Fakültesi ve Bağlı Yüksekokulları Öğretim ve Sınav
Uygulama Esasları hükümleri uygulanır. Ancak, belidi bir dönemde sertifika programına
kaydolan bir kişi, sertifika programına kaydolduğu dönem dahil birbirini izleyen en çok iki
sertifika programı dönemi sonunda tamamlamak zorundadır.

(-)
Kaydolduğu sertifika programını birbirini izleyen iki sertifika programı dönemi

sonunda başarı ile tamamlayamayanların kaydı silinir.

Oğrencilik Hakları
Madde 10- Bu "Sertifika Programı" na kaydolanlar Dokuz Eylül Üniversitesi

öğrencilerinin yararlandığı askerlik tecili, mediko-sosyal hizmetler, öğrenci belgesi v.b,
öğrencilik haklarından yararlanamazlar. Bunlara programa devam ettiği dönem için
geçedi geçici bir "Öğretmenlik Formasyonu Sertifika" kimlik belgesi verilebilir.

Mali Hükümler
Madde 11- Öğretmenlik Formasyonu Sertifikası Programı, Buca Eğitim Fakültesi

Döner Sermaye İşletmesi kapsamında yürütülür ve programa katılanlardan alınan
program ücreti Döner Sermaye İşletmesine gelir kaydedilir.

Başvurduğu "Sertifika Programı"na kabul edilmeyen adayların başvuru sırasında
yatırdık|arı meblağlar kendilerine iade edilir, Bir programa kabul edildikleri halde
programa devam etmekten her ne sebeple olursa olsun vazgeçen|erin ödemiş oldukları
meblağlar iade edilmez,

ÖğretmenIik Formasyonu Sertifikası
Madde 12- "Öğretmenlik Formasyonu Sertifikası Programı"nda öngörülen dersleri

ve uygulmatarı başarı ile tamamlayanlara "Öğretmenlik Formasyonu Sertifikası" verilir.
Bu sertifikaların hazırlanmasına ilişkin esaslar Fakülte Kurulu'nun önerisi üzerine

üniversite yönetim kurulu'nca belirlenir.

Yürürlük
Madde 13- Bu yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer

Yürütme
Madde 14- Bu yönetmelik hükümlerini Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü yürütür

(-), Üniversitemiz senatosu'nun 07.05.1998 tarih Ve 238/11 saytll kararl ile ka ldlrllmlştlr.(25.05.1 998

tarih ve 23352 sayllı R.G.)
Kaldlrılmadan önceki şekli:
Eğitim-Öğfetimde Uygulanacak Esaslar ve Kayıt Silme
Madde 9-(2. Flkrasl)
Programa kaydolanlara. başka yükseköğretim kurumlarından daha önce almlş olduklart hiçbir ders

için muafiyet Verilmez.
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DoKuz EyLüL üuivensiresi
DENiz işLETMeci uiĞ i ve yöııeriıııi yüxsexoru ı

GüVERTE aöLü],rıü
öĞneııci KıvAFET yöııencesi

(07.05.1998 tarih ve 238/'13 sayılı Senato Kararı ile kabul edilen şekli.)

Amaç
Madde 1 - Bu yönergenin amacı, Deniz İşletmeciliği ve Yönetimi Yüksekokulu

Güverte Bölümü l., li., lll. ve lV. sınıf öğrencilerinin, öğrenimleri sırasında giyecekleri
kıyafetlerin özellikleri ve kullanma esaslarını belirlemektir.

Madde 2 - Öğrencilerin, tarihleri Yüksekokul Yönetim Kurulu'nca belirlenen kış
dönemi ile yaz döneminde teorik ve uygulamalı eğitimleri sırasında Yüksekokul içi ve
dışında giyecekleri ekte çizimleri bulunan kıyafetlerin özellikleri aşağıda belirtilmiştir.

2-1- Kışhk Kıyafet

Siyah Rüzgarlık: Su geçirmez siyah renkli kumaştan yapılır. lçinde benzer
renkte müflon bulunur. Ön kısım gizli fermuadı olup, ayrıca kumaş renginde beş adet
kemik düğme vardır. Yan ceplere ilaveten sol göğüs hizasında da kapaklı bir cep
vardır. Etek kısmının sağ ve sol taraflarında sıkma tokalı birer köprü bulunur, Dokuz
Eylül Üniversitesi Deniz İşletmeciliği ve Yönetimi Yüksekokulu Güverte Bölümü
öğrencilerl omuzlarına üzerinde slnıf işaretleri bulunan geçme apolet takarlar.

Kışlık Beyaz Gömlek: Uzun kollu beyaz renklidir. Yaka kapanacak larzda
iliklidir. Düğmeler, yakadan başlamak suretiyle altı adet veya 10-12 cm aralı ve gizli
dikişli olup kemik düğmedir. Önde kemik düğme ile iliklenen göğüs cebi vardır. Cep
kapakIı az oyuk ve 3,5 cm genişliğinde dıştan körüklü olup kapaklann üst kenarları
üstten ikinci düğmeden 2 cm aşağıdadır. Derinlik 14-15,5 cm genişlik ağızda
12-14 cm dir. Cepler gömlek ön kenarına paralel olup ön kenar mesafesi 7,5-9,5 cm
dir. Cep altları şekildeki gibi köşeleri yuvarlaktır. Omuzlara apolet takılması için brit|er
mevcuttur. Ayrıca sol kolda omuz dikişinden 20 cm aşağıdan başlayacak şekilde'14 cm uzunluğunda 5 cm genişliğinde kapaklı kalem cebi bulunur.

siyah pantalon : siyah ceket kumaşından yapılır. yanda iki, sağ arkada bir
cebi vardır. pantolonun cepleri içten ve iki tanedir. Arka cep genişlikleri ğ8+8 beden
arası 14 cm.,50-54 beden arasl ,15 cm dir. Paça genişlikleri 38-40 bedenlerde
21 cm, 42-44 bedenlerde 22 cm, 46-48 bedenlerde 23 cm, 50-52 bedenlerde 24 cm,54 bedende 25 cm olup, ayakkapı üzerine düşecek uzunluktadır. Ö6renci
pantolonlarında ayar dili ilave parçası gibi teferruat bulunmaz,

Siyah Mont: Su geçmez siyah renkli kumaştan yapılır. İçinde siyah renkte
fermuar|a tutturulmuş müflon bulunur, Ön kısmında gizli fermuar vardır. Kumaş
renginde, bir yaka, iki etek kısmında olmak üzere üç kemik düğme vardır, Kol ve
etek kısmı lastiklidir. Yan ceplere ilaveten sol göğüs hizasında müflonun altında bir
cep mevcuttur. Öğrenciler omuzlarına geçme apolet takarlar.



Siyah Yün Kazak: Yün kazağın tümü lastik örgülü olarak V yakalı ve günlük
elbise (kışlık) kumaşı renginde imal edilir. omuzlara apolet takılması için britler
mevcuttur.

Siyah Ayakkabı: Siyah vidaladan yapılır. Bağlı maskaratsız ve kapaksız olup,
beş sıra deliği vardır.

Siyah Çorap: Düz ve siyah renklidir. Desensiz olacaktır.

Kravat: Desensiz, düz ve siyah renklidir.

Kemer: 3 cm. genişliğinde, siyah (naylon) iplikten örme olup, düz sarı toka|ıdır.

İspaletler: Deniz İşletmeciliği ve Yönetimi Yüksekokulu Güverte Bölümü
öğrencileri siyah mont, siyah rüzgarlık, beyaz gömlek, siyah kazak üzerinde ispalet
takarlar. Bu ispa|etler siyah kumaştan olur. İspaletin kaidesine yakın ve ortaya
gelmek üzere bir göz demiri konur. Bunun biraz yukarısında madeni sarı renkli sınıfı
gösteren romen rakamı takarlar. Altta kalan boşluğa büyük harflerle DEÜ harfleri
takılır. İspalet, kazak üzerindeki brite geçirilecek şekilde olukludur.

Kep: Siyah elbıse kumaşından 7 (yedi) parçalı arkası ayarlanabilir tokalı, şapka
siperi pres banttan yapılır.

2.2-Yazlık Kıyafet

Beyaz Pantalon: Beyaz renkte ceket kumaşından yapılır. Yanda iki, sağ
arkada bir cebi vardır, Pantolonun cepleri içten ve iki tanedir. Arka cep genişlikleri 38-
48 beden arası 14 cm,50-54 beden arası 15 cm dir. Parça genişlik|eri 38-40
bedenlerde 21 cm, 42-44 bedenlerde 22 cm, 46-48 beden|erde 23 cm, 50-52
bedenIerde 24 cm,54 bedende 25 cm olup, ayakkapı üzerine düşecek uzunluktadır.
Öğrenci pantolonlarında ayar dili ilave parçası gibi teferruat bulunmaz,

Beyaz Gömlek: Beyaz keten veya pamukludan yapılır, Tek taraflı ve kısa
kolludur. Pantalon içine girecek kısımda dördüncü bir ilik açılıp, kumaşı rengindeki
küçük kemik düğme iliklenir, Düğmeler arası '10-12 cm olup, üç düğme bel hattından
5 - 6 cm yukarıya dikilir, Belde pens yoktur. Sırtı robalıdır. Üst kenarı üst düğmeden 2
cm aşağıda olan kapaksız ve düğmesiz iki göğüs cebi vardır. Derinlik 14-15,5 cm
genişIik ağzı da 11,5-13 cm aşağıda 125-14 cm arasındadır. Ön kenardan göğüs
cepleri 7,5-9,5 cm mesafededir. Manşetlerde robada, yaka kenar|arında ve cep
kenarlannda 4-5 mm dikiş vardır. omuzlara ispalet takılması için iki adet köprü
bulunur, Düğmeler sarı yald ızlıd ır,

. 
Kemer: 3 cm genişliğinde, beyaz tire (naylon) iplikten örme olup, düz san

tokalıd ır.

, B"v31.4vakkabı: Beyaz vidaladan yapılır. Bağlı maskaratsız ve kapaksız olup,beş sıra deliği vardır.



Beyaz Çorap: Düz ve beyaz renklidir. Desensiz olacaktır.

İspaletler: Deniz İşletmeciliği ve Yönetimi Yüksekokulu Güverte Bölümü
öğrencileri beyaz gömlek üzerinde ispalet takarlar. Bu ispaletler siyah kumaştan olur.
İspaletlerin kaidesine yakın ve ortaya gelmek üzere bir göz demiri konur. Bunun
biraz yukarısında madeni sarı renkli sıntfı gösteren romen rakamı takarlar. Altta kalan
boşluğa büyük harflerle DEÜ harfleri takılır. İspaletin gömleğe takılması için altında
bulunan gömlek köprülerinden geçen kuşağı tutturmak için, apoletin üçgen kısmında
vidalı sarı yaldızlı düğme bulunur.

Şapka: Şapkanın önünde 14 mm düz rugan veya siyah plastik şerit ve içi
dolgun müteharrik iki parçadan ibaret çene bağı bulunur. Üst parça sağa, alt parça
sola gelmek üzere uçlar| şapka genişliğinin iki nihayetinde 4 numaralı vidalı düğme
ile şapkaya raptelidir. Çene kayışı siyah rugan veya plastikten yapılır. Şapka beyazı,
beyaz pamuklu kumaştan yapılır. Şapka güneşliği düz rugan veya siyah plastiktendir.
Güneşlik üzerinde, sarı ibrişimden DEÜ-DİYYO-1998 yazıları, çıpa ve halattan
oluşan işlemeli resim bulunur,

Madde 3- Öğrenciler Kıyafet Yönergesi hükümlerine uygun olarak giydikleri
kıyafetleri, üniversite öğrencisi vakarına yakışacak temizlik ve özende kullanmakla
yükümlüdürler.

Madde 4- Kıyafet yönergesinde belirtilen hususlara uymayanlar hakkında
Öğrenci Disiplin Yönetmeliği hükümleri uygulanır.

Madde 5- Bu Yönerge, Üniversite Senatosu tarafından kabulü tarihinden
itibaren yürürlüğe girer. Yönergede yer almayan konular Yüksekokul Yönetim Kurulu
tarafından karara bağlanır,

Madde 6 - Bu Yönerge Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü tarafından yürütülür
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yönetmelik
l,Jolanz ts vlul Uruversıtesrnoen :

Dokuz Eylüi Universitesi Sürekli Eğitim }Ierkezi
(DESEM) Yönetmeliği

' K"p.o-

Madde l - Bu Yönetrnelik 2547 sayılı K§unun 2880 sayıiı Kınun'la değişık i/d-1
maddesı gercğince Dokuz Eylül Universiıesi Rekıöriüğü'ne bağiı olant< kunıimuş bulıınuı
Dokuz Eylül.Üoiversiıcsi Sürckii E$tım Merkezi (DEsEM)'ne ilişkin esıslan düzenleı

Amaç

Madde 2 - DESEM'in unacı geneilikle üniveşiıcmizin estim ve.diği vc ıraşürma
yapnğt lüİn alanlaİda, akadcmik progTanla.r dış|ndı sürckli oiank venlecek eğjıim p.ogram-
lınnı diizcoieyerck ve ilaı ederck bu programlaİ iı.ıclltğıyia üniveşiıenin kıınu. özei sektdr
vc uiuslararısı kuruiuşiarla işbirliğinin gelişmesine kıriıda bulunmakıadır.

Çılşma Aianı

Maddc 3 - DESE\I ırnaçIan doğrulnısuıda_ kırnu. dzei §ekrör ve uluslariİası ku.ru-
luş ve kişiierc ihriyaç.duyduklan ılanlarda eğıim prognmlın planlar. pakel Prognmlar öne-
nİ, ulusal ve uluslararısı diizcyde kurslaI, semineıier. konferınsiar. eğtim fuaıian diDcıüer
ve koordtusyonunu sagar.

Kuruluş vc Yönctim

Maddc 4 _ DFJEM ısğdaki oqaniaıdan olıısur.

a) Darıışına Kunıiu

b) Yiinedm Kurulu

cJ DESEM vtüdüni

Danışma Kunılu

, ,_ Madde 5 - DEsEM Danışma Kunrlu; heİ İ}.külıe. yüksekokui vc enstiıülcnn ilgiii
kuruilanncı bcliıIenen bircr ıemsilcidcn oluşur. Danışma kuıulu üyeterioin görcv sü.esi üç
vıldıı- §ürcsi dola[ üyelğ yeniden Danışma kuruluni seçilebilir. §ıırcıa bi-tınedeı ıynıj
üyeleıin yerine, kalaı süı€yi doldurmak iizeı... ycniicri seçİlir.
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Dartışma Kurulu, DESEM Miıdüıü'nün çağtsl iizcrinc yılda eı az iki kcac toplarur-
Mcrkcz faatiyctlcri ile ilgili dcğcricndirmğlcr yapar vc ön€ıileıde bulunur. Danışoa Kurulu.
merkczin eğtim, aıaşoırna vç uygulama- deneılemc gibi faaliyeı alanlan ilc iigili Daııışman-
lık Komisyoı lan oluştunıİ-

yönbtim kurulu

Madde 6 _ Yönctim Kuruiu. DESEM Müdüru'nün başka-rılığı'nda üniversiıc öğre-
dm elcmanlan ıEslndan Rckıör tanıl-ından seçilcn 6 kisiden oluşur. Yönctim Kuruiu üyeie-
rinin göEv süresi üç yıldır. Süresi doI:ın üyeleı yenideı seçilebilir. 5ürelcri biımeden ıynlan
üye]erü ycrine kalan sürcyi doldurmık üzerc yenilcri seçilir.

Yöncrim Kurulu DESEM Müdüni'oün davcti üzerinc hcr ıy, gerekli durumlarda da-
ha sık ıoplantr vc merkczin faaliyctlerini gözden geçiıerck iigili konularda kanı a|tı Yöne-
tim Kurulu salt çoğurılukla topla!ııı, kaolan üyeierin salı çoğunluğu ile kanı ılır.

Yöneİim Kurulu DEsEvl yüdürü'nün heİ faaliyeı diinemi sonundı hazırlıyacığı fa-

a]iyet raporunün düzenlenmesine ilişkin esasian tesbit edeı. sunulan nporu dcğeıieıdirir- bir
sonraii döneme ait çalışma prognmrnr düzenler.

Eğiıim programlan sonunda ba§an belgesi- senifika ve benzen belgeierin verilme
koşullarını bcliılcı ve Ünivenite Senaıosu'na öne.ir.

DESEM Müdiirü ilc birlikıc DESEll bütçesini hazırlar ve iigili Döneı Sermaye Işieı-
mcsine iletir.

DESEM Müdürü

Maddc 7 - DESEM Müdüni Rekıör urJİlndü ünıversile öğrctim üvelen rnsındr.n
üç yıl için aıa-oİr.

DESEM Mğdüni ıynı zamaıda Yönetım Kııruiu Başkınıdır. Süresi sona ercn Müdür
tckar aıaıabilir.

Müdüriin ycüi ve sorumluiuklaıı

Madde 8 - DESEM Müdüİü Yöneıim Kuİülu'nun ıldığı kararlan ve hazlriadığt Çı-
hşma ptognmını uygüıaİ. çaiışmalan dencrlcİ.

Yönçrimi alundaki binmlcri DESEM faaliyellen doğrultusunda yöncttr.

Hcr faaliyet döncmi sonunda- DESEM faaliyetlenni içercn nporu düzenlcr ve Yöne-
tim Kuıulu'na sunar.

Müdür yardlmcısl

Madde 9 _ Rek!ör, DESEM Müdürü'nün ıcklifi üzenne en t'azıa ıki dğretim üveslni
, Müdür Yardımcılığına aıaı-

Müdıiriin kaİılmadığt ıoplanulan. görcv lendiıccegi Müdür YaIdtmc]sı kanl!r. !l üdü-
görcvde buluımadığ! sürclerdc Müdüre vekalet eder-

oim
Müdür yardımcllan yönetim kuruiu toDlaınsına ov hakkı

ttım mali işteri ilgiii Döner Sennaye işietınesi tarıtından yü-

l nın

Müdürün daveti üzcrine,
aksızın kıuiabiliı.

Mali konular

Madde l0 _ DESEM'in
lür-

I

I
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Maddc ll - Merkezin Gelirleri şunlaıdıı:
a) Dokuz Eylül Ünıversiıcsi Rckıörlüğü vc ilgıli binmlerin bürç.lennden ayrtlacJk

tjdcnckier.

b) Bakanlıklar vc diğeİ kamu kurum ve kuruIuslannın bütçelennden meİkeze aktan-
lacak ödçneklcı,

c} Döncr seİmayc işlcımcsi YöneımeIiğ çcrçevcsi içinde meı*ez faaliyeılerinden
sağlanaclİ gelirleı

d) yurtiçi vc yundışlndaki kamu ve özel sektör kuruiuşlan, benzeri ıri§tlrTna kurum-
lan ve uluslarara§ı kuruluşlardan sağlanan fon. vardım ve kıedileı

e) Kongrc, sğnpozyum. kur§. seminer. eğiıim. arışılrma, danışmanlık. teİcümanltk.
biliıkişilik ve buna bcnzer faaliycıler kırşıIığtnda sağlanan geIiıler,

0 Yayln gelirlcri ve ıelif ücredcri.

g) Me.kezin faaliyetlcnnden ve hizmetieıinden yıraılarrma ücİErlen.

h) Hcr türlü yaıdım. bağtş, vasiyeı ve diğer geiirlerdir

Meıkezin Giderleri

Maddc l2 - Mçrkezin giderlen şunlardır;

a) Yöncnm gidcrlcri.

b) Döncı Scrmaye lşleunesi Yöneırneliği ç:rçcvesi ıçınde merkez faaiiyeılen icin ya-
pılacak harcamalar.

c) incelcme. eğitim Ve an,§ılrTnu hizmerlenntn gerekıirdiği hafcamalü.

d) Tclif. danışmanlık. bilirki§iiik. patent haklarr. yayın. tanırma ve reklam ücrcı, vc
giderlcri.

e) vlcrkezin çaltşma ılantni! gircı konularda başanll çalışma]a, vaoan ijğrcncı. <iğ-
rcıim elımanı, uzman. kıst. kurum vc kuruluş|ara verilen ödüller.

ll Üyesi bulunulan ulusal ve ulus|anıası kurulu§lara ödcnecek atdaı.

g) Hcr ıürIü bilimsel toDlanıı. ıraşıırma. uyguiama. e$ıım ve benzen İ'aaiiyerleİ için
yİDllaçıı( harcamaiaI.

h) Mcrkezın taaiiyellcnylc ilgtit konulrrda yapıIaca.k olan vunıcı ve vundısı yolluk.
yevmiye ve diğer sayahaı gidcrien, bilimsel ıoplanIılın kalılma ve kf,Vül ucrctl€r].

i) Ulaşıırma ve habcrieşme giderlen.

j) Bü4e gıdcrlen.

k) YapIlan projelere ve islcıilcn ıcsısicıc aiı gideıleı

l) sosyai faaliyet gidcrlen.

m) Yöneıim Kurulu ka6n ile yapıIacak diğer haIcamalardır,

İıa Amiıtiğ
Madde 13 _ DESEM'ın lrl .{miri Rekıdrdüı Rekıdr bu yerklslnl Rekıör Yardım-

cıianndan btnne veya .vüdürc devredebliir

Yürürlük

Madde 14 _ Bu Yöncrmeiik yaylml tarihinde yüniİiüğe g]rcı
Yürüğnc

Maddc ]5 - Bu Yönetmeiik hıikimIerini Dokuz Eylüi Üniversitesi Rekıtjru yuıitıir.
Yünıtİı. !. Irhr! 8ğlümıj sıyn j l30
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DoKuz EyLüL iıNiv:gnsirnsi
sünıxr,i BĞirivı ıırnxızi yöNurvınriĞi

gasraĞı1

AMAC

Madde 2- DESEM'in amacr genel]ikle Üniversitemi,in eğtim ygldi6 ,.
araşhrma yaprğl ttfun alanJarda akademik programlg dışında süekli olarak
verilecek eğitim programlann düzenleyerek ve ilan ederek bu programlar
aracüğyla Üniversitenin Kamq Özel Sektör ve lJluslararası Kuruiuşlarla
işbirlignın gelişmesine katloda bulunmaktadır.

Madde 3- DESEM ,-açlan dogrııltusunda, kamq özel sekör ve
ulusiararası kuruiuş ve kişilere ütiyaç duydukian alan]arda eğtim programlan
planlar, paket programiar önerir, uiıısal ve u]uslararası dilzeyde kurslar,
seminerler, konferanslar, eğtim fuarlan di.leen]er yg k961dinasyonunu sağlar.

Madde + DESEM aşağdaki organ-lardın oluşur.
a- Panışma Kunılu
b- yönetim l(urulu
c- DESEM Müdtlıü

DANIsMA tJ,U

Madde 5- DESEM Danrşma Kuruiq her Faküte, Ytli<sekokui ve
Enstitüerin ilgiti kuratlannca belirlenen birer temsijciden oluşur. Dan-ışma İ*du
üyelennin gorev stiresi üç yı]dır siiresi dolan üyeler yeniden oanışma kuniuna
seçilebilir. Sıireleri bimeden aynlan üyelenn ,u.*., kalan stıreyı Jold,"-rt
iizere yenileri seçilir.

Danrşma KurıılıJ" DESEM Müdtirü'ntın çağnsı ıieerine ylda en az iki keretoplanır. Merkez faaiiyetleri ile ilgili oegerıenairmeier yapar u. or.İı..o.

KAPSAM

Madde 1- Bu Yönetnıelık 2547 salü Kanun'un 2880 saylı Kanun'la
değşik 7ld-2 maddesi geregince Dokuz Eyliil Üniversitesi Rektörlüğtl'ne bağh
olarak lcurulııuş bıılunan Dokuz Eylıil Üniversitesi Stiırekli Egtim Merkezi
(DESE}O 'ne ilişkin esaslan diieenler.

CALISNLA ALAI{I

KURIJLUS VE YÖNETİM



bulıınur. Danrşma Kurulq Merkezin eğtm" araştrma ve uygulam4 denetleme
gibi faaliyet alanlan ile ilgili Danrşman-lık Komisyonlan oluşturur.

Y NETIM KIJRULU

Yönetim KurulıL DESEM Müdilru'niln bakaıJığıda ilgili kurumlann
öğetim elemanları arasınd^n Rektör tara.fiıdnn seçilen 6 kişiden oluşur. Yonetim
Kunılu üyelerinin görev siiresi Uç yldır. Silresi dolan üyeler yeniden seçiiebilir.
Stlreleri bitıeden aynlan üyelerin yerine kalan sıiıeyi doldıırmak iieere yenileri
seçilir.

Madde G Yönetim Kunılu DESEM Müdtini'ntin daveti iizerine her ay,
gerekli h.ldığ dıınımlarda daha sık toplanıı ve merke,in faaliyetlerini gözden
geçirerek ilgili konularda karar ajır. Yönefim Kıınılı:" üyelerinin salt çoğunluğu ile
karar alır-

Yönetim Kurulu DESEM Müdiirü'niiıı her faaliyet donemi sonunda
hazr|ayacağ, faaliyet raponrnun diizenlenmesine ilişkin esaslan tesbit eder,
sıınııian raporu değerlendirir, bir sonraki döneme ait çüşma progranıını diDenler.

Eğtim programtan sonıında başan belgesi, sertifka ve benzeri beigelerin
verilme koşullannı betirler ve Üniversite Senatosu'na önerir.

DESEM Müdiirü ile birLkte DESEM Blltçesini ha_zrlar ve ilgiJi Döner
Sermaye İşletıTesine iletir.

DESEM M[JDURU

Madde 7- DESEM Müdürü Rektör tarafind,n
elemanlan arasrndan tlç yıl içın atanıı.

Universite öğretim

DESEM Müdürti aynı 7^manda Yönetim Kurulu Başkandır. Silresi sona
eren müdür tekrar atanabilir

MIIDtlR t]N YETKi vE SoRLIN{LUL UKLARI

Madde & DESEM Müdtiru yönefim kunılunun aidığ kararian ve
hazrladığ çalışma progl2mın, uygular, çalışmalan denetler.

yönetimi altındaki birim.leri DESEM faaliyetleri doğrıitusunda yönetir.

/



Her faaliyet döneni sonunda, DESEM faaliyetlerini içeren raporu düzenler
ve yönetim kunrluna srınar.

MüDÜR Y IMCISI

Madde 9- Rektör, DESEM Müdtiıı"ü'ntin teklifi üzerine enfaAa iki öğretin
üyesinİ müdü yardımcüğna atar.

Müdüiün katinaügı toplanniara, görevlendireceğ müdiir yardrmcısı
kanlr, Müdil,rtin görevde bıılunmadığ siirelerde Mildiiıre vekalet eder.

Müdtiriin davetı iieerıne, müdilr yardımcılan yönetim kurulu toplantsına
oy haklo olmaksızın katlabilir.

Madde 10- Merkezin Gelirleri:

DESEM'in tiiıı mali işleri, ilgü Döner Sermaye Işletrnesi tarafindan
yiirühiliir.

a) Dokuz Eyltil Üniversitesi Rektörlügıi ile ilgıli birim]erin bıltçelerinden
aynlacak ödenekler,

b) Bakaıtıklar ve diğer kamu kunım ve kuruluşlannın bıltçelerinden
merkeze aktarı_lacak ödenekler,

c) Dönşr Sermaye İşletıesi YOnetıetiğ çerçevesi içinde merkez
faaliyetlerinden sağanacak gelirier,

d) Yurtiçi ve yurtdışındaki kamu ve özel sektör kunıtuşlan, benzeri
araştrma kurum]arı ve uluslararası kunıluşlardın fon" yardım ve i«ediler,

e) Kongre, sempozyum, kurs, seminer, eğitim, araştrm4 dnnışmanJ:k,
tercıim6l1a bilirkişilik ve buna benzer faaliyetler karşüğında sağanan geiirler,

f) Yayın geiirleri ve teli[ücretleri,
g) Merkezin faaliyetlerinden ve hiznetlerinden yaraılınma ücretleri,
h) Herturlü yardım, bağş, vasiyet ve diğer gelirlerdir-

Madde 11_ Merkezin Giderleri:

a) Yönetim ve Personel ğderieri,
b) Döner Sermaye İştetnıesi Yönetmeliğ çerçevesi içinde merkez

faaliyetleri için yapılacak harcamalar,
C) İıceleme, eğtİm ve araştrma hizmetlerinin gerekirdiğ harcamaiar,
d) Tel4 dınışmanlrk, biiirhşilik, patent hakian, yayın, Eı,,tıa ve reklım

ücret ve giderteri,

MALi KONIJ,LAR



e) Merkezin çalışma alınına ğen konularda başanh çalrşmalar yaparı
ö$enci, öğetim elemanr, uzman, kişi, kurum ve kuruluşlara veri]en öddler,

fl Üyesi bulunulan ıılusal ve uluslararası kuruluşlara ödenecek aidat,
g) Her 1Şrlii 5i]imsel toplanh, araştırna, uygulam4 eğtim ve benzeri

faaliyetler için yapılacak harcrmalar,
h) Merkezin faalıyetlenyle ilgili konularda yapılacak olan yrırtiçi ve

yurtdışı yolluh yevmiye ve diğer seyahat gıderleri, bilimsel toplannlara katılma
ve kayt ücretleri,

i) Ulaştırırıa ve haberieşme giderleri,
j) Bütçe giderleri,
k) Yapıiaıı projelere ve işietilen tesislere ait giderier,
l) Sosyal faaliyet grderleri,
m) Yönetim Kurulu Karan ile yapılacak diğer harcamalardır.

Madde 12- DESEM'in İta amiri Rektördiiır. Rektor bu yetkisini Rekör
yaı,dımcılaıındın birine dewedebilir.

yüRüTlüı(

Madde 13- Bu Yönefuelik Resmi Gazete'de yayım tarihinde yüıülüğe
grer

Madde 14_ Bu yönetnıeliğ Dokuz Eylıil Universitesi Rektöni ylinitıir

ira ıvıinriĞi

yinürvır
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, yönetmelik
Dokuz Eylül Üniversitesinden :

, Dokuz EyIül Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi
(DESEM) Yönetmeliği

Kapsam

Madde l - Bu Yönetmelik 2547 sayılı Kanunun 2880 sayılı Kıınun'la değişik 7/d-2
maddesi gereğince Dokuz Eylül Üniversitesi Rekıörlüğü'ne bağlı olarak kurulmuş bulunan
Dokuz Eylül Üniversitesi Sürekli Eğitim Meıkezi (DESEM)'ne ilişkin esaslan düzenleı

Amaç

Madde 2 - DESEM'in amacı gene llikle üniversitemizin eğtim verdiği ve araşıırma
yapt!ğü tüm aıanlard4 akademik programlaf dıştnda sürekli olarak verilecek eğitim pogram-
lanru düzen|eye.ek ve ilan ederek bu pıognmlar aıacılığıyla iinivcr§itenin kamu, özel sektör
ve uluslarırası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunmaktadır.

Çalışma AIanı

Madde 3 - DESEM amaçları doğrultu§unda, kamu, özel sğkıö. ve uluslaraıası kuıu-
luş ve kişil€ıe ihtiyaç duyduklan alanlarda eğitim pıogramlaıı planlaı, pakeı progr-amlaI öne-
riı, ulusal ve uluslaraıası düzeyde kurslar, semineılcr, konferaıslar, eğtirn fua.tan diizenler
ve koordinasyonunu sağ|ar.

Kuıuluş ve Yönetim

Madde ,l- DESEM aşağıdaki organlaıdan oluşur.

a) Darıışma Kurulu

b) Yönetim Kurulu

c) DESEM Müdürü

Danışma Kuıulu

ü
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kurullarınca belirlenen bircr temsilciden oluşur. Dan4ma
yıldır. Süıesi dolan üyeler yeniden
üyelerin yerine, kalan süreyi doldurma-k üzer.ı yenileri seçilir.
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Danışma Kurulu, DESEM Müdüni'nün çağTtsı üzerine yılda en az iki kere ıoPlanl..
Merkez faaliyetleıi iIe ilgili değerlendirmeler yapar ve önerilerde bulunur. Danışma Kurulu.
meıkezin eğitim, araşıırma ve uygulama. denetleme gibi faaliyet alanlan ile ilgili Danışman-
lık Komisyonlan oluşturuı

yöneıim kuıulu

Madde 6 - Yönetim Kurulu, DESEM Müdürü'nün başkan|lF'nda dniversite öğre-
tim elemanlan araslndan Rektör tarafından seçilen 6 kişiden oluşur. Yönetim Kurulu üyele-
rinin görev süresi üç yıldır. Süresi dolan üyele. yeniden seçilebilir. Sü.eleri bitmeden ayrılan
üyelerin yerine kalan süreyi doldurmak üzere yenileri seçilir.

Yönetim Kurulu DESEM Müdürü'niin daveti üzerine her ay, gerekli durumlarda da-
ha s* ıoplanır ve merkezin faaliyellerini gözden geçirerek ilgi|i konulaıda karaı alıı Yöne-
tim Kurulu salt çoğunlukla toplanlr, kanlan üyelerin salt çoğunluğu iIe karar alır.

Yöneıim Kurulu DESEM Müdürü'nün heı faaliyeı dönemi sonunda hazırİayacağı fa-
aliyet raporunun düzenlenmesine ilişkin esaslan tesbit eder, sunulan raporu değerlendirir, bir
sonıaki döneme ait çalışma programını düzenleı.

Eğitim Programlan sonunda başarı b€lgesi, sertifika ve benzeri belgelerin verilme
koşullarıfl belirler ve Üniversite Senatosu'na önerir.

DESEM Müdürii i|e birlikte DESEM bütçesini hazlrla.r ve ilgiIi Döner Serrnaye işleı-
mesine iletiı

DESEM Müdürü

Madde 7 - DESEM Müdüfğ Rektör tarafından üniYersit€ öğrctim üyeleri ara§lndan
üç yıl için atanıı

DESEM Müdürü aynı zamanda Yönetim Kurulu Başkanıdıı. Süresi sona eren Müdür
ıekıar aıanabilir.

Müdürün yelki vc sorumlulukları

Madde 8 - DESEM Müdürü Yönetim Kurulu'nun aldığı karaılan ve hazrladığı ça-
lışma prograrnını uygllar, çalışmalan d€nctler.

Yöneıimi altlndaki birimleri DESEM faaliyctlcıi doğruhusunda yönetir.

Heı faaliyet dönemi soounda, DESEM faaliyetlerini içefen raporu düzenler vğ Yöne-
tim kurulu'na sunai

Müdür Yard|mc§|

Madde 9 - Rekıör, DESEM Müdürü'nün tektifi üzerine en fazla iki iiğretim üyesini
Müdür Yardımcıltğtna atar.

Müdürün katılmadlğı toplanğlara, görevlendireceği Müdür Yardııncısı katilı., Müdü-
görevdc bulunmadığı sürelerde Müdüre vekalet edeı.

Müdürün daveti üzeriİıc, Miidür Yardtmcılan Yönetim Kurulu toplannsına oy hakkı
aksıztn kanlabilir.

Mali konulaı

Madde 10 - DESEM'intüm mali işleri ilgi|i Döner Sermaye işietmesi taİaflndan yi.\
lür

Yürütn. vc ldaE 8ölümü sayfa l 29
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Merkezin Gelirleri

Madd€ l I - Merkezin celi.leri şunlardıİ:

a) Dokuz Eylül Üniversitesi Rektö.lüğü ve ilgili birimlerin bülçelerinden aynlacak
t denekler,

b) Bakanlıklar ve diğer kamu kurum ve kurulu§lannın bütçelerinden merkeze aktan-
. Iacak ödenekleı

c) Döner sermaye lşletmesi Yönetmeliği çerçevesi içinde merkez faaliyetlerinden
sağlanacak gelirle..

d) Yurtiçi ve yurtdİşındaki kamu ve özel sektör kuruluşlaİı, beıızcri araşttrma kurum-
Iarı ve uIusIaraıası kuruluşlardın sağlanan fon. yardım ve krediler,

e) Kongre, sempozyum, kurs, seminer, eğitim, araşİıİma, danışmanIık, teİcümanlık,
bilirkişilik ve buna benzer faaliyeder kaşılığında sağlanan gelirler,

fl Yayın gelirleri ve telif üc.etle.i,

g) Merkezin faaliyeılerinden ve hizmetlerinden yararlanma ücrctleri,

h) Her türlü yardlm, bağış, vasiyet Ve diğer gelirlerdir.

Merkezin Giderleri

Madde 12 - Merkezin giderleri şunlard[:
a) Yönetim giderleri.

b) Dtiner Sermaye işIetmesi Yönetİneliği çerçevesi içindc meıkcz faaliyetleri için ya-
pılacak harcamaiar,

c) İnceleme, eğitim ve araştürma hizm€derinin geıektirdiğ haıcamalaı,

d) Telif. danlşmanllk. bilirkişilik, patent haklarr, yayın, tanıtrna ve rckıaln üclet ve
giderleri.

e) Meıkezin çallşma alanlna giren konularda başanlı çalışmalar yapan öğıenci, öğ-
retim elamanı, uzman, kişi, kurum ve kuruluşlara ve.ilen ödülIer,

fl Üyesi bulunulan ulusal ve uluslararası kuruluşlara ödenecek aidat,

sayfa : l30

yapılac ak
Her türlü bilimsel toplantı, ala§tırma, uyguIama, eğitim ve benzeri faaliyetter için
harcamalaı.

h) Merkezın faaliyeıleriyle ilgili konularda yapllacak olan yuniçi ve yutdışl yolluk,
yevmiye ve diğer seyahaı giderleri, bilimsel toplantılara katılma ve kayıt ücretleri,

i) Ulaşıırma ve haberleşme giderleri,

j) Bütçe glderlerı.

k) Yapılan projelere ve işletilen tesislere ait giderler,

l) Sosyal faaliyeı giderlen.

m) Yönetim Kurulu karan ile yapılacak diğer harcamalardrr.

ita emiıigi
Madde 13 

-DEsEMİn ita ımiri Rektordiiı Rektör bu yetkisini Rekör Yardım-
cılanndan birine veya Müdüre devrcdebilir.

Yürürlük

Madde 14 - Bu Yönetmelik yayımı tarihindğ yürüİlüğç giIE[

Yürütne

Madde l5 - Bu Yönetmelik hükümlerini Dokuz Eylül Üniversiıesi Rektörü yürütiiı
yurume vc iaarı gtiıumusayıa : ı3o

İ,
I
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DoKaz EvLüL üNivT nsirrsi rrx-r»raiyı,r rurüırrsi ıüNyrsix»r
o iııiıjıı nöıüııu ra narııısw.ı iıişriN

GEREKÇE

Dıibiiim 2500 ylLt uzun bir tanhsel geçmişten miras aldığ ılke ve kaıramlan eleştinp

geliştirerek oluşmuş çok yeni bir bilim dalıdır. Tüm insan etkinliklerinin odak nokıasını

oluşturan dili kendisine zıraştrlma nesnesi olarak seçen dilbilırn, dili tarihsel bir boyut içinde

ele alan klasik fllolojik çahşmalann tersine, eş zamanlı bir sistem olarak inceler. Tüm

bılimsel araştırma alanlan ğbi açıklık, sistemlilik ve nesııellik ölçütlerini ilke edinir.

Dilbilimin son krk ylda ortaya koydugu kaııamlar ve modeller insan bilimlerinin

nesnelerine bakış açısını derinden etkilemiş ve değştirmiştiı. Bn dilbilim kuramı olan

yapısalclık 1960'larda felsefe, toplumbilun, ruhb{im, budunbiim ve yazı eleştinsi

alanlannda deırim yaratmrştrr. Bunun dışınd4 yapay zeka çüşmalannm da dilbiim
alanında yapilan çalışmalaıdan yararlandığ bilinmektedir. Dilbiiimin toplumbilim ve

ruhbilim ile kurmuş olduğu sıkı bağlaı, diibilrnde yepyeni çalışma alanlannın açılmasına

neden oknuştur. Bu alanlar içnde, metindilbilimi, her alanda üretilen bilginin yayılmasını

sağlayan metirılerin yapısal özelliklennin ortaya çkarılmasıyla ilgiienmekedir. Bilginin
yaylabilrnesi okuluculaı taıafindan anlaşılabiirnesi ile bağantidır. Anlaşılabilirlik be|lı bır

topluma ait biıeylerin kiilhir yapısına uygun gelenekelleşmiş aıılatım biçirrıleriyle

di.laenlenmiş ya.ıh, gğlü ve görsel yapıtlarla olanaklıdır. Bu nedenle, üretilen bilgilerin

okı:yuculara akaniıası v,e okulucular tarafindan doğnı olarak alqlanması için gerekli olan

bu yapılann betimlenmesi ıe çeşitli kiiltllrler arasında kaşıiaştırmah çahşmalann yapılması.

dl]bilimin sunduğu yöntemlerle gerçekleşmeke ve uygulamaya sunulmakadır.

Diibilimin kaydettiğ bu gelişmeler, on4 insan bilirnleri arasında ayncalıklı bir konum
kazandırmış ve batı üniversitelerİnde, hem sosyal bilimler alanında hem de fen bilirrıleıi
a.lanında eğtim gören öğencilerin zorunlu yaı alan olarak ders a]dıklan dilbilim
böltiçılerinin kuıulmasına yol açmışur. Almanya'nın baz e.valetlerinde sosyal bilimlenn

çeşitli dallannda eğtim gören öğencilerin olgunJuk srnallnın konusu di]bilimdir. Amerika
Birleşık Devletlerinde ise disiplinlerarası bir izlence uygulayan Amerikan Ettıdlen
bölürrılerinde,dilbilim br üst disipliı olaıak işlev görmektedir (univenity of Iowa:project
on Rhetoric of Inquiry Program). Yhe Amenka Birleşik Devletlerinde, teknik
üniversitelerde, öğencilerin yan alan olarak ders aldık]an diibilinı bölürrıleri bulunmaktadır.
(iV1assachussetts Institute of Techıology: wntng and Humaıistic Stııdies Program ,,,e

IVlichigan Technological University: Rtıetoric and Technical Communication Pro-eram).
Görrtğor*i,aonııınıiz de eğtim alanuıda sadece klasik anlamdaki floloji dallannda değl,
sosYal bilimler ve fen bilirrıjeri uygulanan lisans progıamlarında da dilbiiim derslerinin

egeİgry. aksi taktirde bu da]laıdaki ö_ğretimin yetersiz kalacağ gönişü giderek
ffirynekşilır.__



Ükemizin çağdaş yaşam düzeyine ulaşma çaba.lannın başansı. ancak. bilgi üreten bir

toplum olmasıyla olanakiıdır. Bilgi üretiminin ise bilginin vaylmt ve akanmıyla olanaklı

olduğu kuşk,usuzdur. Bu nedenle, her bilim dalında yetıştiri]en insan gücünün, bilgi

aktarma, yaalı, sözlü ve sörsel metınlenn anlamlannı çözme gıbi bilgilerie donatılması, hızlı

ıe doğru öğenme ve öğetimi sağlayaıak toplumun gelişmesine katkıda bulunacakur. Söz

konusu bilgi ve yöntemlerin öğetilmesi, bu konuda özel öğenim ve eğtim görmüş

elemaniarla olanaklıdır. Bu elemanlann yetiştirilmesi, bünyesinde fen ve sosyal bilimlen

banndıran Fen -Edebiyat Fakiiltesinde kurulacak bir dilbilim bölümüyle gerçekieşebilir.

Aynca, Milli Eğtim Bakanlığ Talim Terbiye Kurulunun 28.05.1996 tarih ve 206 salrlı

kaıanyla, lv{.E.B. OnaO_ğretim Kurumlan Sınıf Geçme Yönetnıenliğıi uygulayan

OrtaOSetim Kurumlanııı 9, 10 ve 1l'nci sınrflannd a 1996-1997 ölretim ylından itibaren

Dilbilim dersiniı haftada 2 saat olmak üzere Sosyal Bilimler Alanr, Alan seçmeli, Yabancı

Dil Alanı ve A]an dersi olarak okutulması öngönilmekedir. OrtaOğetim kurumlannda

Dilbilim derslerinin okurulmasırıın amacına ulaşması, öncelikle bılimsel nitelikiere sahip

öğetim elemanlannın yetiştırilmesiyle gerçekleşebilir. Dilbilırn derslerini okutacak nitelikii

ögretmen gereksinimi de ancak üniversite diiaeyinde kurulacak Dilbilim Bölürrıleri

taıafindan karşılanabilir. Açılacak olan dilbilim bölümü mezunlan, bu alanda ortaya çıkmış
bulunan uzman eleman açığınl da giderebilecek potansiyele sahip olacaklardr.

Ükemizde. Hacettepe Üniversitesi Edebiyat Faktiltesinde Ineliz Dilbilimi Bolümü

bulunmaktadır. Fakıiltemizde kurulrnası önerilen Dılbiiım Bölümü ülkemizde ikinci, Ege

Bölgesinde ise ilk İheilizce eğtim verecek bölüm otacaktır. Bu bölümün temel amacı,

.Türkiye'deki dit çahşmalanııı bilimsel bir çerçeve içinde gelişmşine katkıda

bulunmalq

.Türkçe ve İıejlizce'nin betirrı.lemeli ve karşılaşürmalı çalışmalanna özendirmelq

. uygulamalı dilbilim yoluyla ülkemizdekı yabancı dil öğetimine katkıda

bulunmak

olacakür

Kurulacak olan bölüm aynca, Fakültemiz bünyesinde bulunan }Iütercim-Tercümanlık
Bölümünün ızlencesinde yoğun olarak yer alan Dilbilim derslerini de üstlenebilecektir.



DOKUZ EYLÜi ÜNİVERSİTESİ
Fen-Edebiyat Fakültesi

Eakulte Kur:ulu Ka:arlarr
]:.J

ToPlantı Tarihi: 0]-.01.1998 ToPlantı sayls].: 52 Kaİar say]-sJ_:2

KARAR:

J, ].9.01.1998 tarih, 5Ol2 sayrlr rakülte Kurulu Kararryla
oluşturulan komisyonun Fakülteiniz bünyesinde Tarih
Böliimüinün kurulmasrna ilj_şkin hazrrlarnrş o1duğu rapor
gündeme getirildi.

Yapılan görüŞmeler scnunda;

Rapor genelde olrı_,nf u bulundu. Aıcak bölünü:r
kurulmasından ve aft yap:-n:.n tamarı.l annas rıdan sonra önerj_len
öğretim programlairn:n Ve bir yrl zorunlu hazı-=lık
eğitiınincien sonra yabanc:_ di]_le öğrenimin . hangi. oranda
yapılacağı hususunun, öğrenci alına aşamas:-nda teklar
değerl endiri lme s inin uygun o1acağr görüşü benimsendi.
Fakültemiz bünyesinde Tarih Bölirınü'nün kuıularak aşağrdaki
anabilim dal]_arının oLuşturuJ_nıaslnin uı/gunJ-uğuna ve konunun
Üniversite Senatosunda görüşülrnek üzere Rektörlük Makamı'na
arz]na oybirliği i]-e karar verildi.

Esk:çağ Tarih: Anab:l irn Dalr
Crtaçağ ?arihi _A:ıabi ! iın Dair.
Yeniçağ Tarihi Aıabilim Dalr
Yakınçağ Tarihi Anabı]_im Dalr
Türkiye Cumhuriyeti Tarihi_ Anabi]_iin- Dalı

a}i

P:c f. Dr. Gonca ONARGAN
Prof. Dr.

Prof . Dr. İsmail SöKMEN 
Doç.Dr. Dideın USIU
Doc. Dr. Nilgün MoRcıI
Yaji. icç. Dr. Nuray ÖNDEF.
Raportör: Dr. Mevlüt KARAtsIÇ.qK

UOŞKUn ]ŞÇ1 
Ömer KÖSE ( g '-'li'' ,,ı*_ *_,

.{s -

Dekan Prof. Dr. Güzin GÖİO4EN' in başkanLrğında belirtilen
Uyelerin katrlrm:, ile Çarşaınba günü saat l5.00'de toplanan
Fakü]_te Kurulu aşağrdaki konuyu görüŞerek karara bağlair.



FE\{--EDE BjyAT FAKÜLTES İ
T ARIH B 0 LÜ MÜ K(I Rt] I-1V4

GEREKÇESİ

Toplum ve insanrn zaman içinde geçirdiği değişimi, eırimi somut olgulann ışığnda
alaşffaı, inceleyen ve açıklayan tarıtı bilmi dünyadaki gel§melere bağlı olarak disiplinlerarası
biı alan haline geldi. Bünin sosy-al bilim dallannın tarih içinde yer bulmasıyla biılike canlı ve
edebi açıdan guçh bn tarüyaz:cüğ hıla benimsendi. Bu gelişme aynı zarrıand4 şımdiye dek
ıarolan tarihçilik a.nJayşlanıı geçeniz hale getirü. Dünya tarüçiJığıdeki söz konusu
gelişmeleri benimsemiş ve bunu uygulavabilecek bır tarih bölümünün kurulması, üniversitemiz

adına son derece yararlı olacaknr.

Bu anlayşla kun:]acak olan tarih bölilrnü aynı zamanda üniversitemizin dtinya ile de
iüşkisini bağlayabilecek bir merkez işleıi de yürütebilecektiı, Çünkü Osmanlı
İhpaıatorluğu'nun egemerılik alanındaki bölgelerde bugün otuzu aşkın ıılusal devlet
bulunmaktadır. Bu ülkeleriı tarihlerine üşkin belgela de başta İstanbul'da Başbakani]c AaM
olmak ilzere Türkiye aşivlennden saklaımaktadır. Halen Dinyanın en sorunlu bölgelerinden
olan Balkanlar, Ortadogu ve Kafkaslaı hakhnda araştuma yapmak isteyen herkes Türkiye'ye
gelmek durumundadr. Bugıin Amerika'dan Awsturalya'ya kadar dünyanrn her ,verinde ya
doğrudaı enstiniybölüm veya Yakın doğu aıaştırmalan böltimleri içinde mutlaka Osmaıi
Araştırmalan birirrıjeri bulunmaiıadır. Aılaşılacağ iieere dünya tarüçiliğıdeki gelişmeleri
benimsemiş ve bunlan izleyebilen bir bölümünun varlığ universitemizin dünya unieniteleriyle
ilişkisini kendiliğıden sağayabilecektiı.

-
}



DOKUZ EYLüL üNivgnsİrısi
Fen-Edebiyat Fakültesi

;ak j_ -e Xu:ulu Ka:a: La r:

Top].ant1 Tarihi: 01.c1.1998 TcP]_antı sayJ-sı: 52 Karar say1s1 :3

Dekan Prof.Dr.GüZin GÖio4EN'in başkan1:.ğrnda belirtiLen
üyelerin katrlrmr j_le Çarşanba günü saat 15.00'de toplanan
Fakülte Kurulu aşağrdakr konuyu görüşerek karara bağLadr.

-<ıE f l

' 19.01 .1998 tarih , 5a/3 sa\,,ılr Fakü]te Kurulu Kararly-]_a
oluşturulan komisyonun Fakülteıniz bünyesinde Biyoloj i
Bölijmülnün kuruJ.rnasrna ilişkin hazrrlamış oLduğu rapor
gündene getirildi.

Yap:: a:r görüşnele: s c:: _::ca;

Rapor genelde o]ı-:_,n]u bulundu. Ancak bö l,Lı_ınün

kurulmasrndan ve alt yapin]n tarnanlaımas ındaı scnra öne:j_len
Ax-c!iF r\F..i9aril ı---ı- \I: 'r.r .I-' zc:uılu haz:::rkJY-u9r_n İ,_vY!q-.!-g____-__ 1-_

eğitininden sonra 1ıabancr dille öğreniınin hangi oranda
yapılacağı hususunun, öğrenci a]ma aşamasrnda tekrar
değerl endiri ].ıne s inin uygun o1acağr görüşü beninsendi.
Fakü]_temiz bünyesinie Biyo1o; i Bölümü'nüı: kurula:ak
aşağidaki anabilin dalların:n o J_uş turulmas:nln uygunluğuna
ve konunun Ünive:site Senatosunda gö:üşülmek üzere R3ktölLük
llakanı'na arzına oybırliğ: _]e ka:a.r v=rj_ld:.

yo l e:üü]e r E:.yclc]i .:::ab:.]:: ]a]r
Eotaıik Anab j_lin Dal ı
Zooloj i Anabilin Da]:
Genel Bj-yoloji Anabili:n Dalr

!_j_.L-. -l _--r:_1

Proİ. D:. Go::ca O};A_RC_:_:I

?rc: . Dr. Cos;<un iŞc:
Pro:.Dr. Ome: KösE 
Prof .Dr. isnaiL SöKMIN (f
Doç.Dr. Dideın USLU
DoÇ . Dr . IıTi J. çİn ),!oF;_:.
Yarc. Doç. Dr. Nu:ay Ö:.;:i
RaPcrtör: Dr. MeV]üt K:;-LJ: ?_:İ

]!.i R



FE};-E D EBİY.IT F.AKÜLTESİ

B h,o LoJ i BoLü ıni ru na tyı
crnrrçrsi

Üniversitesinin temel birimlerinden biri Fen-Edebiyat Fal«lltesidir. Bu faki.lltenin esas

birirrılerinden biri de Biyoloji Bölilmüdür- Fizık ve Kim_va ile birli-ke "Fen Bi]irıı]eri "
_erubunu teşkil eden Biyoloji Bölümü günümilzde çok büyük önem kazanmıştır. Hatta 21.

Yüzyda Biyoloji yü4ılı denmekıedir. Çünk-u Fizik ve Kimyadaki ilerlemeler Biyolo;iye
uygulanaıak bu da.lda da çok bülrik ve insan]:k tarihine damgasını ,"uracak gelişmelerin

olacağı beklenmekedir.

Biyoloji Bölümünün açılması üniversitemizin temel bilirıılerdeki biyolojik özgun

alaştmaianna btllılk hu kazandıracakır, Biyoloji Bolllmü Kimya ı,e Fizik ile birlikte
multidisipliner özgün araştırmalar yünıtecektt. Çünkıi günümüzde disiplinler araştırmalar

büyük önem kazanmıştr.

Biyoloji Bölümünün kurulması halen dağı:k durumda görev yapan modern biyoloji
uzırıanlannın bir araya getirilmesine _,-aidımcı olacak ve bunlann iş birlid halinde düa yaıarlı

çalrşmalar yapması sağlanacakrır. .\,,ıca Fen Biiimleri EnstıruniizCe biycloji lisansüstu

öğretümı de olması gereken hürıyeini kazanaca_\ar.

Biyoloji Bolılmünde yünittiimesi planlanaı ve ekte sunuian üç öğretİm programı. bir
yJik ingilizce hazırlık sınıfi sonrası belirli ytjzde oranla Iıgilizce yapıJması düşünülııektedir.
Kurulacak Bivoloji Bölümunde ilk olarak NIoleicüler Biyoloji, Boıanik ı,e Zooloji Anabilim
dallannın faali_vete başlaması planlanmışır.



DOKUZ EYLUL ÜNİ\ERSİTESi
Fen-Edebiyat Fakültesi

Fakülte kurulu kararlarr
ToPlantr Taİihi: 01.04.1998 Toplantl say]-sJ-: 52 Karar sayl-sJ-:4

Dekan Prof.Dr.Güzin GÖıo,IE}i'in başkanlığrnda belirtj_len
üyelerin katılıınr ile Çarşamba günü saat l5.00'de toplanan
Fakülte Kurulu aşağrdaki konuyu qörüŞerek karara bağladı.

KA.RAR:
., 19.01.1998 tarih, 50/4 sayrlı FaküJ_te Kurulu Kararlyla

o1uşturulan komisyonun Eakü]-temiz bünyesinde Arkeoloji
Bölijmü'nün kurulmasına ilişkin hazrrlarn:_ş olduğu rapor
gündeme ge-uirildi.

Yap].lan görüŞme]_er sonunda;

Rapor geneJ_de o]_unlu bulundu. Alcak bö]_iimün
kurulnıas:-ndan ve alt yaplnrn tamamlgrınas rndan sonra önerileıl
öğretiın proq|ramlarrnın yap:.s1 gereği j,ki yabancı dilde
öğrenim yapabileceğj- ve zorunlu hazırlrk eğ:_timinden Jsonra
yabancı dille öğrenimin hangi oranlarda yaprlacağr
hususunun, öğrenci alma aşamasrnda tekrar
değerl endiri lmes inin uygun o1acağı görüşü benimsendi.
Fakültemiz bünyesinde Arkeoloj i Bö]_tjmülnün kurularak
aşağıdaki anabi]_im dallarının oluş turuimas :.nın uygunluğuna
ve konunun Üniversite Senatosunda görüşü]-rnek üzere Rektörlük
Makam]_'na arzlna oyçokluğu (6 kabul ]. red) ile karar
verildi.

Klasik Arkeoloj i Anabilim Da1:
Ortaçağ Arkeoloj isi Pııabi]_in Dalr
Protohistcrya Fııabiliın Da1:_
Resterasyon Aıabilim Da]_ı a

ı..

Prof.Dr. {E}i

Prof.Dr. Gonca ONARGAN
Prof. Dr. Coşkun İŞÇİ
Pro f . Dr . öıner KöSE (B,.ıt.ı a ."aJ J
Prof .Dr. ismail SöKMEN L Gör.uli)
Doç.Dr. Didem QSLU
DoÇ. Dr. Nilgün MORALI
Yard.Doç.Dr. Nuray ÖNDER
Raportör : Dr. Mevlüt KAİABIÇ.LK

i



DEü FE|ı-EDEB|vAT FAKürrrsi
ınrroroıi ıöıüııü KvRvLıIA

ern-eırçrsi

Bündiğ glbi Ege Bolgesi tarih ve arkeoloji açısından Anadolu'nun en zengh

yörelerinden birisidir. Neolitık Çağdan günümiize kadaı biı çok uygarlığa beşiklik eden Ege

topraklannrn bu zenginliğ batılı bilim adarrılan tarafindan çok erken faıkedilmiş v,e ilk ka_alara

l860'lı llardan itibaren Troi4 Efes, Bergam4 ivfilet gibi antik kentlerde başlaımışur.

Ginümüze dek Batı Anadolu'da Türk ve yabancı bilim adamlan 20'yi aşkın antik

kentte kaz yapmakadıriar. Ancak hemen belirtmek gerekir ki Türk üniveısiteleri ve bilim

adaırılan Eski İzınir (Smyrna) gıbi biıkaç örnek dışında ancak l980'li yllardan itibaren uzun

soluklu kaa çalışmalanna girişebiiınişlerdir.

Efes, Sardis, Bergama" Hierapolis gibi kentlerde başlay-an restoras},on çalışmalan
aıkeolojik anıtlanı görsel açıdan daha iy algılanmalanru ve aıkeoloji bilıminin ve biiincinin

daha geniş kitlelere ulaşmasında etkili olmuştur. Bunun sonucu ülkemi külnir ve turizrrı

açısından önerrıli gelişmeler sağarruştr.

Türk üniversitelerindeki arkeoloji disiplinı. yapılan kazılar ve yabancı diideki yaynlann

artrnası sonucu, uluslaıarası düzeyde giderek sa_vqnlft kazanmıştıı.

Ünivenitemizin Ege gbi böyle zengin biı tarih ıe arkeolqji mırasına süip konumda

bulunmasına kaşın fukeoloji bölümilinün olmaması büyük bir eksiklik olacaktır.
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DOKUZ EYLUL UNII./ERSITES]
Fen-Edebiyat Fakültesi

Fak'_. te Ku:..ılu iiararLa:_

Toplant1 Tarihi: 07 .05 . i993 Toplanta sayıs.a: Karar sayrsJ-; 1

Dekan Prof.Dr.Güzin GÖ|:.;EN'in başkanilğrnca beiictijell
i-li.-Frir k:iı l,nı i l,e Pe::seıı..e cinü Saaa il.CO'ia ccılaıaı
Fa]<ülce Kurulu aşağrdaki konulzu görüŞer:el: karar:a bağLadr.

KAİAR:

l9. J_.l996 ra:.j h, 51,': _.a./:i_ Faku_:: lu::_ j la:a:_. .a
oluşturuLan !:omislıonun Fakü]teıdz büıl,es.:nde EelSefe
Bölüınütnün kurulmasrna riıs].::_r_ hazrria::.ış o1duğu rapor
qi,.iıcer.3 gei i ri lc:_ .

Yapilan gö:üşneler scnuıla,,

Rapor genelde olumlu bulundu. Ancak bölüınün
kuru]_ınas rncian ve alt yaplnln t aınamf anmas rndan sonra öneri]-en
öğretim progranlarrnin yapisr gereği ik1 1ıabancı dr]"de
öğıenin yapablleceği ve biu: y:_l zorunlu haz:-r]_rk eğitiminien
sonra yabanc:_ dille öğreniınin hangi oranlarda yaprlacağr
hususunun, öğrenci alma aşarnasında tekrar
değer l endir i ]_ine s inin uygun olacağr qörüşü benimsendi,
Fakü]-'ueniz bünyesinde Felsei: Eöl,,ınü | nün k.::uLarak aşağrdak.
anabi]-im dallarrn:_n o luş turulrnas rn]_n uygunluğuna ve konu:ı.un
Üniversite Senacosunca görüŞüllr.ek üzere F.ektörlük Makamr'na
arzrna oybirliğ1 j_le karar veriicji.
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FEN-EDEBivAT FAKüLTEsi niiıçvısinnE FELSEFE nöı,ijrtrilNijN AçILMA
crnnxçrsi

1- Felsefe Bölumü YOK yasasına göre bir üniversite bünyesinde öncelikli ve zorun]u var olması
gereken Fen-Edebi.vat Fakültesi'nin temel birimidir.

2- Felsefe insan düşüncesinin en eski ve en köklü ürünüdür Türn bilinılerin kendisinden çıkmış
olduğu temel ajandır ve amacı toplumumuzun ihtivacı olan eleştirel düşünceli biiimsel nosyona
süip, hoşgörü sahibi insanlan yetiştirmektir.

3- Felsefe Bölümü. Sosyoloji ve Psikoloji bölünılerivle ortak dersler çerçevesinde Lise Felsefe
Grubu öğretmeni olma inıkanı sağlayacaltır.

4- Felsefe Bölümü, Yüksek Lisans ve Doktora progıarrıJanvla düşünce ve bilim hayatmııza çok
önerrıli katkılar sağlama imkanı doğacaktır.

5- Felsefe tüm bilirrıleriı kendisinden çıktığı alan olduğu için tüm bilirrılerle yakından ilgiidir.
Bilim ve disiplinler arası ilişkilerin ve bağlantılanı kurulmasında ve kawanmasında hayati işleve
sahiptir. Felsefe nosyonundan yoksun bilim eğtimi eksik olacağndan felsefe eğtiminin
disiplinleri birleştirici ve nim bilgi alanian hakkında genel bir bakış açısı kazandıncı işlevine
toplum olarak büyük ihtiyacırruz vardır.

6- Dokuz Evlül Universitesi Fen-Edebivat Faktiltesi bünvesinde kıırulacak Felsefe Bölümü

] , Felsefe Tarihi
2. Sisıematik Felsefe ve \fantık

i,nabilinı Dallarından oluşacaklır

€ğ



DOKUZ ıYr-U: Ü\:VE:Sl:ıSl
Fen-Edebiyat Faküf tesi

Fakülte kurufu kararlarr

ToP]-antl- Tarihi: 07.C5.199S Toplantr Say]-sı: 54 Karar sayJ-s1 :2

Dekan Prof.Dr.Güzin GOIO4EN'in başkanlrğrncia.ı*be]_irti]eı
üyelerin katılrınr i]_e PerŞeıobe günü Saat 10.00lcia toplanan
Eakü].te Kuru]-u aşağıdaki konuyu görüşerek karara bağladr.

19.01.J-998 tarih, 50/6 sayj.la Fakülte Kurufu Kararj,yla
o1uşturulan komisyonun Fakü]_teıniz bünyesinde Psikoloji
Bö.lünü'nün kurulmasrna i]- j-şkin hazrrlaı,,,rş o1duğu rapc].
güncieme geiirildi.

YaDIlan görüşmeJ_er s onunda,,

RapoI genelde ol,,ı:ı.lu bulundu. A]rcak bölüınün
kuru.Lmasından ve alt yaplnln tamarnl anmas rndan sonra önerilen
öğretiıı programlarrnın yapls1 gereği iki yabanc:_ dilde
öğrenim yapabileceği ve blr yl.L zorunlu hazı_rlık eğitiminden
son.ra yabanc1 dille öğrenimin hangi oranlarda yaprlacağı
hususunun, öğrenci a]ma aşamaslnda tekrar
değerlendirilmesinin u!ğurı o1acağr görüşü benimsendi.
Faküftemiz bünyesinde Psikoloji Bölirmü'nün kurularak
aşağrdaki anabilim dalların:_n o 1uşturulmas 1n:.n uygunluğuna
ı,e konunun Üıive:siıe senatcsunda görüşülınek üzere Rektörlük
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FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ BÜNYESİNDE
pS iK oL o.r i B ö L ü ııu N ü x r u nu LilI As I Nl- i ı. i ş r i ıç

GERıKÇE
.i

Psikoloji, Sosyal Bilimlerin temel dallanndan birisidir. Sosyal bilim alanında eğtim veren

fakülıelerin hemen rumünde L,ulunmakıa. İşletme. Ekonomi. Hukı.ık. Ilahiyat Eğitim alanında

ö_iretim yapan fah.lltelerde de en az bir kaç psikoloji dersi yer almaktadır. Bundan da öte

çalışmalannrn ağrlık noktası Fen bilimleri olan fakültelerde bile Psikoloji disipliniıe yer

verilmel«edir. (Örnek Massachussets Institute of Technology)

Fen-Edebi_vat Fahiltelerine progam yapılan açısından bakıldığında bölümlerin
prograrııiannda yer alan derslerin asgari %o 30'u başka disiplinlerden alınan derslerden

oluşmalıadır. Omeğin Sosyoloji ve Dilbilim programlannda öncelikle Psikoloji disiplininden

dersler bulunması bu alanın bir gereğ ve çağdaş lisans programlarının bir özelliğdir,

Türkiye'de ve Dünya'da tüm modern Sosyal Bilim pro_oamlannda birbiıini bütiinleven

Sosyal Biiim dallan yer almaktadır. Bir disiplinin derslerinin diğer bir disiplinin derslen arasında

yer alması gereğ yanında ikı disiplinin keşişme noktalannda ortaya çıkan dersleı de (Sosyal

Psıkoloji. Grup Dinamiğ, Ruhdilbilırn _glbi) blr Sosyal Bilim dalırun tek başına yaşamayacağnrn
göstergesidir.

Öte yandan, psikologlann Tı.irkıye'de diğer bir çok mesleğe oranla geniş bir istihdam a]anı

bulunmaktadır. Fen-Edebiyat Fakılltelerinin diğer bölurrıleri gibi Psikoloji bölümününde
mezunlannın liselerde öğretmen olma olanaklan vardır. Bunun vanında bu bölümün mezunlan

çeşitlı kamu ve özel kuruluşiarda geniş bir istihdam olanağna salıiptir. Türkiye'nin genişleyen

öze] sekör onamı psikologlara yeni çalışma alanlan sunmaktadrr. Avnca, insan hizmetlen sunan

çeşitii seltörler bu böiümün mezunlannı istıhdam edebilmektedir,

Psılolojiıin Sosyal Biiimlein temel disiplinlerden olması. başka disipiinlerie bir aıada

i,rinjtılmesi zoı-,ınluluğu. istihdam alanınm genişlıği. bu bölüm oimakızın Fen_Edebil.at
Fa]ıiitesinin varlığırun eksik kalacağı eırensel üniversite programı ve anlayışı nedeniyle
Üniversitemiz Fen-Edebil,at Fakültesinde Psikoloji Bölümü'nün L-urulmasını önerivoruz.




