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iliğLZ EYLüL ğn ilrER_-lTESl

üHİuERffTE :;EhıATaEU- Rp,R*-E.LA&İ

T-e,-piant Tırihi : i3l11,/1ğ*j Tapiaıt Sıy=s : iS

1- Ğeçen ;oplıni: ı;:,rıtaii.

2- i Ç?4- i+Ç5 iiğııeiirıı rlriırıL-la öıikaııi-özei 1=teırei sı,naçı şişi*rrrıı/e üni..ıersi-
te:,oiıe alrnacık oğenciierde Era.natı_tk :.ı,bın pı-rşnı ııe t,i_irlerinin belirleıiınesi.

} Tt}-Sekİ'i$ıiİı-rı K:.ı:ı.ılu Ea;:ka;-,1rŞ'r,,,,-, 1lt_r.z].i]tr,_:1 iu-ii:rad*:r Th\ C,;:-.ı-.,!ıunl"etl*-

ri ve Tiiri Tıpluiuiıiın'ı,ıdarı ,.ejer, şe ürıi,,ıercite::iii:de ö;_qı-e:iitrr ;göıer,
iigr-encilerç noırriai iiğretiırieırrıe iitııeteıı Ti.'ırhi.ıe Tiirh-iesi i-letşie::r,ıii,ı de ve-

;,il.-neıi tekiiü,

ıl- Giiı,*I 1],-rrış.!1ıı Fı-hi_ilt*:i §i-!1iiı:-ıleriıiirı ı,e i:ıı.şa:i,_ıt Eı.l!a-ı,ııı,, ırıeı-ıi,_ie:r

ieşkilailarırırası örıerisi.

F Fizik Tedaçi ve iıe}ıa.-hiiriasgı:n \rii!ısekı:jırıiı_ı §ıa,i TiineıEesi Te,siagı'rııı

,3ai,is,iilmesi.

& Feıı-Eıletilat Fahi!itesi 5tıj Tiine:ıgeı:i T,_ı:dı5ı'nrır 5dri_işi_ilmesi.

?- Eıiço',ıı Figiksei Tıp Arashırrıa ve Tej,ı--;i j,,ierkesi'ı:iı. kapaiılrıiası. ij;;e:isi.
S iı,,İi_iheıiıiislik-}..{iınariık Falıiilte*i l-öner SeırnaıF İşietııı*si Tiıri*iı,ıı*iiği'ı-iiır

haslığnın ııe baıı mad,.leleırıiı. rlagişikiiğ,

Toolgıtda BuIıJrısııiaE
f'rııi,ir, it. ırrı:k i]E\ri(
Prçf .ir. Ero.n N.+§,_:lJAN
Pıçf ,İr. Ş];ı.fa-k Z.'JZL]üT
iıçi.Dr. Ğşiip Kği.-:jşZüĞLL:
iıçf.trr. Irıç i,_ıfuıi TUNA
Prçf .ür. Seı,üıliah Etrİ5

i: r,ıf ,ir, Hut;_ışi f; E}..,,!İR

Toplınt da BuiuıımatııIaş
İ:oi Fr ı'...,i*i* L-'l§T."tlj

Pro j, Ir, }.le n,*ce i 5+. 51 I:JL-!L]LU



Pı*i.3ıı. l,u{e L:rrıet ğYDii{
i'İa.)i,Lt]-. Lr.-,İfr*n J+LLlE 1,1.riİ\

Frşi,f]r, h,,{.Nı-ın TürtETEN
Pırıf ,İr. Kı.rt!:_ı T;i;,aı- ZL-]E_i].

i'I3l.UI-. .iJjj3.i-. ğ:ti]i.rli.1l!

i' İarİ,Lir, Şa iIl1 L-,ü4..g;iİ\ Jl1\

Frşf ,Dr, |;,ı_i=in L-iö!(iı{E}i

Fı oi,Dr, ii:,icınir NUTKLT
Fıof.Dı, !ıtbr, EA;TUü
Fıııf,Dr, Ftılzi iE}..{lR
Prşi,Dr, h{ı-ıharem !:Ei-EEİ
Fııi,ilr, Alitğrı KA1',G,S

i:oi.Dr. Necati ŞE},i
Pı,of ,flr. ,şztan EöE ;ı
F:,c,f .Dr. Ayşçı.l EAYKARA
Fışf.ir. E;3in AY§AR:]
'ı'rd.troç.ir.i(.Eı-taıi J üLi}EZ j
liııf ,flr. Hı_isa.ı:ıetiın r.i(i ttY
Frşf . Dr. },,,iacit T1-1 K::LıY

Fı of .!ı,, Faii SAF.IALiLrĞLU
F:of .Dr. ].Ruiıi T-iFtE
Frtıi.Er. Hüşıiii ERKni§
Prpi,flr, ömer Ba.lıta,ıç TEK
F:,ı:f.trr, Netati GEtrIKI i
Ptcf.Dr. Z.Cındşıi ALĞLIN
Fnıf.ir, ı-ltal ü5TA
Prcf.Dr, Netlı ÇE'.iiK
Pıııf .tlr. F;..n_ık ÇALAFKLILLI

'-_ 
_ _.l! ,,_ l-!_-ı\ui.,luI ı(Jİ :§ji:ül.ı f1Ş^ı\.1 i\rli1]'1 i l1.i

r-.ıri.;ersite Seriüt(ı§-lı 23 Kasını işÇi Saiı gi.:r,ı,i-i stat i j,iĞ'd* E *ktiir Fışf.t'}r.

i{a:nıik L]e::ik Lıçkıılışrıda. iiii ijış {ı;:nd-ıı iiier iiı;eiei:_ kaiıi:nası ile topiandı.

lnıt.İı-, I,,,{ete Cktıır ı.ı* Fırıf.Dr. },,{ehr::.*t il.:!-iiı.+6l,..ı ı:,ı._,.==ı_:tii ı:l._].:_:_1lır:

içiri toplaı*ıtrı*. tatıiaıri,ı j-:1şr. Fıcf.-r. L-]r}:ıı.-ı Lislu. ;dire,.,,li ı:iiş,ıtı içirı t*ılaııtıl,a
Tı-,i,i+ç,trı. K.Eıia.n Ğiıl*=t kaiıiılr,

t



Ğ.ıı,ıdeırıiı y,ıhat:,itki şskiiiie jıaLtl*rıe ia:ar ,;e:ijerek rrıa,j,ielerin
goıişiiimesine şciidi.

KARAR 1- L]eç*ıı topi,ıı,.tlütı ntt k-,..ıRrjş.ı, rı j<,ı-inar.ı.j< irııea eriıidı.

(ARAR 2- 1a!4-1qq5 ögretin,ı ınlin4ı 5ıı_ ka.-pi-i=el l;Ei=?_=k slnaııi
;iı:ter:ri,lıle üt,ıi,,rt rr:iteırriı* i..11nxı.:.k_ ı:gt-eı,,,:ile:rie i.ıar:..1ı.:.]ü_ tr.L.,ıt-i Fı_rı:-ılı,ııı-tlr. I..,i

+ 
j i f_!.-.;.- l t-. +,--.- j + -..r i l -_-.-_ j \=nır=u *i* ;l:.ı,l:.

Giirii{melrr **ıun{a;

i ÇÇ4-i ÇÇ5 iiğtetiııı 1nl;.rii,ı ü:,ıi-.,eıiıiien:ize ii:,. iıa,,1:-ör*i

},Eien*k sııı*ııı sisteıriiıy'* ,_rlrrıairik iiğı*ıitiieıd= iirn İ,ıd,üJil.ii taL,aıi rrı_larl]rı_ı:ilıli ,..:*-

pı_ıan tiirl*ıirıiır *şatı,iaki şekıiıie teşuitine rr,;tııiiğ ile ka.ra.r ııeıiiıii.

Kurıımu Fıırn Tiiıü Tıitıı Fuf,ııı

Eucı §fjtire Fıiiilte*i
- },ıii.i=ik i-i6;,

r \!Jırır :i !r^r i

Gii,zel ftnıilu Ftkiıü€si *

iTi.::ii Eöiiiı:r ı.r-= .{ı-,,:.;şriş.t

.L.',a.i.]§Il.ı

Deglet Kon*rşttugtrr
{Tütı'i Etılii:ri,.Ig i] :ilr:arıi.t

Adılet Yii*şt*,o},ıılu
tr ,lE]..-+_ --_ t

ı ü(i., 4 (]üİ .l ili]J ar:L] ..F g

i T'jJ lll'j 1 1Y'l+ i-b5 'tll1 r İ:,|

'! aG? 1 an? 1 nar] ,\Aq ,rE n

! ,.-]l:1,1 .-(]i /L: -?E!

+ ı iı,iiLıcas.i ıdece jı. Tahaı,:ı ,4.r,-,İi,ı a,ia-;y'ı,:ıiı ijı iE ii] , .i.i:i E -,anıııa sai.ıF ,-ıiıııaien

şıehı-,ekte,iır,

J.ğİ sieİ'],t'!tii oEİ'eliil]i
oiata.*ı ii*,_1e e,_liiıii,

I(ARAR } Tiiıi iı-rnrlıı-ril"eilen ıre Tj-iı-it Toııiı_riı_ıkiı::ı..ıiıı.. ;şie:-ı ..,e

üniÇ'erŞitemi=de öğenim 3ören ö'3ıentiiere naniai L6reıimi*in-- --i şiş.ni
T:r]}1 

:+r*.]i ıl* ı,reıilr;ıesi ile ilşli Yl,il.sekii6ıetiı:: l(ı_,.:-,_:ll.ı 3ıış!ı,ıııiığ,rıır.ı

İ,İ ?l 
rnn].llr}:,.ıe 1]55i_ı ,.ırfll:,iısr.ılie Tiiı-]ı |ıili-B$:iir:: Başk*n}:ç,nı.n ]t.::ru.ş

İlİskİt,ı t*klİf y,ı=ısr rıkı.ı:-.,_iu,

Ğörüşı-.-:eler ;iiaJırlda La=i ii-l,eier iaıaürıdarı ek Türiçe
5:ıı *ıı tul:i :;ui..,t-ııı: u-şı-ı.ılıiu Öf,ıttrcii*ıe reı-ilrıı*sitriri u1-5ı_ıt i



Giiriipelcrmıuııdt;
a} -..riiı,=ısit*ı,ı,ı=Ce F,ı]t-ji:=, Tü];.selojıuI t,e Eııstitülerde

iigıeıiıı;ı 5dreıi ıiiıri i"a_ba.ı,ıcı 
,|.i,r.nikit1 ri6t,:erıcıi*re zlrı.ı.ııiiı.: ,i*:ş tıi,_r:-si Lıiı ü.+;ı,ı,ıi

süre ile E *kt*ıiriç bağ]ı Liıta; Zr:ıırıilı-i ieıtier TtıJı triiı Böiiiırıj-i ttrT .irıtiart ek
Tiirkçe,ieı:ieri çeniırıesıı,,ıin u15:._:-niu3ı-rrı*.

h} Tıpılacak düzrç belirleme fln,i.,,r] scı..ıında mı-ıaf ıiarna:F,n
ıiğ *ı-ııil*:.c*ı-ı "E" kı_ırıı diire$ııde t.ılaı,ıliıı- içiır L,,ı: ı{ersleri:,ı ir*ttada i **ıt, "i"
kı:ırı ı-lilıel,inde olani;ı,ı- içiı is* hafta,irr 4 aaat şia:;ık :ıeı-iimesine,,

t} 1Ç93-1ÇT{ öretirr: },:i:rtdi b.; dttş]:dı-ı Ba},r:r:,-1,ıııı,ı5l;ri,:1t

açriırrasırırrı uyRİrrrluğrrr.ü o"ığiriiğ iie k+lır şgı-iidi.

KiRAR l- Gi_iı*l Sşıı.iıtiı:, Fi.j+iiii*::i'ırin Boiün-ı ,.Je Aıı*sarı;].i tls.j1,1::ı-liıı
Yü}.seköğpetirı:, Ytütnıe K:;ııi,,:'ı-..ıi:,,':{,i]1,1tı.,]-i trt:-:ii]i ]ıaıaı: ;iıaicli:;,,-ie
1nenidtn telirlerıry*siır* ilişhi:-ı Dehıırlışı-; |-.l:.11,il-]!] t*ı-i!ı ,;e 4i,$3 si.,;l: ını:sı
ile *]ıl*ri inı*len,-li,

Giıriişmekr mrııında;

ürıiıı*rsitenıiz Ğiiıei _|]ar-ı*tlar Faki_iit*şi Eöliirrı ıı= Ariasa.tiai
İaii*nrııır ısağı,_1a,hi skilde beiıı ieıiı::**itiiıı Li?ğı_rrt;uluıla ve İ5ii7 :]t:r:L
i(ınrıııırıi 7,/,_i-i rırıd,_l*si rııitınntı 'ii_iiıstkögretiııı Kı_ırujrı Ea+itaıiirEı'ırıtı
irıla.-,llrıa şuııuiıiiasııra oyL,irlis iie kaıı.r ıı=ıiidi.

FOTffiRnFBöLiildü HEYKELEüiLüfu{ü
- Fotogrı.i iı:_e sa,,ıa,: i|aiı
ShtEMA-TvBöLüMü
- !]iı ışıEa.-TV A:ıa.sş.r:iri iiı.lı
5*§*{ EoL;*t:.J-
- Se:aııik-üı,ın ğı-iısarıai İalı
..- !, r ir.tEj d-LL/Ilİl-..,
- Ğniih Aı,iasa,nai iaiı

EöLĞ!5{n-
- Tei:tii Tııanm: Anşsanş,t t'laiı
RESİMsöLüMii
- Re.;iı:-i 9ilillaı:it _nı1]1

idüaK EiIlL,lLER: EöLüirl.ii
- l,,{ii=ik Ei],ıırıie:: .;ırıı;iiiııı laiı

- ıeı,,kei Jiıasş,ı].a,i Eı.lr
TTYATRI]B6LüMIı
- T'],.,ı ıt:,ı li ! !,Iız,aı.lıtr §t,ıı.::ı,,,,']1,.l,

- *r.*ı,ıtr:.1,:-ık Arıaşıirıat D;ı1:
- 5şİ.ırı*, lekcr]"n ";ş Kostu:ıü

Aırasiıı;;..i n;ılr
*E_Eİ\5ffi-ÇEL TüRR tr 

=At-j
ğ t r-ıaii.i

BdLüMü
- Çiniciiik ,-.ıe Çini L]-nınrnı Aı.asnn3.t

i,.rir
- Jiİ*}enıe iT*ıhip,l Aııı.ı:aı*i Oş.].:

- }. ı.: ı -iiiliı.-E::ki H.*t.ı :,_ıi: Deseı-ıle:i
Arıa,şaıı*t Ealı

- Eshi ı-;rızr Ğİiıis.iti.i; Dili]
- L]iit Arıasanat İaiı

^



E &RAft S Fi=iL Te,l;ışi .;* Rthabi].iirrı,ıtı:-ı T;k.:*]r*ktiu Staj Yöııeraesi
T,:.slaiı iıiceieırdi,

üiiriişmşl*.r *ııuııdı;

Fi=i}: T*ıi;ıııi ,.r= Rebı.bi!itı:,:-i,.:-ı Yı.iiı::ehrık,:_i!u 5t8İ Y,_ir,!Er-

;1==i'ıri:r ekteki şekiliie }.ab,::].iine §lftiıli# iit ]ı,-ıraı- -:re:ildi,

f,ARAR Feti-Edebivgt FıLi:]iesi St+i Yürıeı-,şsiTaslag irı,:elendi.

Giiriişmela-ruıııııdu

Fen Edeii-,n i Fakiiitesi Stı.j Yıneşesi'rı_in ekteki ştkiide
]ı abı.il rine ışııirligi ile ka:ar .;eril,-l i.

XARAR 7- Dr,:111g f,:;lül ürıiı.r*ıtii*si Eaiç*,;a Fi;ij*sei T:p i:_:ştir:.ı:i :.ıe

T*ifaı,i İ,,{eıt*zi'r.iı i İ Afustrrs ,i !Lt7 t;ırihiıııle kı_ııı.ı]ı-ııaşı:rt ı-r.*ıı:etı Eaicş...'ı

T*nııai Tesişierin üniı,,enitemise tş.iısısi işleminin o 
=,9.::1.1rı 

plınltııdı$ ç*rielr*
içııiiie şıçe}il*şrrremesi nell*ıli,}ıie bl-i tiiı,ıe jıadiır fı_*ii,şt* ş;i:il*ne,iigini, Fi:ik
Tedışi ,;e Rehabilitşyııarı Y:_ih;ekşkı.ılu'rıı_ıı,, ğa.li,,,,ete §eç::ıesi iiseı-j.ıi= }cı,,,,1* biı-
ıii*ı*ezıır ır*ıirEııia iİiiıyaç iıiı-rr"r.:5,ctşnı ı,* iç ıı*ii*t,ıi* .irre kl,iılirsı_l ttıeı"iezı.ıi
itap*tılııa=ının ıi_ysı:; ın *i*cı;şnı heiirien teiiif ,ıiagısı okı_ır..dı,r,

Giirii,pebrmııı:ıdı;

Btlçoı,a Fi=ik:şi Ti; Aıasiıı:r:a şe Teıiı.ı,i l,,,1erkşsi 'ı-ıiri.

.-11.1ı,'i'nç] iı.ııiıi iiihııilıie İ,_ıE;.iıiıı-ıasıı;rıı riı,.;4urıİu*,;r,a çe kaıaırıı şııegi içiıı
Yi,iksekii$etiırı Kuruiu Btıktn_lrgı'r,ı ırrıiı oı,üirliff. iie kaıtr rıeıiidi.

NARAR E - },{iii:=ıı,-ii::1ih-}..,ii:-rıırlıh Fa.kült*si Eii:-:=r 1]er::rı.,,,,* İşl*h,:re::i

Yöı'ıet:tr*ii,6j.'ıriii Basiışnın ,;* bazı ır:ıaii,-iele:-irıirı deiieikli3i hşkhnda}:; t*klif
lI Lt tsrtsiıLii,

Giirii,p.sl*r Sonırrıdt

iı'l'ij}ıerıdisiik-}çliııııılıi Fıkiiliesi Dörıer §etıııa,ıje işletrrı*şi
Yönetn*lı3'nin Btşhgının şç 'hş=ı ırrşddeierinin tştgıtit belirtiien şekild*
,_İ e$;: tİ ıİİ n.ı *thre rı.*irliğ{ ile kşr* r .reıildi.

MADDE 1- lö r:ğı;stos '1A84 tiı:iii ,ıe i*ii'l ::rı}ılr E*şıai Gı-
zete'Ce Talt:nlanan trı:lı'.ız Eyiü1 üni,.ıeısitesi },iii.L*:-ıdisli]i-},,!irrıa:-lrk Fık,iiit*_ıi

!]e r:ır,_ı,ıı* İş l* t ı:r eı:i Tiiıietııı e i i ii riiı,ı ıdi ii.;:agiiiaki sekiiıi* it*i:ş li,- : -_-_- ] ..i. -



" Xokus E-gl,iii 
-, 
.:,iiı;eı=itesi },dü}ierıdisiik Faktliesi 3öne;-

Seırrıaye işletmesi Yrinettrıeiiqı "

MADDE 2- Tönetmeliiiri ''3. rtre,_ldesi +şaçrrla]*i şelil.ie
degıştiriimiştir,

'iıfıddş 3 : i.".Ii_ihendislik Fakiiitesi Döner 5ermaş
İşletn:e*iırde eğ{tinr u* +Selime katkrda bujuır:ra örı ple:i,_l* tııtıılatak şekilde
ışa6ıdaki iş ve Lıizmetler y,apılır ,.ış Fakülte:,ıl:r 

=sas 
ft.aiiştileri:-ii aksatrrıı-yacak

şekilde viirtitiili_ir.

ı} Tiiksehöş-etim Krrr,.ımitn dışındaiıi iuıı.iiuç ıış kişiişııce
isteıiietek 'niiimşel ı.=e teknik 3on_ış, pta.n. praje, ara.ştrrma. ve danışmanlık hi=-

ı::.eileıi ıec6,aıri=aıgan .;e iş ,l*şrlendiııtıeşi ı,* ben=*:i }:izm*tl*i il* bı_ınlı::ı
il§kirı raporianır düserıienıresi,

b} Eeiirii biiiııısel soı ıuşlanır u;ğEul&r-ııııa§lnı sa.;iat:ıık,

ci Faaii-çei ılırıiar. iie sırıırl: +ia:ajı rııııi ,.ıe Lıi=tıişi
iiretinrinde bırluıııııa]ç, "

runünıor ,

MABI]§ } h.iaiiııe B*hanligı iie Salışt*g gönişieı: aiın*ıtk
haeıriaı..an L,rr Yönetnıeiik 1nıpmı tarihinde 1ıi:ii:*1.ii3e girer

YIIRIITEE :

MADDE ı1- E,.ı Yönetraeiik h,iikiiı.:ılenni fiokı_ıı E,/iii
üıriı;ercitesi Rektşni ıı:r.]ıtiir,
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Doraz EYLüL Ü NIIa RS nE SI
rlzlx rupeui vr nınıniılrısvow ytlxsrxoraıa

şTııvöusneusi

AMAÇWKAPSAM
Mofu 1 -Bııyörnryerıin amacı D.ğ.Ü. Ögretim ve Sıııav Çerçe,ue Yöııetrneüğihin 14.

maddeıi goeğiııce D.E.Ü. t'izü Tedaü ııe Rehabilitaıyon Yuksekokulu öPeı,ıcilerinin yliçi ııe
ikiııci ve ü$ıırcü yıl yaz döııeıııi ıtajlarııuıı dllıceııleıınıesi ve yitrütiilnıesirub uygulaııacak eıaı-
ların belirlerımeşidir.

STAJ ÇALIŞMAIü|RININ zoRa NLU La ĞU
Modde 2 - Hır öÜreflci praiik çalışma deııeyimi kazarımalc, uygulama yeteneklerini ge-

lQtirmck ııc iş yaşErnına ırJrum ıağlamak amaçları ile yıkıekokul tarafindaıı ırygım görülerı sağ-
l* kuıumlannda bu yonorgo hllkümleri uyaruıca staj yapmak zorıırıdıdır.

STAI DÖNBMLERİ
l14ddğ 3 - Öğrefıcılerın yarıyılıçi staj s{lrelerı eğitim-Oğıetim programlanıda göetsilir.

IV ve VI. yarıyıllan ideyen yaz aylarırıda yapıları yaz dOrıeırıi ıtıjlarıııuı süreleri qekiıar hıfta-
dır. Yaz dönemi ınya yanliçi stajlanru alamayaıı veya aip başarısu olan Ogerıciler YUksek-
okııl YOnetim Kıınılıuıııı uygım gOreceği dOnem ııtya yanyllarda o stajlanıu almak wya tek-
raılamak zoıurıdaılular.

STAJ YA PABLLME KOŞI] LLA N
illfu ,! -I7er ö$eırci ıtajlarııu yllksekokulıuı eğitim-öğetim programırda göeterileıı

yany ve dOncmlerde ve yUlısckokııl tırafuıdaıı bclirlenen tariiıler aıasırıda yapmak zoruııdadır.
IV ve VI. yarıylları ideyoı yaz ırajlınıu alabilmek içın öğrğıcinin ö§ıstim plınıııda belirtilerı
d€rşlefin tilınilrıü hışarmış olınaıı gerekir.

§TAJLA n4 DE VA M zORa NLa LU Ğ a
Mııdfu S - Öğroııcilor staj ellrolori içiıxlo stajlara dovaın otmok zonırırMırlar. Ltrgr no

ıebeple olurıa «ılıuı, bir stajda devaıııtıdığı %o20'dç6 lıızlı 9laı1 ğSğrcileı o ıtajı tilmü ile te.k-
rarlamak zonmdadırlar. Staj sonımlusu larafindarı kabul edilerı haklı ve geçerli bir mareıtti
,r1- oç dgyüngızlıklan yo20}i geçmeyeıı ösorıciler etajlarııu yuksekokul yöııotim kıınılu ta-
rafindan lıaaılaııaıı telıfi progrıunı uyaruu:a tıuıuıııLuırat zırııuladıılar.

STA rI/, RIN YA PI LA CAĞI K II RU M LA R
llaüb 6 - D.E.Ü. Fizil Te*iavi Relıabütaıyuır Ynlrqekokulu öğreııcilerinin ıtajlaı

D.E.Ü.he bağlı Uygulama ve Araştrrma llaştancsiııdc,

Balçııva lesislerinde veya YıüıeLokul Müülilrltığühc€ uygıuı görııleıı diğer yurtiçi vo
yurtdışı sağlık kunımlannda yapılu.

STAJI YAPAN ÖĞRENCİNIN SORaMLULaĞa
lrodıIe 7 -
a) Ögrerıci Yukgekokul tarafindarı haaflaııan §taj programırıa uymak zonıııdadır. Ytk-

rckokul Mlldlırlüğühiırı onayıru almadan staj donemini ııe ctaj yapıcağı kıuumu doğiştiıeıırcz.
b) Öğerıci ıtıjuı ge,reği olan göıevleri zaınaıruıda ve ekıilıiz yapnai zoıııııdadır.
_c) 

Staj yapaıı her ö$eııci stq' yaptıgı kunımım çalışma ııe goınrılik kıırallanrıa ııymak ırc
Lınlandığı nır&.ı\ alct, molxnc ve gae9l,ıri oaııııle !nıll!ıiın.l.l. yükt mlüdiıs_ Bu yitl.itınlirlü!-
lerini yerine getirmemesinden doğarı_her tttrlü sonırnlulü ö§eııcİye aittir. Oğrerıcİ hakkuıda



aynca Yükseköğreüıı Kurumlan Öğreırci Disipliır Yöııetıneliği hüüınleıi uyarınca işlem yıpı-
hr

STAJ SO RIJ MLa LARI W GÖ RE VL ILB RI
IIodde E -
ğ Yülııchohul Müdlltü: Slaj orgaııizasyonımım en üıt dilzy p{kilisi ve ytlr,eüciıidir.

Bu yeüiıini uygıuı göreceği Müilr Yarduııcuuıa veya kııruında görevli bir Oğetim elemaıuıu
devıedebilir.

Ytlkgekokul Mlldıırıırılııı görevleri şıırılardu;
- Staj eğitiminin eksiksiz olarak yurntülmesi için gereili önleırüeri almak,
- Staj ııygulamalanru staj prlerinde doıetlemek,
- Staj eğitiminin yapılacağı kurıuıııur üet dttzey amiriııg mtlrıceel edemİ. goreİli izrıi

almak ve ıeurıi yaaşmaları Yrrütrnek.

b) S'ıqi Soıı.nıluıı., Yüsokokul MUdııdr taıafindaıı eğitiın-öğretim programuıda görev,
Ii öğretiııı elaııaıılanııdıuı biri o p,rograııııı staj soruııılusu rılarak görevlerulirilir.

Staj Sorumluıwıım görevleri şıırlırdır:
- Aiademik takvime bağlı olarak stajın başla,rıgıç ve bitiş larihlerini belirlemeL ve Yiü-

sekokul Mıdorlogonun oııayıııa sıınmak,
- Staj yapacak öğr€rıcileri, ıtıj {lııitelerini ve siırğl€rini beliılernek ııç listeleri ilgili ıtaj

kıu,ıımlarııu göııdermek,
- §taj eğitiminin dtlzerüi bir şckilde yürütülmesini sağlamak,

c) Slqi YğJülra:llsi: Staj yapılaıı kıuurııda Ogreııciye iş ve gfuev vererı ve oııu derıetle-
yen kişi o öğ.rencinin "Staj Y{trııtücü§ü'dür.

Staj yitriltilcüıllırıür gOıevlerİ şııııleıdır:
- Staj silresiırce öğerıoiııin devaııı durunıurıu idemek, çatışmalaıuu yönlendirmek ve

denetlernek ,
- Stıj eğitiminin vorimli olınaıı içiıı gerekli onleııılori almak,
- Öğreııcinin §taj çalrşnıasuu değerlendirmek ve taırı not l00 §Uz) llzırinden veıeceğ

notıı staj değerlendirme formunda belırteıek, staj sorumlusruıı göndermek.

STAJIN D EĞE RIE NDI RIL IIE S I
Madde 9 -D.E,Ü. Fizik Tcdaü ve Itehabilitasyon Ytıksekokutu'nım staj eğitiminin de.

ğerlendirihneıi açağıda belirlilerı şekilde yal»lır.

a) Öğrencinin staj çalışmalan staj yürtlttlcüsll tarafindarı değerlendirilir ırc Yuksekokul
Yu4*ıueg taralindaıı goııdırilcıı "litaj l}ğcrlerıdiıne Fonnlan''rula tam not lm §uz) tzrin-
dell bir staj n<rtu verilir. Bu ırotıur o/o50 deıı az (,lııü§r halinde öğrerıci başarısız ıaf111. ve ıtajı
tekrarlanralı zonı danır.

b) Staj yüıriılücüuü tarafuıılan talıdir odilen notları 50 (elli) ve dılu yüıe,k olın oğreıı-
cileıst4i stıııııılu§u ve ilgili öğetirıı eleııraıu tarafuııtaıı staj sıııavııa alııulft. akadeınü Ü,kvi-
me uYgrın olarak Şıruv tarihi belirlenir ve sınavdan bir hafta once ogrerıcilere duyınılur. Staj sı-
ııavı_yazılr ve/veya cilialü, toı.ırik ve/veya uygulaıııalı ıılaralı yçılu. s'.i ."", 

".İr-ı""-,..tlm§ uz) tııeıiı ıduı lıelirtilir.



c) §taj ytırüt{lcü tarıfindaıı takdir edileır rıotuıı %o40'ı ile ıtaj suuvıııdaıı öğrcrıcinin aldı-

ğı nohm o/60'ının toplarımaıı ile elde edilen başan nohuıwı tam not l00 (yllz) ürerinden en az
60 (altmış) olınaıı geıekir.

d) Stıj sınıvnda başansu olan oğprıcilere staj bııtüıüeme sırıav hakln verilir. Staj br-
tilıüeıne ıuıavrııda da başanlı olamayaıı öğrenci bu stajuu bir koz datıE tokrar def. Tekrar ba-

şanıız olmaıı halinde öğrarcinin YülrseLoN Yorıetim Kunılu Kararı ile yük§e&okulla ilbiği
keşilir.

e) Staj ııııavı ve ıtaj bUttırüeme ıuıavı ile ilgili notlar ıuıavuı yapıldığı tarihterı itibareıı
7 §edi) gıh içinde Yüksekokul Mudürlüğüre te§liln editiI.

GENEL HÜKÜLİLBR
MaıIıb l0 -Bıı y1ı;ıergede yer almayarı husular staj sonımlulanıuıı örıerileri üzerirıe

Yuksekokulwı ilgü hınüan tarafrndan karara bağlarur.

,üRüRLüK
Mrdde l I - B! yönetge l 993 - l 994 öğetim yılındarı itibaıen gçerli olmak üzerc Dohız

liyltıl Ünivenileei Sorıatt»utıruı oııay ilo ylırürlüğe gi€r.

vünürar
Maddc 12 - Buyüıergği Firk Tedaü ve Rehabilitasyon Yukşekokulu Müdirr0

yüriıtur.
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AIütAq: l,L A'.4PS,4M
lllııddc I - Bıı yöııeı geıüı aııiacr, D"l:uz Eylıll Üıriversitesi Fen-Edebiyat Faktllteıi Öğ-

rctiııı r,e Sırıaı, tlygulama Eıışlarııun l4. madCcsi gercğince DoLı.ız Eylül Üniveısitesi ien-
Edebil,at Faktillesi öğlrencilerinin staj ul,gıılama esatlannın dtze,nlenmesinde uııılması geıeken
orı;ü, i_lkeleri tıclirl emektir.

STAJ ÇALI Ş M.4L,4 N NI N ZqRI.r NLt ı ].Ll Ğtı
ligdrtı 2 - Her öğ eı ıııi, ıiıezıır cılabilnıek, pratil ç,alışnıa de»eyimi kazaııırıak, uygüaıa

1,ctenelJcrini geüştirmeh iş 1aşaıilırıa u}Tnı saglamat içiıı bu yönerge ve ilgili bölünı staj uy-
grılama esaslen hükümlefi qaanca )?pma§ı geıekerı stajlan başan i]e tamamlamak zonmtiadır.

triğdde 3 - Ö§etinı plaııırıda gösterilcıı biı der§c ait u!,gu]aJtıa]ar ı,e 1,arıl,ıl içi:ıde 5apr
lan her ttırlt aı.,ızi, şantiye, alol1,e, lı-boratu,ı,ır ıe tıenzerj çalışmalar §taj §qdmız,

STAJ TÜRLER] ıT SüRESİ
]l!adı!c l - Pen-}idebıl,ı,| Iralı'ılicsi (ı§ent ilerinin 1,apıalırı geıe}:cn s|ajlann ncler oldıı-

gı] \,e ne zaıııüı 1,apılabil«,eği_ eğiıim-öğıreıiıı F,n,ç,.amlannıı özelli}ç]erine bıi'}ı o]arak silreieri
i. i,i iikic }jlüıiı Bışkıılüiıı iıı "fiı,Ja;ı bılir]cııçıck Faliiltc Kurulrı,u ıuiulur. fallilte Ku-
ı.ı]u,ıun oıri,] ilc kcsiııJeşcn sl,ıjlar ı,c süre]cd öği(ljıı plarılanıCı gOsterilır.

STA J LA RA D Eı A nİ üjRa NLı;LI]Ğ { :
]}Iutli, 5 - Öğcncilcr :iaj süelcı-j içiıdt stejlara dıı,uı, c,Lı,ıek zoıııııt]adrlar. SLıj siire"

çinın o/o?O'sinden t?ızlatını de,ı,a,n etrneı,en öğrenci o srnJ,n türn,lnrtekrar]anıi zor-,n,ladır

Yaz vela 1'arılıl İçİ stailaru.ı alalııa5,arı vel,a devarı-ı edip başan göslerenie),en öserıciler,
}'a,lıılle Slaj Komiş,onrıhun önerisi ı,e Fal,1llte )'önetim Kıırıılrıhıın onaj! tl?erine ilgiü Bolıım
Raşkanlığlnuı ııygıı-ı görecegi döreınleıde «ı slailan alnıalı veya ielrarlama}t zon»rdadıılar,

Fa} !1c Yönetim Kurulıı lııı§ndan }:abııl eılilen biı ma:ııeli <ıh,ı-ıcksızııı 1,ı- ı,e]? ),alrjd
§ta]fx yapıtıaınış olan öğrencı r, düıeıni iı_]e:veı ı yıınvılda öireıliıı ıiııe devarn erleırıez.

F.4 Iİ i LTI|" S T,4 J Ii o M iS y o 
^r 

r .-t j.

trIodrle 6 - Falaılte öğrerücilerinin slajlan, hıı Yöne.rge, Bo}ıım B§,I(anlıkl; tara-findan
luı:ıı laııaıal Fııkülte Iiuııİiıi ı-a oııı.y laıuu ı BöIü ıı Stai l_Iygulaiıa{sa^lfi ve Falıiltö Yöıreüı ı
Kuıulu kaıarları u5'aıınca Fal:Jlle Staj licmiş,onu lirafindarı dÜnleniı, }irütütüI vc:tlcnetlc_
,rır

Falıllte Staj Komis5ı6lp Pçlr-, tarafindaıı göıedcndirilen biı bEkarı ile her böItırn içiıı
Bolum. Başkarıı iaraftndaı göıe,leıdirilen biıeQ,eden oluşıır. Fılcılte dta.i Komiş,onu başİan
ve üyeleriı üı göıev sii,resi üç vıJdu.

,",.._ .,_ll,:j,l::.*lıj 
Komişnnu kararlan ıazılır ı,e üeler tarafinrlan imzalarıdı_lılan srinra doşz-taıur ve sa.li ltiı lrr,.



B ÖLÜ ]ıI S T,l İ Ko LIIS 1,o i(.İ,lRI
- 

. Mafule 7 _ Bölomlef dt zeyinde öğencilerin staj çalışmalan, bu Yönerge, ilgili BÖlrm

staj u. ygulama Esa§lan ve FakiilĞ yönetim krınrlu kararlan uyanrıca Boliim staj konıisyonla-
n tarİfrndarı diızenlenif, yij,rütüliir ve denetienir.

Her böliımde Boliim stal Komiryonu, toplam 3 (ıiç) üyedeıı az olmamak üzete IJÖlüm

Başkıuu Luaiur&uı oluştıırulıır. buiıın §taj K,.ınıisyoııu başkaıüğı 7. ına<lıle uyarurca Bölün
Başkaıu Lırafindarı Fakülte Staj Komiryonu'rıa seçilen vel,a BÖlüm Başkarılığİnca gÖrcılendi-

rilerı üye taıafindan ).ilrütülitr.

Bölüm Slaj Komisyonu başkan ve üyelerinin görev süesi üç yıldır.
'ü.

Bolıın Siaj Koınisyonlannın kararlan yazdır ve üyeleı tarafindaıı İmzalarıdıktuı sorıra

Josyal:uur ıe saklarur.

§TAJ ÇA L IŞ hHLA RIN I N YÖNE r İMİ
}Iüütıte 8 -R.ıı İryerİııJc st:ıİ yap;uı ögeııciyc Jıığıu.Lıi Jog, uya iş ve güıoi iercı[ ,,c

onu dcnctleycn kişi o ogrencinin staj yoneticisidır

EIeı ögenci stıjır,! bu Yönerge, ilg,ili Böhirn Staj Uygıüma Esaslaıı Fakıı]te St_ııi Kı)_

tı]isi-onu ıe Pa]iülte Yönetim Kunılu kırnrlın çerçeıesi içinde ve iş;erindeki stıj Ytlneticisi ta,

rıt]ndan helirlenqn çalışma p«ıqram ve eşas[annn ııygırn olarak yapnıak zonın,:ln<lır.

,ST.IJ BEtGL,LERI
Mtııldc 9 - Staj esnasında hrllanrlacak stqi detterı, sta; sicil tişı, staj deierlenrlİı-me fiır-

nııı v.b. tıelqeler Rııiıııı R;çkanlıL-lan taıaiin,1;ır ,:llZeııleııir ıe Fakülte l'öneiinı Kııruİiı ırraİıt
, .,. ._n...l.n i.

STAJ R.APORI;
}Iıılde I0 - Staj 1,aparı her öğfenci stlj çalışnıaları siiresincc Staj YöneücisiÜı 1,öııetinı,

göz€tim rc dcııetiminde yaptığı işleri, gerekli her ttırlıı şekil, kroki, hesap, fotoğraf ve diğer bel-
geler ıle birlikte tsolıırı Staj Komisyonu taıaiindarı belırtilen şekilde belgeleyerek l.ıır staj ıaponı
hıliıüe tjücıüeııick ve otaj yöneücisine oııayliarak eıı geç staj çalrşınalaruu i:leyen ögıcüıı
5ılı gnz J,anlılı-,un i!k 4 hıft.ısı son,.ına kıdır ı,eya j,en)ıl streleri içinde yıpılın staj çıhşmıla-
ruun taıııaııılaımıasuu iıı.leyen ilk 2 haita içiıııJe ilgili Btllıiurı Siaj Korrıisyoıru lJaşkanı'ru sırn-
nral zoRıııilır|ıı. Bu siirc geçüıten sorua surıulır staj raporlan kabul ctJüııt-z ve öğeırci o stıjı
tekarlamak zonrndadır. Staj raponı öğIenim gör0len yat aıcı dillerdcn birin<le veü? Torkçe
haarlan:r.

STAI R 4PqRL.IRININ S.1KL.4NMı SÜRESİ
Modrrc lI - ğrerıci stıj ralr,rlan erı son işlern gOrdtıkleri tarihterı itibaren bir 1ıl si!rc

ile Eııliln Başkarılrlılıırurda sallaıur. Bu stlrenin bitinıhden şorıraki bir ay içhde sahipleri Lıra_
fuıdaır geri alnmamış olan st,aj raporlaıı imha edilir.

STAr ÇAIIŞ}u LARLNrN D EĞ E RLEND tRİL MES İ
}Iodıle ]2 - Öğencilerin surunuş olduğu staj rapiırlan v-e diğeı belgeler ilgili Bölllın

Stıj Komişonlırı tırahndan incelenir ve değerlendirilir, Bötürn SLlj Komişcnlan gerckli giir-
ditğir hallerde irğreııcileri staj çalışmalan i.le ilsili ola.rak gtirüşmeye çağıral_ıiliı leı.



Staj ıaporlan yetersiz'gorüeıç çağılüğ,ı halde geçeıli mazereti otnaksran görüşmeye

gelınel.eıİeyİ göruşmede başansz olduklanrıa karar verilen ö$erıcilerin staj çalışmalan, ilgi_

İ Btı,t ır, Staj Komisyonlarırıın onerisi iızğfİne F aklİte Staj Komİsyonu t8rafind6ıı taınameıı

veya ksnıen gcşrsiz sayrlabilir.

Bölüm staj Komiryonlao, öğrencilerin staj çalışmalannı ilişkin değerlendirmelerini, en

geç staj raporlarııun teslim edildiği yarıi"ılırı sonura karlnr (aln3lnlor-o1 soıruçLıruu Fakülte
Staj Komiş onu Başkarüğ'rıa bildirmekle 1,uktmlodtrleı.

[akilte§taj Komis_yonu Lara.fiırı]aıı ircelenerek oruyla,ıuın siaj değerlendirnıe sıınuçLarr

gerÇi i"ıgıImdı tızcre Faliülte Öğenci Büosu nı gOnderilir.

..q ::.şTlJ ÇjI IŞıIA LARI^ IN lş v ıı ıÜ ıı oı o ENETLEN]çI ESİ
l]" . yadde IJ-.Öğencilerin staj çalşmalın, gerektiğinıle, Böltlrn Staj Komislonu üyeleri
ve&rl.a ilgili bolıİİ'başkıniilan taralirıdan gorn,tendırilecek öğretİm elemanlan tarafindan İş-

verlerinde incelenerek deneılenebilir.

l)enet]eme tlDnr|uınrn incc|ını-r"si :ınııtu:ıriı çı!,,n:ıJır. 1ellr.i] j51,1llen öiran.itirn
stajlaıı, ı lgili_I}i)hıf Sırli: lç6r,li"rtııru'ı ıuıı uııeıioi ve Falıüitc SLıj Ktıı ırİsyt»ıtirıur kaıarı ile ta-

ni.ııı ıerı.ıel:a'kisııicn geç€rslz sa;ılıbilir. Oeçersiz sayrJıı ı stıj tcL-ır Lu ınııl zırrıüulu-.ti{

ST'AJ YAPAN OG REN(-:INI ıY S( ) Rtl MLU LLi(;tI
Ğ_|: i.;;,.. , , - ,li",lic IJ - Ögeııci, Bolıııı Siaj K,.,,ııisyuı,u Luıfu ıiluı L*ıüsirıe s,rgl.ır uıı 

"urj 
1cri-ııe

gitınek zonın..ladr. Böliyn S|a.i Komişoniı larıfinı-lan kıbul edilcn bir mazereti cLna.ksızuı staj
yerine gitmerverı vtva maııeretini kanrtlamavan ögfencive bir sonralo drrnemde staj yerı venl-
lllcz.

i )aglİılJnatİllş o!ıın sta.1 yerien Bo!üııı :iıal Komı§,vorıu karan olrnaı]ı.kça dcğiştıntemez.

},IuJıIe 15 - Staj yıpıuı lıer çl;reııci staj }ıptığı iş) erinin çüşnta 1ı güveıüık l*uıalluı ıı"
ch:lzen va disiplinine ı:;mak ı,e işıeçxlğg hıllandığı her tllr!ü mekı,,_ ılet, rnalzeme, mıHı_a.
irraç ve gereçleri ozeııle kırllarımal la yii,kıifiıliıdıi,(. Bu yüü.ünlüliüleri yerine getimıernesinJen
doğaı:ak lıer hirlü §or$ıluluk öğeııcile aitü. Öğreıci hak_kııda, ayrıc4 YUksekOğe|inı Ku-
rumlan Ögenci üsiplin Yönetneliği hükümleri uyannca işlem yapılır,

ST.II Y..IPIL l C,rK IŞ I"ERLBRİNİN BEÜRLE]\;],IE SI
Mıdıle 16 - |Ier ögretim 1rlındı, Pakülte Stıj Komişcnu tıııfiıdan o öğetim yıIırun

sonıvıdarı önce sağlarıan iryerleri belirlenir.

IIcI böltlınüı öğrcncilcri için s:ığlanmış oları stıj ycrlcri bahar yarılü sonunda:r cn az
l5 (onbeş) glın Once öğrencilcre dıırnınılur ve ilgili Bailiım Staj Komisyonlan taraindan öğ-
rencilere Jağıtılır.

Sağlanarı staj ;,erterinin salısının ye.terli olmamısı halinde öğrencitcr, staj yeri }ııkhnda
Y'etrrli Jlzeyde bilgi v'enrıeleıi ıe oiaj yeri retlı.ilileriııce staj yapıılak tızere kabııl o,lilrlikteri,u
belgeleııeleri hılinJe ilgili BOltiıın Si,aj Komiş onu'nurı öırerisi ve F.ıkülte Stıj Komisyoıiu'iıırı
onaP ile yırtiçi ıeya 1ıırtdışında kendi bulacaklan özel ı,eya resmi işyerlerinrlc .,.eya ilgiti Eö_
lüm Staj KomisYorııJıııın tineri_leri ve Falıülte sLaj Konıısyolru'nrrn L||laF ile, Riilıiıiılertle yliiiitii-
len uygulamalar veya uygu'lıınalı ıraştı-.ıııa pıojeleri çerçıvcsiırdc Dölilmı içi vela Böliınııışı
iyer!erinde de §taj !,;rFi]!^il irlef.

ı



Ğı.

Bö L ü ]1.I ST.4r aı,G a L./l rLl.Es. t"sa,tRr
}Iadde 17 - Bölflrnler, bu yönerge hüktmlerine aykın oIrnamak kaydı ile kendi staj uy-

ulaıııa i:sas lanıu böliiüflılerinde yorütulen eğitim ve öğşetımin ıhüyaç ve özeiliklerini karşılaya-
c.ık şekilJe aynca beliılel,ebilirler. FIa.zıLıııırı bOltinı ıtıj ui3ulaıiıa es.ıslı.rı Faktilie Kurulu'nu:ı
onaJnna srıiıuluı.

YöN E RG E D E Y E R A L ]l Ll yA N IIa S U S LA RDA.İ;{Jt.tR Y E rKİS I
Madde I8 - Bu yOnergede 1,er almayan hususlar, FakOlte Stıj Komisyonıırııın öncrileri

ıızerine Faktilteııin ilgili kunıllan tanıhnd;rı karara bağlanır.

YüRüRIüK
Maıfule 19,- tlı yöııerge, Dohız 8ylUl Üniversitesi Senatosu tarafindan onı,ırlandığı ta-

rİh.e y ü,riırluğe gire1.

wrRIIJ,.}IE
.- .. il:İı.ıkle.Za.- Bu yoneryeyi Dokıız Eyltil Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakliltesi Dekaru

) uı ul ilı .




