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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
UNIVERSITE SENATOSU KARARLARI

Toplanti Tarihi: 02.07.1991 Toplanti Sayisi: 175

GUNDEM :

1- Gegen toplanti tutanagi.

2- VYiksek Ofrenim Kredi ve Yurtlar Genel Kurulu'na Universitemiz'den bir lye segil-

mesi.

3- Glzel Sanatlar Fakilltesi, Buca EJitim Fakiiltesi, Devlet Konservatuvari ve Adalet
Yiksekokulu'nun 1891-1992 @dretim yili igin @inkayit, &@izel yetenek sinavil ve kesin
kayit tarihlerinin tesbiti.

L- Buca EJitim Fakiiltesi E§itim Y@netimi, Planlamasi, Teftisi ve Ekonomisi Progra-
minda uygulanacak ddretim programi.

5- Denizli Meslek VYiiksekokulu Moda ve Konfeksiyon Programinde uygulanacak ddretim

plara.

6- Devlet Konservatuvari'min Hazirlayici Birimlerine 1951-1952 &gretim yilinda ala-
nacak Ogrenci kontenjani.

7- iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nce Ingilizce Uluslararasi Iliskiler EBflii-
mi ile Bilgisayar Bilisgim Sistemleri B8lUminUr kurulmesi hakkindaki raporlar.

8- Tipta Uzmanlik Editim ve Uzmanlik Sinav Ydnetmeligi taslaca.

9- Dokuz Eylill Universitesi Kiitliphaneler Ydnetmelifi taslat.

10- Saflik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun Ofretim Plsnlari Defisiklik Bnerisi.

11- Buca Efitim Fakiiltesi Biyoloji Anabilim Dali 4.yariyil 8@retim planinda yer
alan ve teorik olarak okutulan 4 kreci saatlik Mikrobiyoloji dersinin labcra-
tuvarinin dgretim plamina alinarak dersin haftalik saatinin 2+2 olarak degis-
tirilmesi Onerisi.

Toplantida Bulunanlar Toplantida Bulunmayanlar

Prof.Dr. Namk GEVIK Prof.Dr. irfan BASTUG

Prof.Dr. Eran NAKOMAN Prof.Dr. Mehmet Nuri TUREYEN

Prof.Dr. Mete OKTAVY Prof.Dr. Aysen BAYKARA

Prof.Dr. Galip KARAGOZOGLU
Prof.Dr. Mustafa DEMIREOY
Prof.Dr. Akin SUEL
prof.Dr. Seyfullah EDIS
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Prof.Dr. E.Ruhi FIGLALI
Prof.Dr. Tuna TANER
Prof.Dr.kutlu ZORAL
Prof.Dr. Ihsan ERDAMAR
Prof.Dr. Hisamettin AKCAY
Prof.Dr. Ibrahim ALYANAK
Prof.Dr. Ozdemir NUTKU
Prof.Dr. Fevzi DEMIR
Prof.Dr. Mehmet AYDIN
Dog. Dr. Hilya TUTEK
Prof.Dr. Ergun AYBARS
Prof.Dr. Erol IZDAR
Prof.Dr. Cevdet OGUT
Prof.Dr. I.Ruhi TORE
Prof.Dr. Fevzi DEVRIM
Prof.Dr. Ocal USTA
Prof.Dr. Omer Baybars TEW
Prof.Dr. Necla GEVIK
Dog. Dr. Necati GEDIKLI
Yrd.Dog.Dr. Serdar TETIK
Raportdr Isa OzKUL

Universite Senatosu 2 Temmuz 1991 Sali gind saat 13.30'da Rektdr Prof.Dr.

Namik Cevik baskanlifince g Uye diginda difer lyelerin katilmasiyla toplandi.

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekani Prof.Dr. Safak Z.Uzsoy girevli oldu-
gu igin toplantiya Dekan Vekili Prof.Dr. Kutlu Zoral katildi. Prof.Dr. Mehmet Nuri

Tiireyen gdirevli, Prof.Dr. irfan Bastud ve Prof.Dr. Aysen Baykara izinli olduklara
igin toplantiya katilamadilar. 4
Gindem iizerinde yapilan gdriigmelerde; 10 ve 11. maddelerin ilave edilmesiT

ne karar verilerek maddelerin giriiglilmesine gegildi.

KARAR 1- Gecen toplantiya ait kararlar okunarak imza edildi.
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KARAR 2- Vilksek Ofrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirltigi'niin, Genel Ku-
rul'da Universitemizi temsil etmek {izere 2 yillik siire igin segilen Prof.Dr.E.Ruhi
Figlali'min Uyelik sitiresinin sona ermesi nedeniyle yeniden ilye segilmesine iligkin
12.06.1991 tarih ve 48066 sayili yazisi okundu.

Gioriismeler sonunda;

Yilksek Ofrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Kurulu'nda Universi-
temizi teémsil etmek {izere 351 Sayili VYiikksek Ofrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Kanu-

nunun 4.maddesi uyarinca 2 yil siire igin Rektdr Yardimcisi Prof.Dr. Mete Oktav oy-

birligi ile segildi.

KARAR 3- 1991 - 1992 &fretim yilinda Universitemizin bazi programlarina tnka-
yit-dzel yetenek sinavi ile alinmacek Ggrenciler igin taban puan tiirli tnkayit tarihi,
yetenek sinavi tarihi ve kesin kayit tarihlerinin tespit ecilmesi konusu ele alin-
di.

Goriismeler sonunda;

1991 - 1992 &fretim yilinda Universitemizin bazi programlarina
Bnkayit-8zel yetenek sinavi ile alinacak @frenciler igin, taban puani tird, onka-
yi1t tarihi, yetenek sinavi tarihi ve kesin kayit tarihinin ekteki sekilde kabull-

ne oygoklufu (1 Hayir - 27 Evet) ile karar verildi.

KARAR L4- Buca Efitim Fakiiltesi Dekanlifi'nin, 1991-1992 Bgretim yilinda faa-
liyete gegecek EFitim Bilimleri BEldmil, E§itim Ydretimi, Teftisi, Planlamasi ve
Ekonomisi programinda uygulanmak lzere hezirlanan tfretim planina iliskin 28.05.
1991 tarih ve 0901/0§r.Is1.500/3189 sayili yazisi okunarak, teklif edilen Bdretim

plani incelendi.

Giriigmeler sonunda;

Buca Efitim Fakiiltesi EQitim Bilimleri B8lUmi, Egitim Yonetimi,
Teftisi Planlamas1 ve Ekonomisi programinda uygulanmak ilzere hazirlanan tgretim

planinin ekteki gekilde kabullne oybirligi ile karar verildi.

KARAR 5- Denizli Meslek Yiksekokulu Midirligd'ndn 1991-1992 tfretim ‘yilin- |
da faaliyete gegecek olan Moda-Korfeksiyor programinda uygulanmak (zere hezirla-

nan Bgretim planina iliskin 20.06.1991 tarih ve 0949/MUD/500-1k4L ssyili yazisl
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okunarak, teklif edilen &fretim plami incelendi.
Giriigmeler sonunde;

Denizli Meslek Yikeekokulu'nda 1991-1992 dgretim yilinda faaliyete
gegecek clan Moda-Konfeksiyon programinda uygulanmak {izere hazirlanan dfretim pla-

ninin skteki sekilde kabuliine oybirligi ile kararv erildi.

KARAR 6- Devlet Konservatuvari Midirligi'niin, 1991-1992 dEretim yilinca Ha-
zirlayici Birimlerinin Ilk Simiflarina (Orta ve Lise l.sinif) alinacak &frenci sa-
yilarina iliskin 30.05.1991 tarih ve 0947/00GR/511-814 sayili yazisi ile ekleri

okundu.
Giriigmeler sonunda;

1991-1992 dgretim yilinda Devlet HKorservatuvari Hezirlayici Birim-
lerinin ilk simiflarina (Orta ve Lise l.sanif) alinacak Ggrenci seyisinin asagida

belirtildifi sekilde kebuliire cybirligi ile karar verildi.

Samifa BElimi Anasanat deli 0frenci Sayisi Kosullari

Orta I Miizik Piyano ' 4 Kabul-Kayit
Orta I Miizik Yayli Galgilar 10 Sartlara Yo-
Lise I Miizik Ufleme ve Vurma Cal. 5 nergesi hikim-
Orta I Sahne Sanatlari Bale 12 leri.

KARAR 7- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi Dekanmligi'nin, Fekiiltenin mev-
cut béiliimlerine ilaveten Ingilizce editim yapilacak Uluslararasi Iliskiler B#limi
ile Bilgisayar Bilisim Sistemleri Bolumiiniin kurulmasina iligkin 21.06.1951 tarih
ve 2546-2545 sayili yazilari okunarak, adi gegen bdlimlerin kurulus gerekgeleri in-

celendi.
Giiriigmeler sonunca;

- . e . - ’
a) iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nin mevcut b&limlerine ila-
veten Ingilizce editim verecek Bilgisayar Biligim Sistemleri B&lumiiniin, kurulusu

teklifinin daha detayli bir sekilde incelendikten sonra giindeme getirilmesine,

b) Ingilizce editim verecek Uluslararasi Iligkiler Bdliminin 254%



Sayili Kanunun 7/d-2 maddesi uyarinca agilmasinin uygun bulundudu giiriisiine ve Yilk-
sekdgretim Kurulu Baskanligi'na arz edilmesine oygoklugu (1 Hayir - 27 Evet) ile

karar verildi.

KARAR 8- Uzmanlik ve Ust uzmanlik editimi gdren Tip doktorlarina uygulanmak
tzere hazarlanan Tipta Uzmanlik EGitimi ve Uzmanlik Sinav Ydnetmelidi'min yeniden

diizenlenmis sekli okundu.
Goriigmeler sonunda;

Tipta Uzmanlik Editimi ve Uzmanlik Sinav Yonetmeliginin ekteki se-

kilde kabulline oybirligi ile karar verildi.

KARAR 9- Dokuz Eyliil Universitesi Kiitiiphaneler Yonetmelik taslafi ele alin-
a9

Giiriismeler sonunda;

Dokuz Eyliil Universitesi Kiitiiphaneler Y@inetmeliginin ekteki gekil-

de kabuliine cybirligi ile karar verildi.

KARAR 10- Saflik Hizmetleri Meslek Yilksekokulu Midirligii'nir, uygulanmakta
olan @fretim planlarinda dedisiklik yapilmasi teklifipe iligkin 01.07.15991 tarih

ve 0953/0BR/281 sayili yazisi okunarak sz konusu Sgretim planlari incelendi.
Giriigmeler sonunda;

Saflik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu'nde 1991-1992 dgretim yilin-
an itibaren uygulanmak (lizere dgretim planlarinda ekteki sekilde dedigsiklik yapil-

asina oybirligi ile karar verildi.

KARAR 11- Buca Efitim Fakiiltesi Dekanlifa'min, Biyoloji Anabilim Dali IV.ya-
1y1l dgretim planlarinda yer alan 4 kredi saatlik Mikrobiyoloji dersinin labora-

uvarinin Ggretim planina alinarak dersin haftalik saatinin 2+2 olarak degistiril-

esine iliskin yazisi okundu.
Giiriigmeler sonunda;

Buca Efitim Fakiiltesi Biyoloji Anabilim Dali IV.yariyil dgretim

lanlarinda yer alan 4 kredi saatlik Mikrobiyoloji dersinin laboratuvarinin dfre-



tim planina alinarak dersin haftada 2 saat teorik, 2 saat latoratuvar olarak de-
gistirilmesine ve 1991-1992 dgretim yilindan itibaren uygulanmasina oybirligi ile

karar verildi. i
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DOKUZ EYLOL OUNIVERSITES! TIP FAKULTESI
UZMANLIK EGITIMI VE UZMANLIK SINAV YONETMEL1&t

AMAG

Madde 1- Bu Yonetmelik Dokuz Eylil Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesinde yi-
rutiilecek Tipta Uzmanlik ve Ust Uzmanlik (yan dal ihtisasi) ile ilgili giris
sinavlari, uzmanlik editimi ve uzmanlik sinavlarinin ylritilmesi ve sonug-
landirilmasina iliskin esaslari belirlemek amaci ile hazirlanmistir.

KAPSAM

Madde 2- Bu Yonetmelik, Uzmanlik ve Ust Uzmanlik editimi goren tip doktorla-
rina uygulanacak esaslari kapsar.

GOREVLER

Madde 3- Uzmanlik Ogrencileri, egitimlerinin yanisira, Fakiltedeki egitim,
o0dretim ve saglik hizmetleri ile idari faaliyetlere yardimci olmakla yikim-
ludirler.

BAGDASMAYAN GOREVLER

Madde 4- Uzmanlik ogrencileri Fakiilte diginda icretli veya lcretsiz, oOzel
veya resmi bagka herhangi bir iste galigamazlar, ek gdrev alamazlar, serbest
meslek icra edemezler.

KABUL SARTLARI

Madde 5- Uzmanlik o6grenciligine kabul igin Ogrencilerin Tipta Uzmanlik Sina-
vini (TUS) veya esdefer bir sinavi basarmig olmalari sart: aranir. Ust
Uzmanlik (yan dal) editimine kabul edilecek adaylar, ilgili bilim dali bag-
kaninin énerisi ve anabilim dali baskaninin gorisii lzerine Fakiilte YOnetim
Kurulu tarafindan olusturulacak en az (¢, en ¢ok beg iyeden olusan jiriler
tarafindan yabanci dil ve bilimsel faaliyetleri degerlendirmek sureti ile
belirlenir.

Uzmanlik editimine dis ilkelerde baslamis olanlar, Tababet Uzmanlik Tizigin-
de belirtilen esaslara uymalar:i kayd: ile, ilgili anabilim dali kurullarinin
dnerileri lzerine anabilim dallarinin mevcut kadrolarina atanmak lzere kabul
edilebilirler. Ancak, ihtiya¢ gdrildugiinde bu adaylar Fakilte Yonetim Kurulu e
tarafindan olusturulacak en az ii¢, en ¢ok bes kigilik juriler Oniinde alanla-. c-
rinda bilimsel seviye sinavina tabi tutulabilirler.

Madde 6- Tababet Uzmanlik Tiiziigi'nun ilgili maddelerinde belirtilen ozellik-
leri tasimalari kaydi ile, yabanci uyruklu 6grencilerin Uzmanlik ve Ust
Uzmanlik egitimine kabuliinde 5'nci madde hikimleri uygulanxrjﬁ



EGITIM SURESI

Madde 7- Uzmanlik editiminin siiresi Tababet Uzmanlik Tizlgdi'nde &ngdrilen
editim stresidir. Bu normal egditim siresi, gerekli hallerde, ilgili anabilim
dalinin dnerisi ve Fakilte YOnetim Kurulu'nun onay: ile, bir defada 6 ay1
gecmemek Uzere, en gok iki defa uzatilabilir.

FAKULTE DISI FAALIYETLER

Madde 8- Uzmanlik o6grencilidine basladiktan sonra adayin Fakillte Yonetim
Kurulunun onay1 ile yurtdisi veya yurtigi dider sadlik ve egitim kurumlarin-
da basarili olarak gegirmis oldudu caligma siireleri ilgili anabilim dala
kurulunun dngrisi ve Fakilte Yonetim Kurulu‘nun onayr ile adayin normal
egitim sliresine dahil edilir.

YILLIK RAPOR

Madde 9- 1lgili anabilimdali baskanlari uzmanlik 6drencilerinin = 3. madde-
de belirtilen faaliyetlerini, her y1lin Ocak ve Temmuz aylarinda birer rapor
ile Fakiilte Dekanligina bildirirler. Ilgili anabilim veya bilim dallari,

uzmanlik odrencilerini, belirli araliklarla, s6zli ve/veya yazili teorik

ve/veya pratik sinavlara tabi tutarlar. BU sinav sonuglarina gore olusan

kanaat, yukarida anilan raporlarda belirlitir.

EK ROTASYON

Madde 10- Tababet Uzmanlik Tiizigii'nde ongdriilen rotasyon alanlarina ilave
olarak, uzmanlik 6grencileri, ilgili anabilim dali baskanli§inca Onerilip
Fakilte Yonetim Kurulunca onaylanan diger dallardaki rotasyonlari da yapmak-
la yikimlidirler., Toplam siiresi 1 yariyili (6 ay) gecmemek kaydiyla bu
rotasyonlarin sireleri Fakilte Yonetim KUrulunca belirlenir ve adayin
normal egitim siresine eklenir.

ROTASYON SONUGLARI

Madde 11- Rotasyonun yapildigd: anabilim dali bagkani, ofrencilerin rotasyon-
daki calismalarimi "Bagarili" veya "Bagarisiz" olarak degerlendirir ve ilgi-
i uzmanlik anabilim dal: baskanina bildirir. Basarisizlik halinde, rotasyon
ayn: siireyle tekrarlanir ve bu sire 6drencinin normal eg§itim slresine

eklenir.
FAKULTE DISI ROTASYON

Madde 12- Bir rotasyonun Fakiilte iginde yaptirilmasinin mimkin olmadigi
durumlarda aday, ilgili anabilim dali kurulunun Gnerisi ve Fakiile Yonetim

Kurulunun onay:i ile, bu rotasyonunu Ongdrilen stre i%;,gaska bir kurumda
a L

yapabilir.



TEZ

Madde 13- Tez, bilimsel yayin kurallarina uygun ve orijinal bir arastirma

niteligi tasiyan bir calismadir. Tez konusu ve tez danigmani ilgili anabilim
dali kurulunca, en ge¢ dgrencinin uzmanlik stresinin ilk yari siiresi sonunda
belirlenerek adaya ve Fakiilte Dekanlidina bildirilir.

TEZ SEKLI

Madde 14- Tez, son seklini almg, daktilo edilmis ve ciltlenmis olarak épmpir
nisha halinde belirlenen sinav tarihinden én az 1 ay oOnce Dekanlifa teslim
edilir.

SINAV JURiSi

Madde 15- Her aday igin tez ve bilim simavlarini yapmak iizere anabilim dal:
bagkaninin gérisi alinarak Dekan tarafindan sinav tarihi ile 5 asil ve 3

yedek Uyeden olusan bir sinav jurisi belirlenir. Ilgili bilim dali baskam

ile tez danigmani bu jirinin tabii Uyeleridir. Jirinin diger iyeleri ilgili

bilim veya anabilim dal:i lyeleri arasindan ve/veya adayin rotasyon yaptig:

anabilim dali 63retim iiyelerinden secilir. Tezler Dekanlikga, sinav tarihin-
den en az 15 gin 6nce jiri lyelerine daditilir.

TEZIN KABULU VEYA REDDI

Madde 16- Sipav jilrisi sinav gind toplanarak, once juri Uyelerinin teze
iligkin sunduklari kisisel raporlari inceler ve adayl tez savunmasina alir.
Jiri tarafindan yapilan dederlendirme sonucunda tezin kabull veya reddi oy
¢oklugu ile karara badlanir ve bu durum bir tutanakla tesbit edilir.

TEZIN REDDI

Madde 17- Tezi kabul edilmeyen uzman adaylari, jirinin gerekgesindeki esas-

lara gore, sonucun kendilerine tebliginden itibaren en ge¢ 6 ay icginde

gereken diizeltmeleri yaparak tezi Dekanlija teslim ederler. Tezi ikinci defa
reddedilen adayin uzmanlik egitimi ile iligkisi kesilir.

UZMANLIK SINAVI

Madde 18- Tezi kabul edilen adaya, jiri tarafindan yazili ve/veya sbzli
teorik ve/veya pratik sorular yOneltilir ve uygulamalar yaptirilir. Sonug,
oy coklugu ile "Bagarili" veya "Basarisiz" olarak belirlenir ve bur tutanak-
la Dekanliga bildirilir. Bu sinavda basarisiz olan aday, sinavin yap11d1g1
tarihten en erken 1 ay, en geg 6 ay sonra olmak kaydi ile, jiri tarafindan

belirlenen bir tarihte yeniden sinava alinir. Bu sinavda yine basarxsfz olan

.ada}gn uzmanlik egitimi ile iligkisi kesilir.



Madde 19- Uzmanlik &grencileri, 0Ozlik isleri ve disiplin uygulamalari
bakimindan kamu godrevlisi sayilirlar ve Yiksekogretim Kanunu ile bu kanun
uyarinca gikarilmis yonetmelikler ve bu yoOnetmelikte hiikim bulunmayan
hallerde Tababet Uzmanlik Tuzigu hiikimlerine tabidirler.

YURURLUK
Madde 20- BU Yonetmelik Resmi Gazete'de yayimi tarihinde ylrirlige girer.
YURUTME

Madde 21- Bu Yonetmeligi Dokuz Eylil Universitesi Rektori yurdtir.



DOKUZ EYLUL UNIVERSITES]
KUTUPHANELER YONETMELIGI

AMAC VE KAPSAM .
Madde 1- Bu ydénetmelik Dokuz Eylil Universitesi biinyesinde bulunan batiin kiitiiphanelerin
drgatlenme, gorev ve calisma esaslanm belirlemek amaci ile diizenlenmistir.

TANIMLAR

Madde 2- Bu yonetmelikte gegen;

a- Universite : Dokuz Eyliil Universitesi'ni,

g- Daire Bagkanhigi: Dokuz Eyll Universitesi Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire
c- Birim Kitiphaneleri: Dokuz Eylil Universitesi'ne bagh fakilteler ve. diger birimler
kitaphanelerini ,

d- Materyal : Kattiphanede kullamulabilir her tarld malzemeyi ifade eder.

KURULUS AMACLARI

Madde 3- Kiitaphaneler, Universite'de yapilan egitim-6gretim ve aragtirmalar icin gereken
bilgl ve belge birikimini saglamak, bu bilgi ve belgeleri ihtiya¢ sahiplerinin yararlanmasina
“ hazir bulundurmak ve bilgi {htiyac¢lanni kargilamak amaglan ile kurulurlar.

ORGUTLENME .

Madde 4- Universite'deki kittiphane hizmetlerinin tek bir merkezi kiitiphane ¢ergevesi iginde
orgitlenmesi ve ytiriitilmesi esastir. Birden fazla egitim kurumunun bulundugu yerlesim
alanlarinda birer merkezi kiitiiphane, tek bir yitksek dgretim kurumunun bulundugu yerlegim
alanlarinda ise o yitksek §gretim kurumuna ait birer kitiiphane kurulabilir. Bliimler ve daha
alt diizeydeki birimler igin ayri ayn kittiphaneler kurulamaz.

YONETIM

Madde 5- Universite'deki kiitiiphane hizmetleri bu ydnetmelik hikiimleri ¢ercevesinde Daire
Bagkanhg: ve bagkanhga bagh kiitiiphane sube muadirhikleri ve birim kiitiphane ydneticileri
tarafindan dazenlenir ve yariutalir. Bu ydnetmeligin 4. maddesi uyarninca kurulan
kiitiiphaneler, Daire Baskanligina bagh olarak bu ydnetmelik hikiimleri ¢ercevesi icinde ve
adi gegen Daire Bagkanhginin genel gbzetim ve denetimi altinda gdrev yaparlar.

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI VE GOREVLERI
Madde 6- Daire Baskanlifi kataphanecilik egitimi gormiis kigiler arasindan atanacak bir
bagkanin yénetiminde agagidaki gérevleri yapar: '

a) Katliphane hizmetleri igin yeterli kadroyu olusturmada gerekli ¢aligmalan yapmak,
kiitiphanelere atanacak veya gorevlendirilecek personel konusunda Rektorliige goris
bildirmek ve Universitedeki kiitiiphane personeli iizerinde genel egitim ve denetim gérevini
yliriatmek,

b) Egitim-dgretim ve arastirmalann gerektirdigi bilgi ve belge ihtiyaclarim kargilamak igin
yurt icinden ve digindan kitap, sireli yayin, tez, mikro-film, gor-igit gerecleri, video bant ve
benzeri her turlii bilgiyi saglamak, saglanan bilgileri sistematik bir gekilde dizenleyerek
ithtiya¢c sahiplerinin kullammuna hazir bulundurmak; bilgi ihtiyaclarim kargilamak icin
gerekli kiitiiphane hizmetlerini diizenlemek, yaritmek ve denetlemek,

c) Universitedeki cesitli kutiiphaneler aracihiga ile yapilan istekleri gbz6nine alarak her yil
yurt i¢inden ve yurt disindan saglanacak kitap, siireli yayin, arag-gereg ve benzeri materyal
icin gerekli biitge taslagim hazirlayip Rektérlige sunmak,

d) Yapilmis olan istekleri, ihtiya¢ ve oncelikleri Gizerinde {lgili kiitGphane aneticilerlmn
gorislerini gozoniine alarak saglanan ddenek miktarimn dengell bir gekilde katphanelere
tahsisi ve buna goére satin alincak kitap, siireli yaymn ve benzeri materyal hususunda
Rektdrliige dnerilerde bulunmak,

e) Arac ve gereclerin en yeni teknoloji ile diizenli olarak yenilenmesini saglamak,

L
f) Katiiphane ve Dokiimantasyon hizmetleri hakkinda ayrm}&ﬁ bir faaliygt raporu
Al



k‘- OKUYUCU HiZMETLERI

hazirlamak ve her yil Ocak ay: i¢ginde Rektorliage sunmak.

g) Bibliyografya, tez katologu, siireli yaymn katologu, v.b. yaymnlar ¢ikararak bilimsel
aragtirmalar: kolaylastirmak.

h) Merkez ve birim kiittiphanelerinin eggiidiim ve igbirligi i¢inde ¢ahgmalanm saglamak ve
bu amagla mesleki kurslar agmak, egitim programlan diizenlemek.

1) Gerektiginde kutiphanecilik egitimi gdren Ogrencilere staj ve uygulama c¢aligmalan
yaptirmak. :

j} Bu ybnetmelik uyannca goérev alanina giren ve katdphane hizmetlerinin gerektirdigi diger
caligmalar: yapmak.

BIRIM KUTUPHANE YONETICILIGI VE GOREVLERI
Madde 7- Birim kitiiphaneleri, tercihan katiphanecilik egitimi gdbrmag kigiler arasindan
atanacak bir ydneticinin ydnetiminde asagidaki gorevleri yapar:

a) Kutaphanelerinde verilecek hizmetleri Daire Bagkanhg: tarafindan yapilan diizenlemeler
cercevesi iginde yuriitmek,

b) Kattphanelerince thtiyag duyulan arag-gere¢ ve diger her tarla kitiiphane materyalini
Daire Bagkanhgmna bildirmek,

c) Her y1l Aralik ay1 iginde hazirlayacag: faaliyet raporunu Daire Bagkanhgina sunmak,

d) Bu ydnetmelik uyarinca gorev alanina giren ve kiitGphane hizmetlerinin gerektirdigi diger
¢alismalan yapmak,

KUTUPHANE HIZMETLERI
Madde 8- Kiitiiphane hizmetleri "Teknik Hizmetler" ve "Okuyucu Hizmetleri" olmak f{izere iki
grup halinde diizenlenir ve ytiritiilir.

TEKNIK HIZMETLER

Madde 9- Teknik hizmetler;

a) Kitap, stireli yayin, tez, mikro-film, video bant, gor-isit araglan gibi her tarld kGtaphane
materyalinin se¢imi, satin ainmas: ve bagis veya degisim yolu ile saglanmas:,

b) Saglanan kiitiiphane materyalinin ¢agdas bilimsel ydntemler uyarinca smuflandinimas:,
kataloglanmas:, ihtiya¢ sahiplerinin kullammmina hazir duruma getirilmesi ve strekli olarak
kullanima hazir bulundurulmas: ,

hizmetlerini kapsar.

Madde 10- Okuyucu Hizmetleri;

a) fhtiyac sahiplerinin belirli bir "yerinde inceleme” ve "ddiing verme" sistemi ¢ercevesi i¢inde
her t{irlti kiitiiphane materyalinden yararlanmalarnn saglanmasi,

b) Fotokopi, yayin taramas: ve benzeri hizmetlerin dizenlenmesi ve yuriatdlmest,

¢) Bir katiiphanede bulunmayan materyalin yurtici veya yurtdig: kattphanelerder
saglanmasi,

d) Gérsel ve isitsel arag, gere¢ ve materyalin thtiya¢ sahiplerininn yararlanmalanina hazu
bulundurulmas, -

(0t bu hizmetlerden yararlanmanmn
e) Kitiiphane hizmetlerinin tanitilmas: ve
yayginlastirilmasi i¢in Universite i¢ine ve disina ydnelik seminer, kg}ferans ve yayir
yollariyla i{htiya¢ sahipleri ile iletisim saglanmasi,
hizmetlerini kapsar.



KOTOPHANELERDEN YARARLANMA

Madde 11- Universitenin ve karsihkli olmak kayd: ile diger universitelerin 8gretim
elemanlarn ile idari ve teknik personeli, talep edildiginde Universite kimlik kartlanm
gostermek kaydi ile bu yonetmelik cercevesi iginde kiatiphane hizmetlerinden
yararlanabilirler. '

Universitemize kayith égrenciler her defasinda Universite kimlik kartim géstermek kayd: ile
katiphane hizmetlerinden yararlanabilirler.

Diger iniversitelerin dgrencilerinin katiiphanelerden yararlandirnilmalarinda karsilikh
olma esas: uygulanir.

Madde 12- Universite mensuplan disindaki gercek kisiler, kamu ve dzel sektdr kurulusg
mensuplart  kitiphane hizmetlerinden yararlanabilmek i¢in 14. madde uyarinca her yil
yeniden belirlenecek fiyelik aidatim ddemek sureti ile kiitiiphaneye iiye olmak ve her
defasinda tiyelik kartlarini gostermek zorundadirlar. Bu kisiler dding verme hizmetlerinden
yararlanamazlar.

Madde 13- Universitenin isbirli§i yapmis oldugu yurt digindaki {niversitelerin ve
kuruluglann &6gretim elemanlan ve &grencilerli tniversitede bulunduklan sire i¢inde
Gniversite personeli ve 6grencileri gibi kitGphaneden yararlanma imkanlarina sahiptirler.

UCRET KARSILIGINDA YARARLANMA

Madde 14- Uyelik aidati've kiitiiphanelerin hangi hizmetlerinden hangi ficretler kargihginda
yararlanilabilecegi her yil Aralik ay1 i¢inde Daire Bagkanhgimin Onerileri fizerine
Rektdrlitkge belirlenir ve tiim kiatfiphanelerdekd ilgililere duyurulur,

ODUNC VERME
Madde 15- Madde 17!ge belirtilenler digindaki kitap ve materyalin 6diing verilmesine iligkin
esaslar bu ydnetmelik hitkiimleri ¢ercevesi i¢cinde Daire Bagkanhg: tarafindan belirlenir.

Universitenin 6gretim elemanlan bir defada en gok bir ay sdre ile engok 5 (bes) kitap; yiiksek
lisans ve doktora dgrencileri bir defada en ¢ok 15 (onbes) glin siireyle en ¢ok 3 (ii¢) kitap;
Universitenin 6nlisans ve lisans 8grencileri ve personeli bir defada en ¢ok 15 giin siireyle en
¢ok 2 (iki) kitap 6ding alabilirler. Okuyucular aldiklann bu kitaplan &ding¢ verme sireleri
sonunda iade etmedikge yeni kitap ve materyal alamazlar. Ancak, o6din¢ alnan bir kitap
stiresi i¢inde baska bir okuyucu tarafindan istenmemis ise, o kitabin bir defa daha en ¢ok
_ aym siire ile aym okuyucuda bulunmasmna izin verilebilir. Bu ek siire sonunda iade edilen bir
kitap en az 1(bir) hafta kiitiphanede kalmadik¢a aynu okuyucuya tekrar 8diing verilemez.

Gerektiginde kiitiiphane 6diing verme saresi dolmadan materyali geri isteyebilir.

Baska tniversitelerin dgretim elemanlanna kitap 6diing verme iglemlerinde kargihikh olma
esas! uygulamr.

ODUNC ALANIN YOKUMLULUKLERI

Madde 16- Kutiphaneden kitap veya bagka bir materyali 6ding¢ alan kisi o kitap veya
materyali ézenle ve iyi kullanmak ve en ge¢ 8diing verme siiresi sonunda geri vermekle
yukamladir. Bu yiikimlaliklerini yerine getirmeyen kigiler hakkinda bu ydnetmelik, ilgili
disiplin ydnetmeligi hikiimleri ve diger yasal iglemler uygulamr.

ODUNC VERILEMEYECEK KiTAP VE DIGER MATERYALLER

Madde 17- Asagida belirtilen kiitiiphane materyalleri digariya 6ding verilemez.
a) Bagvuru (miiracaat) eserleri (Abstrakt, index, sdzliik, ansiklopedt, v.b.),

b) Tezler,

¢) Gorsel-isitsel araclar,

d) Rezerve kitaplar,

e) Surell yaymnlar,

f) Mizik notalan,

g) Atlas, harita ve slaytlar,



h) Kolleksiyon pargalari, heykel, sanatsal v.b. materyaller,
1) Bagh kiitiphane birimlerinin &nerileri {izerine Daire Bagkanlig: tarafindan belirlenen ve
kiitGiphane digina ¢ikarimasinda sakinca bulunan diger materyaller,

fhtiya¢ sahipleri bu gibi materyallerden sadece kiittiphane i¢inde ve gerektiginde bir
gorevlinin gdzetiminde yararlanabilirler.

GUNUNDE [ADE EDILMEYEN KITAP VE DIGER MATERYAL

Madde 18- Oding aldi: kitap ve benzeri materyali en ge¢ dding verme siresi sonunda iade
etmeyen kisi, bagkaca hi¢ bir isleme gerek bulunmaksizin siire sonunu izleyen giinden itibaren
gecen her gin i¢in Daire Baskanlig: tarafindan belirlenip Rektdrlik¢e onaylanan ve
kitiphanelere duyurulmusg olan gecikme cezas: miktanim ddemekle yiktmlidir. Kendisine
ddeme cezasi uygulanmasina baslanmus olan bir kisiye, ddiing aldigi materyali iade etmedigi
ve tahakkuk eden gecikme cezasi miktarimun tamamim ddemedigi sirece, hi¢ bir sekilde
bagka bir kitap veya materyal 6diing verilmez.

Geclkme cezasi uygulanan gian sayisimn 30 (otuz) glinG agmas: halinde kiattiphane y3neticileri
gecikme cezasimi uygulamaya devam etmekte veya o kitap veya materyal hakkinda
kaybedilmisg gibi iglem yapmakta serbesttirler.

Universite dgretim elemanlan ve personeline ait ddenmeyen para cezalan ayliklarindan
kesilir.

Kargihkli olma esas: uyarinca 6diing verme sisteminden yararlanmalan halinde diger
Gniversitelerin dgretim elemanlar:, personeli ve dgrencilerl hakkinda ilgili Giniversitelerin
Rektorlikleri aracilig: ile aym hiitkiimler uygularur. .

ODUNC ALINAN KITAP VE MATERYALIN YIPRATILMASI VE KAYBI

Madde 19- Bir kitap veya benzeri materyali 8diing alan kigi, o kitap ve materyalde dikkatsiz
veya kot kullanma sonucu meydana gelen yipranma ve hasan tazmin etmekle yukamladir.
Bu durumda o kisinin 6demek zorunda oldugu miktar, o kitap veya materyalin o giinka degeri
ve meydana gelen hasann miktar ve niteligi gdz3niine alinmak sureti ile, Daire Bagkammn
olusturacag: ¢ kisilik bir komisyon tarafindan belirlenir. Bu komisyonda, tazmin edilecek
kitap veya benzeri materyalin ait oldugu bilim dal dgretim elemanlan arasindan en az bir
kisi ile ilgili kiitGphane ydneticisi bulunur,

Yipranma ve hasar sonucu kullamlamaz hale geldigi belirlenen kitap ve benzeri materyal
hakkinda kaybedilmis kitap ve materyale iliskin hikamler uygulamr.

Odting alinan kitap veya benzeri materyalin kaybedilmesi veya hakkinda kaybedilmis islemi
uygulanmas: halinde kitap veya benzeri materyali 6diing alan kigiden, ddiang aldifx kitap veya
materyal hakkinda kaybedilmis islemi uygulanmasina baglandiginin kendisine yazili olarak
bildirildigi tarihe kadar gecen siire i¢in tahakkuk ettirilen gecikme cezasim da 6demek kayd:
ile, yenisini temin ve teslim etmesi, veya bunun mimk{n olmadigiun belgelenmesi halinde,
tam ve ciltli bir fotokopisini temin ve teslim etmesi istenir.

Kaybedilmis veya hakkinda kaybedilmis iglem! uygulanan kitap veya benzeri materyalin
belirtilen sekillerde temin ve tesliminin momk{n olmamas: halinde o kitap veya materyal
Daire Baskanlifinca hazirlanan ve Senato tarafindan onaylanan esaslar cercevesi iginde
ddang almus kistye tazmin ettirilir.

GECIKME CEZASI VE KAYBOLAN MATERYAL iCiN TAZMINATIN ODENMEMES{

Madde 20- Odiing aldif: kitap veya benzeri materyali enge¢ ddung alma siiresi sonunda iade
etmeyen, tahakkuk eden gecikme cezasim Sdemeyen veya kaybettigi materyali 19. madde
uyarinca temin ve teslim veya tazmin etmeyen kiglye hicbir sekilde bagka kitap veya benzeri
materyal 6ding verilmez ve bu kisi hicbir sekilde kutiiphane hizmetinden yararlandinimaz.

Kitiiphaneden aldigi kitap veya benzeri materyal ile ilgili yokamlaliklerinin timind yerine,
getirmemis olan bir dgrenciye gegici mezuniyet belgesi ve diplomas: verilmez. Universitenin
dgretim elemanlan ile personeli ve diger Gniversit personeli hakkinda gecikme cezasi \ée
kaybedilen malzemeye iligkin tazminat miktarlanmn tahsmf hususunda &m ydnetmeligin 18.

madde hiikiimleri uygulamr.



Her Ogretim yihi basinda katiphane ddiing verme servisi katiphane ile iligigi olan
dgrencilerin listesini bagh bulunduklan birimin Ogrenci igleri Blirosuna goénderir. Bu
dgrenciler kiitiiphane ile ilisikleri olmadigimi belirten belgeyl Ogrenci Igleri Barosuna
vermedikge kayitlari yenilenmez, kendilerine Universite kimlik kart: veriimez,

Bu iglemler Daire Bagkanlhigimin Koordinatérlagiinde Ogrenci igleri Daire Bagkanhg: ve
Personel Daire Bagkanhgi'min igbirligi ile yGratalar.

KOTOPHANE VE DOKUMANTASYON DANISMA KURULU VE GOREVLER!

Madde 21- Kitiiphane ve Dokimantasyon Damgma Kurulu Rektdr veya gorevlendirecegi bir
Rektdr Yardimcis: bagkanhginda kitiphanesi bulunan fakaltelerin dekanlan, enstitiitii ve
yiksekokul madirleri yahut goérevlendirecekleri yardmeilarindan olugur. Daire Bagkan oy
hakki olmaksizin Damigma Kurulu toplantilarina katilir.

Damsgma Kurulu her yil $ubat ay1 iginde olagan olarak ve gerektiginde bagkamn cagns:
Gzerine toplamur. Kurulun sekreterlik hizmetleri Daire Bagkanliginca yaritiiliir.

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Damsma Kurulu'nun gdrevleri sunlardr :

a) KatGphaneler arasinda genel koordinasyon ve isbirligi konulannda gézlem ve gerektiginde
dnerilerde bulunmak,

b) Kiitiphanelerce verilen hizmetleri izlemek ve bu hizmetlerin geligtirilmesi i¢in dnerilerde
bulunmak,

c) Daire Bagkanhg: tarafindan hazirlanmis olan yillik faaliyet raporunu incelemek, bu
faaliyetlere iligkin goériig bildirmek ve dnerilerde bulunmak,

d) Daire Baskanhginca hazirlanan btge taslagini incelemek ve kaynaklann ihtiyaglara gore
kiitGphaneler arasinda dengeli bir sekilde dagitilmas: konusunda goériig bildirmek,

e) Satin alinacak kitap ve diger her tirla materyal i¢in uygulanacak esaslar hakkinda gérig
bildirmek ve dnerilerde bulunmak,

f) Bu ydnetmelik hikimlerinin gerektirdigl veya Rektdr tarafindan verilen diger gérevleri
yerine getirmek.

Damgma Kurulu, Kitiiphane ve Dékiimantasyon hizmetleri ile ilgili konularda aragtirma ve
incelemelerde bulunmak ve sonuglarim birer rapor halinde kurul bagkanhfina sunmak tizere
sarekll veya strell komite, komisyon veya calisma gruplan kurabilir.

BiRIM KUTUPHANELERI DANISMA KURULLARI :

Madde 22- Kitiiphanesi bulunan her birimde {lgili dekan, enstith ve ytiksekokul madara veya
gorevlendirecegi bir yardimcisimin baskanliginda her bdliimin kurulu tarafindan dnerilen
ikiser 6gretim {iyesi arasindan dekan, enstitli veya yliksekokul mdara tarafindan belirlenen
birer dgretirn dyesinden olusan bir Damigma Kurulu olusturulur. Damea Kurulunun
sekreterlik hizmetleri ilgili kGtGphane ydneticisi tarafindan yaratalar. Ilgili kitdphane
ydneticisi oy hakk: olmaksizin Damigsma Kurulu toplantilanna katilir,

Birim Damsma Kurulu her yil Ocak ay1 iginde olagan olarak ve gerektiginde kurul
baskanliginin ¢agrnisi {izerine toplanir.

Birim kiitiphaneleri Danisma Kurullann kendi kiitiphalerine iligkin olarak Kitiiphane ve
Déktimantasyon Damsma Kurulu'nun gérev ve yetkileri ¢ercevesi icinde gdrev yaparlar.

Birden fazla birimi bulunan yerlesim yerlerindeki kiitGiphaneler i¢in damigma kurullariun
bagkanlar: tiger yu i¢in Rektér tarafindan belirlenir. Bu kiatiphanelerin damsma kurullan
ilgili fakiilte, enstitéi ve yliksekokullarin kurullan tarafindan her bdlimden dnerilen ikiger
dgretim Giyesi arasindan ilgili dekan, enstita ve yiksekokul madara tarafindan belirlenen

birer 8gretim tyesinden olugur.

Birim katiphaneleri Damugma Kurullan, rapor ve diger ¢alhisma sonuglanm geregi icin
baskanhklan aracihg ile Daire Bagkanligi'na sunarlar.

YURURLUK i} o
Madde 23- Bu yénetmelik Resmi Gazetede yayimlandig: tarihte ylirirlige girer.

YURUTME o
Madde 24- Bu ydnetmelik hitkiimlerini Dokuz Eylal Gniverslteszl Rektdri W

\

/



UURUL CTLUL UNIYEADLICD] RCAIVALUDU nwen

1991-1992 ggretim yilinda Gniversitemizin bazi programiarina Onkayit-Gzel Yetenek Sinavi sistemi ile ofrencs almarakur ogrenci alinacak prograslar kontenjan-taban puani- thrd, onkayit

tarihi, yetenek sinavi tarihi ve kesin kayit tarihleri ile basvuru itin gerekli belgeler asagida gésterilmistir,

Gnewle duyurulur .
TABAN PUANT YETENEK SINAVI

FROGRANI KONTENJAN TuRa ONKAYIT TARIHI KURS/SINAV ONCES! EGITIN TARIHLERI TARTHI KESIN KAYIT TAREHI G1EL KOSULLAR
BUCA EGITIN FAKOLTES!
Beden Eqit, ve Spor Ugr.(t} 130 {78 £+52 k) 1989 4S5 120 12-16 Agus.1991 19-30 AQus. 1591 2-7 Eylul 199} lt-zu Eylul 1951
Huzik dar, J0 (12 E+1B k) 1990 US5 120 i * 19-30 Aqus. 1991 L [
Resin-1s Ggr. 60 1991 ¢85 120 ' ’ 19-36 Agus. 1991 Lo " v
BUIEL SANATLAR FAK, {11}
Eski Cini 10 15-26 Tem.1994 29 Tem- 9 Agus 1991 2-8 Eylal 1991 9-27 Eylul 1591
Ezki Yaz 10 u e v " “ v H u
Tezhip (susleae) 10 " u . " " u B "
Hali-Kilim-Eski Kum.Des. 10 ' 9 ® " " B " s
Heykel 13 k L " " " " i "
kesie 15 1989 US55 120 L o ' » L . .
Sinema-TV-Fotograt 55 1990 655 120 s " » v 5 W . v
Tiyatro 45 1991 085 120 ' B . " o v
Seramik ve Cas 15 s s i " " 5 . “
Tekstil 25 . ’ . . . B . .
Brafik 15 " . . . . . . f
Mizik Biliamleri 20 . v " ' 0 " “ W

DEVLET KONSERVATUVARI

Piyano ve Harp 5 1989 085 120 2-13 Eylal 1991 16-18 Eylol 1991 16-20 Eylul 1991 23-27 Eylu. 91 Adaylarin konusea. gorme, isitee organla-
Yayly Calgilar 14 1990 ¢85 120 ' " . ¥ [ . . rinda, vicut yapisinda iamalari,
Nefesli ve Vursali Calgilar 15 1991 55 120 k g ¥ % A ! L £ en cck 21 yasinda clas sesli ve

Bale 10 ¥ ! ¥ % § ' # E kulagi lizige yatkin cisalarsiSan Sanat Da-

Ses EQitim 20 X i ! L L ' * " 11 irin} San Sanat Daly disindaki difer sa-
nat dallarina basvuran lize ve dengl ckul
mezunlarinin, konservatuvar lise devresi

ADALET YOKSEKDKULU ' sezunlar: dizeyinde bilgi ve beceri sahibi
olnalar1 gerekeektedir,

B (Ekstern) (1ig) 30 1991 088 120 19-23 Agus, 1531 2-1% Eylal 1991

{41 130 kisilik kontenjanin 13'i, Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen esaslarda belirtilen kosullara sahip s1lli sporcu adaylaraj 5'i (2 ¥ + 3 E) K.X.7.C. adaylara ayrilaastir. Kesin

{1t

{443] Bu programa basvuran adaylarin, kayat tarihi itibariyle en a2 Gg yil hukuki konularda (adli isierde) Adalet Bakanlifi'nda veya yargy organlarinda veya kamu xurum ve kuruluslarinda veys bankalarda calistifun

kayit yaptiracak adaylar, yapilacak ozel yetenek sinavlarindaki basari siralasssina gore kendi iglerinde deqerlendiriierek tespit edilecektir,
Kesin kayitlar 3 (ig) asamada yapilacaktir, 1 nci listedeki adaylarin kesin kayitlary 9-17 Eylil 1991y kontenian acif: oldugu takdirde 2 nci listedeki adaylarin kesin kayitlary
18-24 Eylal 1991; yine kontenjan acigy oldugu takdirde 3 nca listedeki adaylarin kesin kayitlary 25-27 Eylul 1991 tarihleri arasinda yapilacaktar,

hizmet belgesi ve en yetkili (ust] yonetici veya yaneticiler tarafindan imzalanmis bir belge ile kanitlamis olmalary; avukal veya noter yaminda en az 3 (ug) yil, isvereni avukat veya noter olmak kosulu il
sigortalr clarak caliseis ve bunu Sosyal Sigortalar Kurusundan alinsis bir belge ile kanitlasis olmalari, ayrica ara sinavlari, sazeret ve dones sonu sinavlari icin kendisire izin verilecegine dair calist
kurumdan belge ibraz etmeleri gerekeektedir. Adaylarin 985 sinavlarindan almis olduklar: puanlara gore siralama yapilacektir,

13

BASVURU ICIN BEREKL! BELBELER

a-

Dilekge ve basvuru forsu b- US5 puan kart: fotckepisi (kayit aninda puan kartinin asly fotokopisi ile karsilastirilacaktir.) c} 4,5x4 ce ebadinda Kilik Kiyatet Yonetselifi'ne uygun veni

tekileis 2 adet fotograf d} Sinav giderlerini karsilamak Gzere fakilte/yiksekokullarca belirleren Gnkayit ve sinav tncesi egitim dcretini yatirdigan telirten dekont. e) Resai onayli nifus

tuzdany oroegi. f-Resni bir saglyk kurulusundan alinan " Beden Egitimi ve Epor Billminin giris yeterek sinavlarina girsesine engel herhangi bir saglik sorunu yoktur.® ibareli salik raparu,
NORACARTLAR TLGILY KURUMLARA YAPILACAKTIR. MEKTUPLA ONKAYIT YAPILMAI. ADAYLAR SAHSEN BASVURARAK ONKAYIT YAPTIRABILIRLER..



DOKUZ EYLIL UNIVERSITESI BUCA EGITIM FAKULTESI ECIiTIM BiLIMLERI BOLOMI
EGITIM VONETIMI, TEFTISI, PLANLAMASI VE EKONOMISi PROGRAMININ OBRETIM FLANI

BiRINCI SINIF

BiRINCI YARIYIL DERSLERI

ikinCi YARIYIL DERSLERI

HAFTALIK HAFTALIK

KODU ADI SAATI KODU ADI SPATI
- T u B T U
EPD 101 EGitim Bilimire Giris 3 D EPO 102 Egitim Sosyolojisi 3 O
EPD 103 Felsefeye Giris 2 0 EPD 104 E§itim Felsefesi 30
EPD 105 Sosyolojiye Girisg 3 O EPD 106 Egitim Tarihi 3 0
RPD 107 Psikolojiye Giris 3 0 EYD 108 Turk Eitim Sistemi 3 O
EYD 109 Yinetim Bilimine Giris 3 0 EYD 110 Ekonomiye Giris 3 0

Ortak Zorunlu Dersler Ortak Zorunlu Dersler
TOPLAM 14 Toplam 15

iKINCI SINIF

UgONCO YARIYVIL DERSLERI

DUFDUNCU YARIYIL CERSLERI

HAFTALIK HAFTALIK
KODU ADI SAATI 1KODU ADI SAATI
T U T U
EF0 201 Karsilastirmall EPD 202 EdGitim Programlarr 3 O
Egitim 3 0 RPD 204 Gelisim Psikclojisi
RPD 203 Gelisim Peikolojisi (Erger:lik) 3 0
(Gocukluk) 3 0 RPD 206 Ofrenme Psikolojisi 3 O
RPD 205 Ozel Efitim 3 0 EYD 208 Editimde Aragtirma
RPD 207 Sosyel Peikcloji 3 0 Yintemleri 3 0
EYD 209 Egitim Istatistifi 3 O EYD 210 Tiirkiye'nin Ideri
EYD 211 Halk Egitimi 2 0 Yapisi 2 0

Ortak Zorunlu Dersler

EYD 212 Egitim Ekonomisi 3 0

Ortak Zorunlu Dersler

TOPLAM

14

TOPLAM 17




UGUNCU SINIF

BESINCI YARIYIL DERSLERI ALTINCI YARIYIL DERSLERI

HAFTALIK HAFTALIK
KODU ADI SAATI KODU ADI SAATI
T u T U
RPD 301 Yetigkinler Psikolojisi 3 ] RPD 302 Okullarda Ferberlik
EYD 303 Efitimde Olgme ve Psikolojik Damisma 3 D
Degerlendirme 3 0 EYD 304 Editim Hukuku 3 0
EYD 305 Yonetim Bilimi EYD 30€e Egitim Denetimi I s U
(Kuramlar) 3 0 EYD 308 Personel Yonetimi 3 O
EYD 307 Yinetim Hukiku 3 0 EYD 310 Kurumlarda Gbzlem o 2
EYD 308 Egitim Yonetimi 3 0 EYD 312 Okul Yonetimi 3 0
EYD 311 Segmell Ders 2 0 Ortak Zorunlu Dersler
Ortak Zorunlu Dersler
TOPLAM 17 TOPLAM 17
DORDUNCT SINIF
YEDINCI YARIYIL DERSLERI HAFTAL TK SEKIZINCI YARIYIL DERSLERI HAFTIAL TR
KODU ADI SAATI KODU ADI SAATI
T u T U
EPD 401 EQitim Tekrolojisi 3 0 EYD LD2 Efitim Planlamasy 3 O
EPD 4D3 Ogretim ilke ve Y&- EYD 4D4 Hizmet Igi Efitim 2 O
temleri 3 0 EYD LD6 isletme Yénetimi 3 O
EYD 40O5 GCocuk Hukuku 2 0 EYD 408 Egitim Finansmanr 3 O
EYD 407 Efitim Denetimi II 3 0 EYD 410 Editim Yonetimi
EYD LO9 Kurumlarda Uygulama O 4 Semineri O 2
EYD 411 vénetimde Insen EYD 412 Sorusturma Teknik-
Iliskileri 3 0 nikleri 2 0
EYD 413 Yonetimde Bilgisa- EYD L14 Mezuniyet Caligmesi O
yar 3 0 EYD 415 Segmeli Ders 2 0
Ortak Zorunlu Dersler Ortak Zorunlu Dersler

TOPLAM 21 TOPLAM 20




DOKUZ EYLUL UNIVERSITESi
DENiZLi MESLEK YUKSEKOKULU
MDDA-KONFEKSiYON PROGRAMI

DERSLER L.Y.Y. I1.Y.Y. IrnXyY. WJX.YX.
Matematik 4+0 = = i
‘Kumas ve Malzeme Bilgisi 1 440 - - -
Temel Sanat Egitimi 1 (Moda Resmi)  4+2 - - -
Model Cikarma ve Gelistirme 1 4+2 - - -
Dikis Teknigi ve uygulamasi 1 6+2 - - -
Teknik Resim - 4+0 - -
Kumas ve Malzeme Bilgisi 11 - 4+0 - -
Temel Sanat Egitimi 11 (Moda Resmi) - 343 - -
Model Cikarma ve Geligtirme 11 - 3+3 — -
Dikis Teknigi ve Uygulamasi IX - 444 - -
Konfeksiyon Makinalari - - 4+0 -
Moda Tasarim 1 - = 440 -
-Bilgisayar I - - 2+2 -
Yilig¢i Calismasi - - 242 -
Model Cikarma ve Gelistirme 111 - - 3+3 ~ -
Dikis Teknigi ve Uygulamasi 111 - - 3+3 -

< Kup Kesim - - - 242
Moda Tasarim 11 - - - 4+0
Bilgisayar 11 - - - . 242
isletmeye Giris - - - 2+0
Bitirme Odevi - - = 0+6
Model Cikarma ve Gelistirme IV - - - 343
Dikis Teknigi ve Uygulamasi 1V - - = 3+3

25 23 23 24
Yabanci Dil 4+0 4+0 4+0 4+0
Atatiirk 1lk. ve Ink. T. 140 140 1+0 1+0
Turk Dili 1+0 1+0 1+0 1+0
Beden Egitimi,Resim, Mizik 140 * 1+0 140 140
32 32 33 33

Staj : 16 Hafta

Egitim : 14 Hafta



GUZ DONEMI
Psikolojiye Giris

TIBBL DOKUMANTASYON VE SEKRETFRLIK
Ezitim-Ogretim Programi

Q0T — o)y
— 1991-1992

|-

Biopistatistik I

Bilgisayara Giris I

Anatomi

Daktilografi I

Nastaliaklar Bilgisi I
Atatiirk I1k. ve Ink. Tarihi
Tirk Dili T

Yabanci Dil T

Giizel Sanatlar-Beden Eiitimi
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BAHAR DOMENMT

Bioistatistik II

Bilgisayara Giris II

Halk Sagligi ve Tibbi Deontoloji
I1k Yardim

Daktilografi IT

Hastalaklar Bilgisi
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YAZ DONEMI

YAZ STAJI : 6 hafta (240 saat) 4 kredi
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GUZ DONEMI
T1bbi Dokiimantasyon

Bilgisayarla Istatistik Uyg.

Yazisma Teknikleri

Daktilografi TIT

Arastirma Teknikleri

Tabbi Terminoloji I 2
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BAHAR DONEMI

Bilgisayarla Istatistik Uys.
Yazisma Teknikleri
Daktilografi IV

Tip [itiiphanecilizi

Halkla Iliskiler

Tibbi Termincloji II
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RADYOLOJT

Egitim-Ogretim Programi

I.YTL

GUZ DONEMI
Kontrasli Ila¢ Farmakolojisi

Réntgen Fizizi

Radyolojik Inceleme

Tibbi ve Radyolojik Terminoloji
Radyasyon Saflasi ve Yoruma
Fizyoloji

Tabbi Biyoloji ve Genetik
Anatomi

Fizik T

Temel Kimya )

Atatiirk Ilkeleri ve Ink, Tarihi
Tiirk Dili ve Fdebiyat

Ingilizce

Giizel Sanatlar-Beden Efitimi

BAHAR DONEMI

Karanlik Oda Teknizi
Rontrasli Rad. ve Tabbi Gor.
Hastane Idaresi

Rontgen Cihazlarinin Yapisi
Radyolojik Anatomi

Fizik II1

Organik Kimya

11k Yardam

Hastaliklar Bilgisi

Atatiirk T1k. ve Ink. Tarihi
Tirk Dili ve Edebiyat
Ingilizce

Gilizel Sanatlar-Beden

YAZ DONEMI

YAZ STAJX

Il Y10

GUZ_DONEMI
Temel Radyoterapi

Radyobiyoloji ve Niikleer Tip
Bilgisayar Bilimi
Acil Rontgen

Tibbi Dokiimantasyon ve Arsiv Bil.

1991-1992

: 6 hafta (240 saat)8 kredi

Sterilizasyon Esaslari ve Yontemi

Psikolojiye Giris
Staj

Atatiirk I1k. ve Ink. Tarihi
Tirk Dili ve Edebiyat
Ingilizce

Giizel Sanatlar-Beden EZitimi

BAHAR DONEMI
Staj
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2 0 2
0 2 1
15 22 20
4 30 13
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HEMSIRELIK
Egltln—O'”;retlm Pro grami
1991-1992

LYIL
GUZ_DONEMI

Hemsirelik Temel Ilke ve uygulamalari

Anatomi

Fizyoloji

Mikrobiyoloji

Psikolojiye Giris
Biyokimya )

Atatiirk Ilk. ve Ink.Tarihi
Tirk Dili

Yabanci Dil

Giizel Sanatlar

BAHAR DONEMI

Ic Hastaliaklari lemsirelizi
Cerrahi Hastalaklara Hemsireligi
Farmakoloji

Patoloji

Kisiler Arasi fliskiler
Beslennme ilkele;i

Atatiirk Ilk.ve Ink.Tarihi

Tiirk Dili

Yabanca Dil

Giizel Sanatlar

YAZ STAJI  : 4 hafta (160 saat) 6 Kredi

IRINCcT YIL

GUZ _DONEMI

Dozum ve Kadin Hastaliklari Hemsireliii
Cocuk Sazlifi ve Hastaliklari Hemsireligi
11k Yardam ve Afetlerde Hemsirelik
Epidemiyoloji

Temel Matematik

Atatiirk I1k. ve Ink. Tarihi

Tiirk Dili

Yabanci Dil

Glizel Sanatlar

BAHAR DONEMI

Psikiyatri Hemsireligi

Halk SazliZi Hemsireliji
Bilgisayar

Hemsirelik Tarihi ve Deontoloji
Atatiirk T1k. ve Ink. Tarihi
Tiirk Dili

Yabanci Dil

Giizel Sanatlar
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UYGULANAN PROGRAM

Kod

FB 202

FB 204
FB 206
FB 208

FB 210

Dersin Adi

Omurgasizlar Sistemi I
Omurgalilar Sistemi II
Mikrobiyoloji

Lebry.ve Den.Tekn.
Bitki Embriyolojisi
Egitim Psikolojisi II

Ortak Zorunlu Dersler

ONERILEN PROGRAM

- v v
FE:&A cer T ;?4'., W e e AR -.\l'
{ )
N IV.YARTYIL
.
Kredi Saati Kod
18 2 2 FB
2 2 FB
4 0 Laboratuvar gretim planina alindigy FB
5 o igin, dersin saatleri degisgtirildi. FB
20 FB
2 0 E

202
204
206
208

210

Omurgasizlar Sistemi II
Omurgalilar Sistemi II
Mikrobiyoloji

Lebry. ve Den.Tekn.
Bitki Embriyolojisi
Egitim Psikolojisi II

Ortak Zorunlu Dersler

Kredi Saati



DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
KUTUPHANELER YONETMELIGI

AMAC VE KAPSAM i
Madde 1- Bu yénetmelik Dokuz Eyliil Universitesi biinyesinde bulunan biitiin kiitiiphanelerin
orgiitlenme, gorev ve ¢calisma esaslarini belirlemek amac ile diizenlenmistir.

TANIMLAR

Madde 2- Bu yonetmelikte gecen;

a- Universite : Dokuz Eyliil Universitesi'ni,

b- Daire Baskanhgi Dokuz Eylil Universitesi Kiitiiphane ve Doékiamantasyon Daire
Baskanhgm , )

c- Birim Kiuttiphaneleri: Dokuz Eylial Universitesime bagh fakitlteler ve. diger birimler
kattphanelerini ,

d- Materyal : Katiiphanede kullanilabilir her tiirlii malzemeyi ifade eder.

KURULUS AMACLARI

Madde 3- Kiitiiphaneler, Universite'de yapilan egitim-6gretim ve arastirmalar icin gereken
bilgi ve belge birikimini saglamak, bu bilgi ve belgeleri ihtiya¢ sahiplerinin yararlanmasina
hazir bulundurmak ve bilgi ihtiyaclarini karsilamak amagclan ile kurulurlar.

ORGUTLENME

Madde 4- Universite'deki kiitiiphane hizmetlerinin tek bir merkezi kiitiiphane ¢ercevesi icinde
orgiitlenmesi ve yurutulmesi esastir. Birden fazla egitim kurumunun bulundugu yerlesim
alanlarinda birer merkezi kiittiphane, tek bir yitksek égretim kurumunun bulundugu yerlesim
alanlarinda ise o yiiksek 6gretim kurumuna ait birer kiittiphane kurulabilir. Béltimler ve daha
alt ditizeydeki birimler i¢in ayn ayn kiitiphaneler kurulamaz.

YONETIM

Madde 5- Universite'deki kiittiphane hizmetleri bu yénetmelik hiikimleri ¢ercevesinde Daire
Baskanhg: ve baskanliga bagh kiitiiphane sube mudurliikleri ve birim kiitiiphane yéneticileri
tarafindan dazenlenir ve yuarituliar. Bu yonetmeligin 4. maddesi uyarinca kurulan
kiatdphaneler, Daire Baskanhgina bagh olarak bu y6énetmelik hiikiimleri ¢ergevesi i¢cinde ve
adi gecen Daire Bagkanlhiginin genel gozetim ve denetimi altinda gérev yaparlar.

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI VE GOREVLERI
Madde 6- Daire Baskanlg: kattaphanecilik egitimi gormis kisiler arasindan atanacak bir
baskanin yénetiminde asagidaki gorevleri yapar:

a) Kuattiphane hizmetleri i¢cin yeterli kadroyu olusturmada gerekli ¢alismalann yapmalk,
kiuitiiphanelere atanacak veya gorevlendirilecek personel konusunda Rektorliige goris
bildirmek ve Universitedeki kiitiiphane personeli {izerinde genel egitim ve denetim goérevini
yuartatmek,

b) Egitim-6gretim ve arastirmalann gerektirdigi bilgi ve belge ihtiyaclarim 1§ar§1lamak icin
yurt icinden ve disindan kitap, streli yaym, tez, mikro-film, gor-isit gerecleri, vu“:]eo bant ve
benzeri her turlii bilgiyi saglamak, saglanan bilgileri sistematik bir sekilde dizenleyerek
ihtiya¢ sahiplerinin kullamimina hazir bulundurmak; bilgi ihtiyaclarim karsilamak igin
gerekli kiitiiphane hizmetlerini diizenlemek, yiiritmek ve denetlemek,

¢) Universitedeki cesitli kiitiiphaneler araciligi ile yapilan istekleri gozonine alargk her yil
yurt i¢inden ve yurt digindan saglanacak kitap, stireli yayin, arag-gerec ve benzeri materyal
icin gerekli biit¢e taslagim hazirlayip Rektérlage sunmak,

i i, ihti 0 i U littiphane yo&neticilerinin
d) Yapilmis olan istekleri, ihtiya¢ ve oncelikleri tizerinde ilgﬂi.kutup bne
g)ﬁrﬁsﬁzrinisgézénﬁne alarak saglanan 6denek miktarinin dengeli bir sekilde kutiiphanelere
tahsisi ve buna goére satin alincak kitap, siireli yaymn ve benzeri materyal hususunda
Rektorliige 6nerilerde bulunmak,

e) Arag ve gereglerin en yeni teknoloji ile diizenli olarak yenilenmesini saglamak,

f) Kitiiphane ve Dokimantasyon hizmetleri hakkinda ayrntili bir faaliyet raporu



hazirlamak ve her yil Ocak ay: icinde Rektorltige sunmak.

g) Bibliyografya, tez katologu, sureli yayin katologu, v.b. yaymlar g¢ikararak bilimsel
arastirmalar1 kolaylastirmak.

h) Merkez ve birim kiittiphanelerinin esgiidiim ve isbirligi i¢inde ¢alismalanm saglamak ve
bu amagcla mesleki kurslar agmak, egitim programlan diizenlemek.

i) Gerektiginde kittiphanecilik egitimi goéren o6grencilere staj ve uygulama calismalar:
yaptirmak.

j) Bu y6netmelik uyarinca gérev alanmina giren ve kuatiiphane hizmetlerinin gerektirdigi diger
calismalar1 yapmak.

BIRIM KUTUPHANE YONETICILIGI VE GOREVLERI
Madde 7- Birim kuattiphaneleri, tercihan kiittiphanecilik egitimi géormus kisiler arasindan
atanacak bir yodneticinin yonetiminde asagidaki gorevleri yapar:

a) Kataphanelerinde verilecek hizmetleri Daire Baskanlig: tarafindan yapilan diizenlemeler
cercevesi icinde ytirtitmek,

b) Kitiiphanelerince ihtiya¢ duyulan arag-gere¢ ve diger her tarla kiittiphane materyalini
Daire Baskanligina bildirmek,

c) Her yil Aralik ay1 i¢inde hazirlayacag: faaliyet raporunu Daire Baskanlhigina sunmak,

d) Bu ydnetmelik uyarinca gérev alanina giren ve kiitiiphane hizmetlerinin gerektirdigi diger
caligmalar: yapmak.

KUTUPHANE HIZMETLERI
Madde 8- Kiitiiphane hizmetleri "Teknik Hizmetler" ve "Okuyucu Hizmetleri” olmak tzere iki
grup halinde diizenlenir ve yaratalar.

TEKNIK HIZMETLER

Madde 9- Teknik hizmetler;

a) Kitap, stireli yaym, tez, mikro-film, video bant, gér-isit ara¢lan gibi her tirla kiitiiphane
materyalinin se¢imi, satin alinmas: ve bagis veya degisim yolu ile saglanmasi,

b) Saglanan kitiphane materyalinin ¢agdas bilimsel yontemler uyarinca simflandirilmasi,
kataloglanmas, ihtiya¢ sahiplerinin kullamimina hazir duruma getirilmesi ve strekli olarak
kullanima hazir bulundurulmasi ,

hizmetlerini kapsar.

OKUYUCU HIiZMETLERI
Madde 10- Okuyucu Hizmetleri;

a) ihtiyag sahiplerinin belirli bir "yerinde inceleme” ve "6diin¢ verme" sistemi gercevesi icinde
her tiirla kiitiiphane materyalinden yararlanmalarimin saglanmasi,

b) Fotokopi, yayin taramasi ve benzeri hizmetlerin diizenlenmesi ve yuritilmesi,

¢) Bir kiitiiphanede bulunmayan materyalin yurtici veya yurtdis: kiitiiphanelerden
saglanmasi, :

d) Gorsel ve isitsel arag, gere¢ ve materyalin ihtiyac sahiplerinin yararlanmalarina hazir
bulundurulmas,

Gt i7 i lerden yararlanmanin
e) Kitiphane hizmetlerinin tanitilmasi ve E)u hizmet
y!clygmla§{)1rllma51 icin Universite icine ve disina yonelik seminer, konferans ve yayin
yollariyla ihtiyag sahipleri ile iletisim saglanmasi,
hizmetlerini kapsar.



KUTUPHANELERDEN YARARLANMA

Madde 11- Universitenin ve karsihkli olmak kayd: ile diger tiniversitelerin o6gretim
elemanlar1 ile idari ve teknik personeli, talep edildiginde Universite kimlik kartlanm
gostermek kayd: ile bu yoOnetmelik cercevesi icinde kiitiiphane hizmetlerinden
yararlanabilirler.

Universitemize kayith 6grenciler her defasinda Universite kimlik kartim géstermek kayd ile
kattiphane hizmetlerinden yararlanabilirler.

Diger tniversitelerin 6grencilerinin kiitiiphanelerden yararlandirilmalarinda karsilikli
olma esas1 uygulanir.

Madde 12- Universite mensuplar1 disindaki gercek kisiler, kamu ve 6zel sektdér kurulus
mensuplarn  kutiiphane hizmetlerinden yararlanabilmek i¢in 14. madde uyarinca her yil
yeniden belirlenecek tiyelik aidatimi d6demek sureti ile kiitiiphaneye tiye olmak ve her
defasinda tyelik kartlarim géstermek zorundadirlar. Bu kisiler 6diing verme hizmetlerinden
yararlanamazlar.

Madde 13- Universitenin isbirligi yapmis oldugu yurt disindaki iiniversitelerin ve
kuruluslarin &gretim elemanlari ve ogrencileri tiniversitede bulunduklar1 siire icinde
universite personeli ve dgrencileri gibi kiitiphaneden yararlanma imkanlarina sahiptirler.

UCRET KARSILIGINDA YARARLANMA

Madde 14- Uyelik aidat1 ve kiatiiphanelerin hangi hizmetlerinden hangi tcretler karsiliginda
yararlanilabilecegi her yil Aralik ay:1 icinde Daire Baskanlhifinin o6nerileri tizerine
Rektorlitkce belirlenir ve tiim kiittiphanelerdeki ilgililere duyurulur.

ODUNC VERME
Madde 15- Madde 17!de belirtilenler disindaki kitap ve materyalin 6diing verilmesine iliskin
esaslar bu y6énetmelik htiktimleri ¢ergevesi iginde Daire Baskanlig: tarafindan belirlenir.

Universitenin 6gretim elemanlar: bir defada en ¢ok bir ay stire ile engok 5 (bes) kitap; yiiksek
lisans ve doktora &grencileri bir defada en ¢ok 15 (onbes) giin streyle en ¢ok 3 (ii¢) kitap;
Universitenin 6nlisans ve lisans égrencileri ve personeli bir defada en ¢ok 15 giin siireyle en
cok 2 (iki) kitap 6diing alabilirler. Okuyucular aldiklann bu kitaplan 6ding verme siireleri
sonunda iade etmedikc¢e yeni kitap ve materyal alamazlar. Ancak, o6diing alinan bir kitap
siiresi igcinde baska bir okuyucu tarafindan istenmemis ise, o kitabin bir defa daha en ¢ok
aymu sure ile aym okuyucuda bulunmasina izin verilebilir. Bu ek siire sonunda iade edilen bir
kitap en az 1(bir) hafta kiitiphanede kalmadik¢a aym1 okuyucuya tekrar ddiing verilemez.

Gerektiginde kiitiiphane 6diing verme stiresi dolmadan materyali geri isteyebilir.

Baska tiniversitelerin dgretim elemanlarina kitap 6dang verme islemlerinde karsilikli olma
esas1 uygulamnur.

ODUNC ALANIN YUKUMLULUKLERI

Madde 16- Kiitiiphaneden kitap veya baska bir materyali édiing alan kisi o kitap veya
materyali ézenle ve iyi kullanmak ve en ge¢ 6ding verme suresi sonunda geri vermekle
yakiamliidir. Bu yukamlilitklerini yerine getirmeyen kisiler hakkinda bu ydnetmelik, ilgili
disiplin yénetmeligi hitkiimleri ve diger yasal islemler uygulamnir.

ODUNC VERILEMEYECEK KITAP VE DIGER MATERYALLER

Madde 17- Asagida belirtilen kiitiiphane materyalleri disariya 6ding verilemez.
a) Basvuru (miiracaat) eserleri (Abstrakt, index, sézlik, ansiklopedi, v.b.),

b) Tezler,

c) Gorsel-igitsel araclar,

d) Rezerve kitaplar,

e) Streli yaymnlar,

f) Miizik notalar,

g) Atlas, harita ve slaytlar,



h) Kolleksiyon parcalari, heykel, sanatsal v.b. materyaller,
1) Bagh katiiphane birimlerinin &nerileri tizerine Daire Baskanhg: tarafindan belirlenen ve
kutiphane disina ¢ikarilmasinda sakinca bulunan diger materyaller,

Ihtiya¢ sahipleri bu gibi materyallerden sadece kiitiiphane icinde ve gerektiginde bir
gorevlinin gézetiminde yararlanabilirler.

GUNUNDE IADE EDILMEYEN KITAP VE DIGER MATERYAL

Madde 18- Odiing aldig: kitap ve benzeri materyali en ge¢ 6diin¢ verme siiresi sonunda iade
etmeyen kisi, baskaca hi¢ bir isleme gerek bulunmaksizin stire sonunu izleyen giinden itibaren
gecen her gin icin Daire Baskanlig: tarafindan belirlenip Rektorliikge onaylanan ve
kiaitiphanelere duyurulmus olan gecikme cezas: miktarimi édemekle ytikiimliidir. Kendisine
6deme cezas1 uygulanmasina baslanmis olan bir kigiye, 6diing aldigi materyali iade etmedigi
ve tahakkuk eden gecikme cezasi miktarimin tamamim 6demedigi siirece, hi¢ bir sekilde
baska bir kitap veya materyal 6ding verilmez.

Gecikme cezasi uygulanan giin sayisimn 30 (otuz) gini asmasi halinde kattiphane yoneticileri
gecikme cezasim1 uygulamaya devam etmekte veya o kitap veya materyal hakkinda
kaybedilmis gibi islem yapmakta serbesttirler.

Universite dgretim elemanlari ve personeline ait édenmeyen para cezalan ayhklarindan
kesilir.

Karsilikli olma esas1 uyarmnca 6ding verme sisteminden yararlanmalar halinde diger
tniversitelerin 6gretim elemanlar:, personeli ve 6grencileri hakkinda ilgili finiversitelerin
Rektorliikleri aracilig: ile ayni hitktimler uygulanr.

ODUNGC ALINAN KITAP VE MATERYALIN YIPRATILMASI VE KAYBI

Madde 19- Bir kitap veya benzeri materyali 6diing alan kisi, o kitap ve materyalde dikkatsiz
veya kott kullanma sonucu meydana gelen yipranma ve hasan tazmin etmekle yakamladir.
Bu durumda o kisinin édemek zorunda oldugu miktar, o kitap veya materyalin o ginka degeri
ve meydana gelen hasann miktar ve niteligi géozéntine alinmak sureti ile, Daire Baskaninin
olusturacag: ti¢ kisilik bir komisyon tarafindan belirlenir. Bu komisyonda, tazmin edilecek
kitap veya benzeri materyalin ait oldugu bilim dah &gretim elemanlan arasindan en az bir
kisi ile ilgili kuttphane yoneticisi bulunur.

Yipranma ve hasar sonucu kullarnlamaz hale geldigi belirlenen kitap ve benzeri materyal
hakkinda kaybedilmis kitap ve materyale iliskin hiikiimler uygulamnir.

Odiing alinan kitap veya benzeri materyalin kaybedilmesi veya hakkinda kaybedilmis islemi
uygulanmasi halinde kitap veya benzeri materyali 6diing alan kisiden, édiing aldig: kitap veya
materyal hakkinda kaybedilmis islemi uygulanmasina baslandigimin kendisine yazili olarak
bildirildigi tarihe kadar gecen stire i¢cin tahakkuk ettirilen gecikme cezasim da édemek kayd:
ile, yenisini temin ve teslim etmesi, veya bunun mimkan olmadigmin belgelenmesi halinde,
tam ve ciltli bir fotokopisini temin ve teslim etmesi istenir.

Kaybedilmis veya hakkinda kaybedilmis islemi uygulanan kitap veya benzeri materyalin
belirtilen sekillerde temin ve tesliminin mimkiin olmamas: halinde o kitap veya materyal
Daire Bagkanliginca hazirlanan ve Senato tarafindan onaylanan esaslar cercevesi icinde
odung almis kisiye tazmin ettirilir,

GECIKME CEZASI VE KAYBOLAN MATERYAL ICIN TAZMINATIN ODENMEMES]

Madde 20- Odiing aldig: kitap veya benzeri materyali enge¢ 6diing alma siiresi sonunda iade
etmeyen, tahakkuk eden gecikme cezasim dédemeyen veya kaybettigi materyali 19. madde
uyarinca temin ve teslim veya tazmin etmeyen kisiye hicbir sekilde baska kitap veya benzeri
materyal 6diing verilmez ve bu kisi hicbir sekilde kiittiphane hizmetinden yararlandinlmaz.

Kutiphaneden aldig: kitap veya benzeri materyal ile ilgili ytiktimlalaklerinin timiina yerine
getirmemis olan bir 6grenciye gecici mezuniyet belgesi ve diplomasi verilmez. Universitenin
ogretim elemanlan ile personeli ve diger Giniversitfefin personeli hakkinda gecikme cezasi ve
kaybedilen malzemeye iliskin tazminat miktarlarimin tahsili hususunda bu yonetmeligin 18.
madde hiiktimleri uygulanir.



Her o&gretim yili basinda kittiphane &ding verme servisi katiiphane ile ilisigi olan
égrencilerin listesini baglh bulunduklar: birimin Ogrenci isleri Biirosuna gonderir. Bu
dgrenciler kiitiiphane ile ilisikleri olmadigini belirten belgeyi Ogrenci Isleri Biirosuna
vermedikce kayitlari yenilenmez, kendilerine Universite kimlik kart: verilmez.

Bu iglemler Daire Baskanhgimin Koordinatérligiinde Ogrenci Isleri Daire Baskanhg: ve
Personel Daire Bagskanhgi'min igbirligi ile yaratalar.

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DANISMA KURULU VE GOREVLERI

Madde 21- Kiitiiphane ve Dékiimantasyon Damsma Kurulu Rektor veya gorevlendirecegi bir
Rektdér Yardimcis1 baskanliginda kutiiphanesi bulunan fakiltelerin dekanlan, enstitiitii ve
yiksekokul miuidirleri yahut goérevlendirecekleri yardimeilarindan olusur. Daire Bagkani oy
hakki olmaksizin Danisma Kurulu toplantilarina katilir.

Damsma Kurulu her yi1l Subat ay:1 icinde olagan olarak ve gerektiginde baskamn c¢agnsi
hzerine toplamr. Kurulun sekreterlik hizmetleri Daire Baskanhgmnca ytaritalir.

Kitiiphane ve Dékiimantasyon Damsma Kurulu'nun gérevleri sunlardir :

a) Kattiphaneler arasinda genel koordinasyon ve isbirligi konularinda goézlem ve gerektiginde
onerilerde bulunmak,

b) Kutiiphanelerce verilen hizmetleri izlemek ve bu hizmetlerin gelistirilmesi i¢cin dnerilerde
bulunmalk,

c) Daire Baskanlig: tarafindan hazirlanmis olan yillik faaliyet raporunu incelemek, bu
faaliyetlere iliskin goéruis bildirmek ve onerilerde bulunmak,

d) Daire Bagkanhginca hazirlanan butge taslagini incelemek ve kaynaklarin ihtiyaglara gore
kataphaneler arasinda dengeli bir sekilde dagitilmas: konusunda goériis bildirmek,

e) Satin almacak kitap ve diger her tirli materyal i¢in uygulanacak esaslar hakkinda goriis
bildirmek ve énerilerde bulunmak,

f) Bu yonetmelik hiikiimlerinin gerektirdigi veya Rektér tarafindan verilen diger gorevleri
yerine getirmek.

Damisma Kurulu, Kitltiphane ve Déktimantasyon hizmetleri ile ilgili konularda arastirma ve
incelemelerde bulunmak ve sonuglarim birer rapor halinde kurul baskanlhgina sunmak tizere
sturekli veya siireli komite, komisyon veya c¢alisma gruplan kurabilir.

BIRIM KUTUPHANELERI DANISMA KURULLARI

Madde 22- Kittiphanesi bulunan her birimde ilgili dekan, enstitii ve ytiksekokul mudiari veya
gorevlendirecegi bir yardimcisinin baskanhginda her bélimin kurulu tarafindan énerilen
ikiser 6gretim tyesi arasindan dekan, enstitii veya ytiksekokul muidiirii tarafindan belirlenen
birer dgretim uyesinden olusan bir Damigsma Kurulu olusturulur. Damigma Kurulunun
sekreterlik hizmetleri ilgili kGtiphane yoneticisi tarafindan yaratalar. Ilgili katiiphane
yoneticisi oy hakki olmaksizin Damisma Kurulu toplantilanina katilir.

Birim Damgma Kurulu her yil Ocak ay: icinde olagan olarak ve gerektiginde kurul
baskanligimin ¢agns: tizerine toplamnir.

Birim kiittphaneleri Danisma Kurullan kendi kiitdphalerine iliskin olarak Kiittiphane ve
Dékiimantasyon Damsma Kurulu'nun gorev ve yetkileri ¢ercevesi icinde gorev yaparlar.

Birden fazla birimi bulunan yerlesim yerlerindeki kaitiiphaneler i¢in damisma kurullarimn
bagkanlar: ticer yil icin Rektér tarafindan belirlenir. Bu kitiiphanelerin damisma kurullan
ilgili fakulte, enstitti ve yliksekokullarin kurullan tarafindan her bdlimden o6nerilen ikiser
ogretim tiyesi arasindan ilgili dekan, enstitii ve yliksekokul mudira tarafindan belirlenen
birer 6gretim tiyesinden olusur.

Birim kiitiphaneleri Damisma Kurullari, rapor ve diger calisma sonuclarini geregi icin
baskanliklan aracilig: ile Daire Baskanligi'na sunarlar.

YURURLUK

Madde 23- Bu yonetmelik Resmi Gazetede yayimlandig: tarihte yararlage girer.

YURUTME )
Madde 24- Bu yonetmelik hitkiimlerini Dokuz Eylil Universitesi Rektorii ytritiir.



1
s 0 T s —

DOKUZ EYLUL OUNIVERSITES! TIP FAKULTES!
UZMANLIK EGITIMI VE UZMANLIK SINAV YONETMEL1G!

AMAG

Madde 1- Bu Yonetmelik Dokuz Eylil Universitesi Tip Fakiltesi biinyesinde yii-
rutilecek Tipta Uzmanlik ve Ust Uzmanlik (yan dal ihtisasi) ile ilgili giris
sinavlari, uzmanlik editimi ve uzmanlik sinavlarinin yiiritilmesi ve sonug-
landirilmasina iliskin esaslar:i belirlemek amaci ile hazirlanmistir.

KAPSAM

Madde 2- Bu Yonetmelik, Uzmanlik ve Ust Uzmanlik editimi gdren tip doktorla-
rina uygulanacak esaslari kapsar.

GOREVLER

Madde 3- Uzmanlik Ogrencileri, editimlerinin yanisira, Fakiltedeki editim,
6gdretim ve sadlik hizmetleri ile idari faaliyetlere yardimci olmakla yiikim-
ludirler.

BAGDASMAYAN GOREVLER

Madde 4- Uzmanlik 6drencileri Fakilte disinda icretli veya lcretsiz, o0zel
veya resmi baska herhangi bir iste calisamazlar, ek gdrev alamazlar, serbest
meslek icra edemezler.

KABUL SARTLARI

Madde 5- Uzmanlik 6grenciligine kabul ic¢in Ogrencilerin Tipta Uzmanlik Sina-
vini (TUS) veya esdeder bir sinavi basarmis olmalari sarti aranir. Ust

Uzmanlik (yan dal) egditimine kabul edilecek adaylar, ilgili bilim dali bas-

kaninin 6nerisi ve anabilim dali baskaninin gorisiu lzerine Fakiilte Yonetim

Kurulu tarafindan olusturulacak en az ¢, en cok bes lyeden olusan jlriler

tarafindan yabanci dil ve bilimsel faaliyetleri dederlendirmek sureti ile

belirlenir.

Uzmanlik editimine dis ilkelerde baslamis olanlar, Tababet Uzmanlik Tuzugin-
de belirtilen esaslara uymalari kaydi ile, ilgili anabilim dal1 kurullarinin
Onerileri Uzerine anabilim dallarinin mevcut kadrolarina atanmak lzere kabul
edilebilirler. Ancak, ihtiya¢ gorildidinde bu adaylar Fakilte Yonetim Kurulu
tarafindan olusturulacak en az ug, en ok bes kigilik jlriler Oninde alanla-
rinda bilimsel seviye sinavina tabi tutulabilirler.

Madde 6- Tababet Uzmanlik Tézigiu'nin ilgili maddelerinde belirtilen Gzellik-
leri tasimalari kaydi ile, yabanci uyruklu Odrencilerin Uzmanlik ve Ust
Uzmanlik egitimine kabullnde 5'nci madde hikimleri uygulanir.
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EGITIM SURESI
Madde 7- Uzmanlik egitiminin siiresi Tababet Uzmanlik Tuzugi'nde ongdrilen
editim stresidir. Bu normal editim slresi, gerekli hallerde, ilgili anabilim

dalinin Onerisi ve Fakllte Yonetim Kurulu'nun onayr ile, bir defada 6 ayi
gecmemek Uzere, en cok iki defa uzatilabilir.

FAKULTE DISI FAALIYETLER

Madde 8- Uzmanlik 0odrencilidgine basladiktan sonra adayin Fakiilte Yonetim
Kurulunun onayi ile yurtdisi veya yurtici diger sadlik ve editim kurumlarin-
da basarili olarak gegirmis oldudu calisma siireleri ilgili anabilim dali
kurulunun Onerisi ve Fakilte Yonetim Kurulu'nun onay1 ile adayin normal
editim sﬂresine dahil edilir.

YILLIK RAPOR

Madde 9- Ilgili anabilimdali baskanlari uzmanlik 6grencilerinin 3. madde-
de belirtilen faaliyetlerini, her yilin Ocak ve Temmuz aylarinda birer rapor
ile Fakilte Dekanligina bildirirler. 1lgili anabilim veya bilim dallari,

uzmanlik ogrencilerini, belirli araliklarla, sozli ve/veya yazili teorik

ve/veya pratik sinavlara tabi tutarlar. BU sinav sonug¢larina gore olusan

kanaat, yukarida anilan raporlarda belirlitir.

EK ROTASYON

Madde 10- Tababet Uzmanlik Tizigl'nde Ongorilen rotasyon alanlarina ilave
olarak, uzmanlik odrencileri, ilgili anabilim dali baskanliginca Onerilip
Fakulte Yonetim Kurulunca onaylanan diger dallardaki rotasyonlari da yapmak-
la yikimlidirler. Toplam siiresi 1 yariyili (6 ay) gecmemek kaydiyla bu
rotasyonlarin sireleri Fakilte Yonetim KUrulunca belirlenir ve adayin
normal editim slresine eklenir.

ROTASYON SONUGLARI

Madde 11- Rotasyonun yapildigi anabilim dali baskani, ogdrencilerin rotasyon-
daki calismalarini "Basarili" veya "Basarisiz" olarak degerlendirir ve ilgi-
li uzmanlik anabilim dali baskanina bildirir. Basarisizlik halinde, rotasyon
ayni slreyle tekrarlanir ve bu sire &Jrencinin normal editim silresine
eklenir,

FAKULTE DISI ROTASYON

Madde 12- Bir rotasyonun Fakilte icinde yaptirilmasinin mimkin olmadigi
durumlarda aday, ilgili anabilim dali kurulunun Onerisi ve Fakule YOnetim
Kurulunun onay: ile, bu rotasyonunu &ngériilen sire ile bagka bir kurumda
yapabilir.
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TEZ

Madde 13- Tez, bilimsel yayin kurallarina uygun ve orijinal bir arastirma
niteligi tasiyan bir calismadir. Tez konusu ve tez danismani ilgili anabilim
dal1 kurulunca, en ge¢ O6drencinin uzmanlik silresinin ilk yar:1 siiresi sonunda
belirlenerek adaya ve Fakllte Dekanligina bildirilir.

TEZ SEKLI

Madde 14- Tez, son seklini almis, daktilo edilmis ve ciltlenmis olarak embir
nisha halinde belirlenen sinav tarihinden @n az 1 ay oOnce Dekanlida teslim
edilir.

SINAV JURISI

Madde 15- Her aday icin tez ve bilim sinavlarini yapmak lzere anabilim dali _
baskaninin gorlsu alinarak Dekan tarafindan sinav tarihi ile 5 asil ve 3 |
yedek Uyeden olusan bir sinav jirisi belirlenir. Ilgili bilim dali baskani

ile tez danigmani bu jlrinin tabii dyeleridir. Jirinin dider lyeleri ilgili

bilim veya anabilim dali lyeleri arasindan ve/veya adayin rotasyon yaptigi

anabilim dal1 6dretim iyelerinden secilir. Tezler Dekanlikca, sinav tarihin-
den en az 15 giin 6nce jiri dyelerine dagitilir.

TEZIN KABULU VEYA REDDI

Madde 16- Sinav jlrisi sinav glnd toplanarak, o©nce jiri uyelerinin teze
iliskin sunduklar: kigisel raporlari inceler ve adayi1 tez savunmasina alir.
Jiri tarafindan yapilan dederlendirme sonucunda tezin kabuli veya reddi oy
coklugu ile karara badlanir ve bu durum bir tutanakla tesbit edilir.

TEZIN REDDI

Madde 17- Tezi kabul edilmeyen uzman adaylari, jlrinin gerekg¢esindeki esas-

lara gore, sonucun kendilerine teblidinden itibaren en ge¢ 6 ay icinde

gereken dizeltmeleri yaparak tezi Dekanlida teslim ederler. Tezi ikinci defa
reddedilen adayin uzmanlik egitimi ile iliskisi kesilir.

UZMANLIK SINAVI

Madde 18- Tezi kabul edilen adaya, jiuri tarafindan yazili1 ve/veya sozli
teorik ve/veya pratik sorular yoneltilir ve uygulamalar yaptirilir. Sonug,
oy cokludu ile "Basarili1" veya "Basarisiz" olarak belirlenir ve bur tutanak-
la Dekanliga bildirilir. Bu sinavda basarisiz olan aday, sinavin yapildigi
tarihten en erken 1 ay, en ge¢ 6 ay sonra olmak kaydi ile, jiri tarafindan
belirlenen bir tarihte yeniden sinava alinir. Bu sinavda yine basarisiz olan

adayin uzmanlik editimi ile iligkisi kesilir.
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Madde 19- Uzmanlik 0odrencileri, 0zlik isleri ve disiplin uygulamalari
bakimindan kamu gorevlisi sayilirlar ve Yiiksek&dretim Kanunu ile bu kanun
uyarinca c¢ilkarilmis yonetmelikler ve bu yGnetmelikte hikim bulunmayan
hallerde Tababet Uzmanlik Tilzugi hikimlerine tabidirler.

YURURLUK
Madde 20- BU Yonetmelik Resmi Gazete'de yayimi tarihinde yirirldge girer.
YURUTME

Madde 21- Bu Yonetmelidi Dokuz Eylul Universitesi Rektdri ylritir.





