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Gündemin yukarırlaki şoki lda karıuliirıa *aııt nıJJese& meddeleıin soDr,9üııııı__
ne g€çildi.

XARAR l- Gecen top]antıyq ait kaDarlsr okunarak imza edildi.

HARAR 2- '|Dokuz Iylül Oniwrsitesi Türk-Yunan İ]işkiıeri Areştııma Merkezi
Yönetmeliği" taelağı ele a]ındı.

Görüşmeler sonurdo;

Taslakla ilqili qörüş.ne].er teııamlenarak ekteki gekilde kabulürıe

oybiDliği ile karar veri]di.



DOKUZ EYLUL ÜNİVERSİTES!

TüRK-vuNAN iı-tşxiı_rni
ARAŞTIR},,A MERKEZİ Yt|NETl,t€LıĞİ

I- KURULUS

l"ladde l- Dokuz EyIül ünivereitesi Rektöılüğü|rn bgğlı olatak "DOKUZ EYt(Jt

tjNİVERsİTEsİ TüRX-YUNAI] İLİŞ(İLERİ ARAşTIRMA MERl(Ezİ" adıyla bir areştırma ve İn-
celeme ınerkezi kurulmuştuı.

II.- TANIİ-ILAR

Madde 2- Bu yönetınellkte kuJlanılan teıimleıden ;

a. Üniveıeite, Dokuz Eylül Üaiverslteşi Rektörlüğütrdj,

b. i,1erkez, Türk_Yunen İ]igkiıeri Araştııma Merkezini,
c. l,tüdür, Merkez Müdürülnü lfeda eder.

lv- ÇALIŞIIA ALltNI

l"ladCe 4- i,ferkez, amaç maddestnde yer alan korularda ;

a. 8iliıısel aıaştıDma, incelene yap.ır ve yaptırır; bu gibi çalış-
malara katılır ve destekler.

b. u]usal ve uluslararaaı düzeyde kurıları saıinerler, konferana.
]ar. konqreler, sempozyumlar düzenler.

c. ünivergite ve yunan Ljnivetgiteleri ile diğer ulusal ve uluatar-
araeı kuruluşlarla işbirlj.öi yapar.

d. Kamu ve özel teşebbüs kuruluşlaıın:,n karştlaşt:.kları ıneaetele_
rin çöziİmÜne yöııelik araştııına, inceldne vo benzerİ çalıgflıaıarı
yapar; giitüş bildirir vey6 rapor veTir; pfoj€ ve benzeri çalı9-
maları çerçekleştirir. ,/..

III-@
Madde ]- Merkezin ğaacı ;

a. Yunanistan'ın iktlsadt, glyasi ve 8o8yal yapıoı ile Yumn ta-
rih ve kültüıünü ineelemek;

b. Tüık-Yunan tlişktlerini en geniş çeıçevede incelemek, takib
etmek, gelişmeleıe katkıda tıılurnıak vo bu konu ile ilgili her

türlü yayın yçııak;
c. Türk-Yunan iligkileri alenında her türlü bilimesl aıaştırrna

ve incelene faaliyetlerini yapmak ve degteklemektiı.
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e. Türk ve Yuiarı &aıruoyurıtır aıdınlıtıImaaı için T{iık-Yunan i}ie-
ki]erinin heı yönünü inceJ,eyerek tek başına veye yurtiçi ve

yurtdışı kuruluş.laıla işbirıiği jçinde ıapor, bülten, proje,
kitap, dergi ve benzeri yayınlar yapaı.

f. Yetkili kurullarca verllecek diğer çalışnaları yapaı.

V- tlERKEziN oRGANLARI

Madde 5- Merkez aşağıdaki oıganlardon oluşur ı

a. i,|erkez Kurulu
b. yönetim kurulu
c. Müdüı

iJERKEZ XUFULU

Madde 6- i,lerkez Kurulu aşağı.da belirtilen üyelerden oluşur :

a. Dokuz EyIül Üniversitesi Rektörü veya Rektör tarafından görevlerıdiri-
lecek bir Rektör Yardımcısı,

b. Müdür

c. Hukuk Fakll}tesi Yönetim Kurulunca Devletler Umumi Hukuku, Tiearet Hukuku

(Deniz Hukuku) ve İş Hukuku alanlarını temsil etmek üzere seçilec,ok l'er
üye,

d. İktisadi ve İdari Biliıııleı Fakültesi yönetim kurulunca uluelararası İk_

tisat, Turizm, Bölgesel Xalkıruna ve Uluslsraras:, Siyaaet alanlarını tem-

sil etmek üzere seçileeek ller üye,

e. Mühendislik-Mimarlı.k Fakültesi Yörıetim Kurulunca Jeoloji ve Çevre Mijhen-

disliği ile Sanat Tarlhi veya ArkeoloJi alanlarını temsil etmek üzere

seçilecek lIer üye,

f. Buca Eğitim Fakültesi, Güzel Sanatlar Fakültesi ve İlehly8t Fakültesi
Yönetim Xurullar:.nca Sosyal Biliml9r, Tarih ve Güzel Sanatlğı alanları-
nı temsil etmek üzere eeçilecek l|er üye,

g. Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitüsü Yörıetim Kurulunca seçilec.ek
2 üye ,

h. Atalüık İtketeri ve İnkılüp Tarihi Enstİtüsü ile Sosyal Biliınler Ensti-
tüsü Yönetim Kurullarıııca seçilecek ller üye,

i. Deniz İşletrıeciliği ve Yörıetimi Yükşekokulu Yöngtim Kurulunca seçilecek
l üye,
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j. BaşbakanJ.ık (irçili Dcıılet 8akanlıöı }, aışiıreı| 8ılıanlığı. }iıliye g,
Gi.jmrük Bakanlıöı , Eneı j i ve Tabii lfu]Eilas 8€J<8tüJğı , Ulaştırma B.b&-
1ı.ğı, i,lilti töitim Gerçlik ve Spor Bakanlığr, Kültüf ve Turizm Bakanlığı,
Devlet Pldnlama TeşkilAtı'ndan f Ier temsilcl,

k. Odalaı Birliği (Turıiye Ticaret, Sanayi, Deniz Ticaret Odaları Ya Tic8ret
8orsalar Birliöi), Türkiye Sanayici ve İş Adamları Derneği'nden ller
temsilei,

1. Atatüık Kültür, Dil ve Taıih Yüksek Kuru].u Türk Tarih Kurunutndan ]. tem-

silci,
m. Yönetim |(urulunca gerekli görüldüğü takdirde diğer Üniveısiteler, kamu

ve öze] kesim kuruluşları ile ilgili vakıf ve derneklerden taleb edile-
cek koru ile iloili öğtetim elernan].arı ve temsilciler.

MERKIZ KURULUNUN GÖREVİ VE TOPLANMASİ

Madde 7- l,lerkez Kurulu lrun gtirevi şunJ.ard:.r :

a. Yönetim Kurulunca hazırlanacak yılllk çalıgma p.lAnı, areştırma
prcjeleri, eğitiın çalrşnaları ve faaliyetler ile ilgili olarak
görüş bildirmek,

b. Merkeze araştırma ve eğitim çalışınaları konusunda tekliflerde
bulurunak,

c. 8ir önceki yılda yapılan ve yürütülen çalışmaları değerlendirmek.

Madde 8- Merkez Kuru]u, heı yıl Mayrs ayı içinde t-lüdürün daveti üzerirıe Rektö-

rün veya görevlendiıe ceği Rektör Yardımcısınrn başkanlığ:.nda toplanır.

i{erkez Kuıulu toplantısında nisap ararımaz. Görüş ve teklifleı, toplantıya
katılan üye]eıin salt çoğunluğu i].e belirlenir.

YöNETİl.i KURULU

Madde 9- Yönetim Kurulu, aşağıdoki üyelerden oluşur :

a. Müdür

b. Hukuk, İktis8di ve İdari Bilimler, Mühendİslik-Mimarlık ve Gü-

zel Sanatlar FaküJteleri ilo Atatürk İıkeıeri ve İnkıl6p Tarihİ
ve Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitüleri Fakülte ve Erısti-
tü Kurullarınea konu ile ilgili alanları temsil etmek üzere seçi_
leeek ller üye. 
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Yönetim Kurulu üyelerinin görev sürosi üç yıldlr. Süresi biten üyeler ye-

niden seçilebilir" Si.ireleni bitıneden ayrıldn üleleıin sürelerini dolduDmak üzere
yenileri seçilir.

Yönetim Xurulu, Müdürün davati üzerİne her ay, işin gerekli kJ,ldlğı haller-
de daha s:.k toplanrr. |,|erkez Müdürü, aynr zamanda Yönetim Kurulunun da başkanıdıı.

Toplantı nisabı üye tam sayısının yar:.srndan bir fazladrr. 0ylerda eşitlik
durgnunda Müdürün bulunduğu taraf çoöunluğu sağJ.amış sayrlır.

YöNETİ|,1 KURULUNUN GLİREVLERİ

l,'ladde l0- Yönetim Kurulurun görevJ.eri şunlardır s

a. }lerkezin inceleme, araştırma, eğitin ve yayın faaliyetlerini gözden ge-

çirir ve bu hususta her tüılü idari ve mali tedbirlerin a.lırmasına ka-
rar verir.

b. Müdürün her faaliyet dönemi sonunda hazırlayacığı faaliyet raporunun

düzen].ermesirıe ilişkin esasları tesbit eder.
c. },iüdür tarafından Yörıetim Kuruluna sunulan raporu değerJ.endirir ve bir

sonraki dön€me ait çahşna programını hazırlaı.
d. Yurtiçi ve yurtdışı kuruluşIarla birlikte sürdürülecek programların

esaslaaını düzen]er.
e. Merkez bünyesinde, üzerirde durulacak konuların özellikleıine göre ııü-

telif çalışma qrupları oluşturur ve bu grupların çalışmalarını taLib
eder .

f. Müdür tarafından hazırlanan biitçe tasar:.sını inceler ve karara bağlar.
g. Müdürün getireceği heı türlü konu hakkında karar verir.

MERKEZ |,lÜDüBij

Madde 1I- i,ierkez llüdürü, }lerkezin çalışma alanı ile ilgili anabilim dalla-
rında görevli öğretiın üyeJ.eri arasından Rektör taraf:.ndan üç yıl için atanır. sü_

resi sona eren liüdür tekrar görevlendi ri lebi lir. Müdürün alt:. aydan daha fazla
görevi başında bulunmarnası durununda görevi sona erer. Müdür, atandığı usul ile gö-

revinden alınabilir.
Madde 12* Müdür, kendisirıe yardımc:. o}mak amacıyla, Merkezin ça}ışna alanı

ile ilgili ööıetinı liyeleri arasından Rektörün onayr ile bir Müdür yardımcısı seçer.
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Müdür Yardımeı,sı, i'lüdürün katılrnadlğı toplantllarda Yörıetim l(unı],ı.ına başkanlık
ecler. l"lüdür Yardınıcısı, ı,,üdüıe altı aya kadar vek8let edebilir. Müdür Yeıdı"çcııı
Yönetim (urulu toplentılarına kttıl.ı:, €fücEı. üiidiiPüa katıldığı toPl9rltıı8İda (ry

hakkı yoktur.

tit]DüRUl.] GöREVLERİ

Madde l]- Merke2 Müdürünün göıevleti şuhlardıi ı

a. Meikezi bğtnğ1l etmek,

b. Yönetlm Kurulu kararlarını uygulomak ve yönetiınle i}gili işleri yürütıııok,

c. Faaliyet ve çalışıalaı:. bu yönetmeliği,n ve ilgili organlafın kerar vğ

teklifleri istikametinde gerçekleşti.mek ı
d. Yurtiçi ve yurtdışı kurı.ıluşlarla, ilgili komılarda her türlü işbirliğine

giEişmek,
e. Merkezin ve gerekli hallerde kurulmasına karar verilen çalı.gns grupları-

nrn faaliyetleriyle 119ili raporları ve alınan gerekli kararları Yörptim

Xuruluna surmak,

f. Y:.llık bütçe tasaırsın:. hazııIamak ve onay için Yönetim Xuıuluna surnak.

Vi- MALİ KCNULAR

Madde 14_ l,ierkezin gelirleri şunlardır

a. tsütçe ile verilecek ödenekler,
b. Bakanlıklar ve diöer kamu kurıın ve kuruluşlar:, bütçelerinden Merkeze

aktarılacak ödenekler,
c. ilze]. kuruluşlar ile ulus]aıarası kuruluşlardan sağlanacak yordımlar,
d. Kurs, seminer, konqre, konferans, sempozyuni gibi toplantılardan sağlarıan

gelirler; eğitim hizmet]eri ile benzer faaliyetıerden, haztrıanan rapor r

proje ve benzeri hizmetlerden ve yayınlaıden aağlanan gellrler,
e. Döner sermaye gelirleri,
f. Her türlü yardım, bağış, vasiyetler ve sair gelirler.

Madde 15- lılerkezin giderJ.eri şunJ.ard:,r

Yönetim ve personel giderleri,
İnceletne, eğitim ve araşt].rma hizmetlerinin gerektirdiği harcaınalar,
Yayrn giderleri,
Üyesi bulurulan uJusal ve uluslararası kuruluşlara ödenecek aidatlar,

a

b

c

d
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e. Bilimsel toplantrlaı. aıeştırmelaıı fı-t aızgcl fı'el iııet lcı iein yıgıJ§
cak harcena laf,

f. Yurtiçi ve yurtdlşı seyaha: giderleri,
g. Ulaştırma ve haberleşme giderleri,
h. Sosyal faaliyet giderleri,
i. Yönetim Xurulu kararıyla yapılacak diğer qidorleD.

Madde ]5- i.lerkezin it6 5miri Rektörldür. Rektör yetkisinin tamemını veya

bir kı,sınını Merkez Müdürüne d€vred€bilir.

YÜRÜTME

i"iadde l7- Eü Yönetmeliği Dokuz Eylül Ünlversitesi Rektöıü yürütüı.

YüRüRLÜK

Madde 18- Bu Yönetme]ik Resıni GazeteIde yayın].andıöı tarihte yüDürlüğe

girer.




